
Institufia Publicl
Compania,,TELERADIO-MOLDOVA"

CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE $I DEZVOLTARE

MIF2O28, Republica Moldova, Chiqiniu, str. Miorifa, Z 022-73-95-45

PROCES.VERBAL
nr.35

al ;edinlei din 9 decembrie 2022, cu lncepere de la ora 15:00,

a Consiliului de supraveghere ;i dezvoltare (CSD) alfurnizorului
public nalional de servicii media Compania ,,Teleradio-Moldova"

La qedinla Consiliului de supraveghere gi dezvoLtare au participat:
Arcadie Gherasim, preqedinte CSD
Sergiu Stanciu, secretar CSD
Irina Ma{enco, membrl CSD
Cristian Jardan, membru CSD
Aurelian DInilI, membru CSD
Loretta Handrabura, membri CSD
Corneliu Popovici, membru CSD

Invitafi:
Daria CIpnfinn, qefa Serviciului comunicare qi relafii internafionale

$edinfa este prezidatd de Preqedintele CSD, Arcadie Gherasim. D6nsul anun{6 cE

gedinta este deliberativd qi supune votului ordinea de zi:

ORDINEADEZI:
l.Cu privire la proiectul Direcliilor strategice de dezvoltare a IP Compania

,rTeleradio-Moldova" pentru anii 2023 - 2028.

2. Diverse.

S-a votat: ,,PENTRU" 7 voturi (Arcadie Gherasim, Sergiu Stanciu, Irina Malenco,

Loretta Handrabura, Cristian Jardan, Aurelian Ddnil6, Corneliu Popovici)

1, Cu privire la proiectul Direcliilor strategice de dezvoltartt a IP Compania

,,Teleradio-Moldova" pentru anii 2023 - 2028.

Comunicarea cu privire la proiectul Direc{iilor strategice cle dezvoltare a IP
Compania ,,Teleradio-Moldova" pentru anii 2023 - 2028 este prezentatd de Daria

CdpSlin[, qefa Serviciului comunicare gi relalii internafionale.
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Daria cnpnfini: Proiectul Directiilor strategice include mai multe componente:misiune, viziune, valori, priorit5li, icopuri qi o6iectiv e. rJrmeazri sd fie finalizatplanul
de ac{iuni qi de comunicare a Direcliifol strategice deoarece este foarte important de aaduce in atentia .angaialilor Ei a publicului ialorile, misiunea, viziunea, scopurile,
obiectivele qi acfiunile pe care le vom derrrolta. Proiectul Direcliilor a fost rcalizat,
reieqind din nevoile qi prioritdlile identificate la nivel departarneniar in conformitate cu
managementul superior. Am beneficiat de consultanla qi asistenld de parteaconceptuali
de la exper{ii din cadrul EBU. La nivel tehnic, ia fel, am avut parte de asistenla
reprezentalilor EBU.

Misiune qi viziune - aceste constante sunt formulate pornind din viziunea
Companiei gi a fiecdrui angajat. La nivel de viziune, ne propunem sd devenim lideri in
fumizarea serviciilor media de calitate in care oamenii se .egasesc. Misiunea - suntemprincipalul furnizor public de servicii media audiovizua-le, producem qi difuzdm
confinut informafional, educa{ional pentru toate categoriil. d. public pe toate
platformele tradilionale qi digitale. La capitolul valori, Lengion6m faptul ci suntem
credibili, tindem spre calitate, suntem indipendenfi avem in vederea sustenabilitatea
acfiunilor noastre qi ne respectlm publicul. Capitolul priorit6li vine din nevoile
identificate in discufiile individuale, ., fi..ur. qef de Departam.ni. qi in colecti ve. La
nivel de prioritdfi sunt $ase: intdi de toate n" pioprnem s6 consolidim capacitatea de
producfie a echipelor editoriale, sd imbunatdlim mediul de lucru. Totodati, ne-am
propus identificarea preferinlelor publicului prin cercetari sociologice qi analiza datelor
de audien!6. De asemenea, ne-am propus sd producem emisiurri d. interes public qi
generatoare de audienfd, sd digitalizdm procesele editoriale qi administrative. dcopurile
- creqterea calitdlii produselor,,Teleradio-Moldova" pe cele trei componente: informare,
educare, divertisment. De asemenea, ne propunem creqterea capacitalii profesionale.

in cadrul dezbaterilor, Membrul CSD Corneliu Popovici s-a interesat dacd,
documentul respectiv este strategia propriu-zisd;i cum urmeazd,sd arate vuiantafinald.
De asemenea, Corneliu Popovici s-a interesat dacd documentul este o continuitate a
strategiei precedente.

Daria CdpSlina menlione azd cd documentul respectiv este proiectul strategiei, parte
component6 a strategiei care urmeazd, a fr prezentaia definitivaiea planul Oe aclir-i. Cu
privire la continuitatea documentului precedent, Daria CapSlind menlione azd, cd,au fost
preluate componentele de digitalizare, componentele de diversificare a confinutului.

Membrul CSD Aurelian a intrebat dacd, in urmdtoarea perioad6 - 2023-2028, se
prevedere dewoltarea unei relele de coresponden{i ai TRM in afara farii.

Daria Cdpdlinl a menfionat cd", in ceea ce priveqte acest obiectiv, llrgirea re{elei de
corespondenfi in afara fdrii, avem un proiect transmis cdtre Ambasadu C*t a pentru a
deschide un birou de corespondenfi in Bruxelles.

Membra CSD Irina Mafenco s-a interesat care este scopul pct. nr 6: ,"Clarificarea
statutului legal al activelor TRM".



Daria Cdpafind a men{ionat cd, in vederea
necesar de a infelege ce poate fi comerc ializat
legal al fondurilor fixe qi cum putem manevra

Preqedintele CSD Ar:cadie Gherasim
proiectul Direc(iilor strategice :

- Excluderea din alinr:atul unu a sin
aparilia unor numeroas e platfurme sociale
informationald:
in alineatul doi se substituie cuvdntul local
Adlugarea in alineatril 4 a sintagmei
La Valoarea Tindem r;pre calitate se adaugd
neces are atingerii obiectivelor propus e :
Prima valoare - Suntem credibili -bar
informarea corectti, imparliald, Si echili
Valoarea Tindem spre calitate ar trebui
perfecliondm cadrele necesare atingerii ob
Alineatul 3 din Valoarea Ne respectEm
formarea unei societl[fi bazate pe
stimularea creativitdlii qi reflectarea divers
Punctul le din Obiectivele Scopului I
capacitdlii de proalucere a filmului
Primul Obiectiv din Scopul 6 ar putea
veniturilor din actiyitqte comerciald tn
sd stimuleze obiective investilionale Si de s

Membrul CSD Co:rneliu Popovici a
4 qi 5, or acestea sunt identice in timp ce

Membra CSD Loretta Handrabura a
Direcfiilor strategice.

Urmare a dezbaterilor finale, preqedintele
proiectul de decizie:

7. Se ia act de proiectul Direcliilor
" Teleradio-Moldova " p e ntr u onii 2 0 2 3 -2 0 2 8,
2, Se recomandd directorului general Wr

aprobare, pand la 30 ianuorie 2023,
Compania rrTeleradio-M'oldova?' pentru onii
implementarea Direcliillor strotegice, li,
membrii CSD in cadrul;'edinlei din 09.12.20.
3. Prezenta decizie intrd tn vigoare lo datu p

cont de propunerile tnaintate de

ilierii construcliei unui nou studio, este
i inclusiv de ase vedea care este statutul

cu ele.

urm6toarele amendamente la

fragmentat de interese de grup Si de
'igitale gi adiugarea sintagmei siguranld

sintagma peeare tl acoperd:
italile de crealie $i

ina Pregdtim si per,fecli

si aibl urmitorul conlinut: Asigurdm

Si completd a publicului;
letati cu angajamentul: Pregdtim Si
velor propuse;

icul ar putea fi expus: Contribuim la
de experienld,prin transmiterea

putea fi completat cu: Demoltarea
ca valoare de arhivd;
urmdtoarea redactare: Acumularea

medie anuald de 15 milioane de lei care
ular e a performanlei pers onalului.

redactarea denumirii Scopurilor
ectivele sunt diferite.

redactare a gr amaticald a textului

inlei supune votului

de dezvoltare o IP Compania

lurcanu sd prezinte CSD spre
iile strategice de dezvoltare a IP

,2028 Ei Planul de acliuni privind



Pregedintele CSD,
fucadie Gherasim

Secretarul CSD,
Sergiu Stanciu

S-a votat ,,PENTRU,, 7 voturi (Arcadie GLoretta Handrabura, Cristian lurAun, Aurelia

Dupd epuizarea ordi.nii de
inchiderea qedinfei.

11:iT, Sergiu Stanciu, Irina Mafenco,
Ddnild, Corneliu popovici)

CSD, Arcadie Gherasim anuntd


