
Aprobat prin
Consiliului de supraveghere
nr.l4 din 19 februarie 2019

REGULA

de organizare Ei func(ionare a Consiliului ere al Institu(iei Publice
Na{ionale a Audiovizualului Compania,,Teleradio-Moldova',

I.Dispozi{ii generale

1. Prezentul Regulament este eiaborat in conformitate cu Codul Serviciilor Media
Audiovizuale al Republicii Moldova nr. 174 din 08.11.201g si stabilegte modul de
organizare, de funclionare gi de exercitare a atribuliilor, precum qi drepturile gi
obligaliile membrilor Consiliului de Supraveghere al Institu{iei Publice Nalionale a
Audiovizualului compania ,,Teleradio-Moldova" (in continuare - consiliul de
Supraveghere).
2. consiliul de Supraveghere iqi desfEgoari activitatea in nume propriu, contribuie
la edificarea Ei dezvoltarea furnizorului public nalional de servicii media conform
principiilor stipulate in Codul Serviciilor Media Audiovizuale qi supravegheazi
activitatea furnizorului public nalional de servicii media.
3. Consiliul de Supraveghere constituie o diversitate a opiniilor din cadrul societelii
gi reprezintd interesul public in raport cu institufiile publice gi cu furnizorul public
nafional de servicii media.
4. In exercitarea atribuliilor sale, Consiliul de Supraveghere se conduce de prevederile
constituliei RM, de codul Serviciilor Media Audiovizuale, de prezentul Regulament,
de alte acte normative, precum gi de actele internationale la care Republica Moldova
este parte.
5. consiliul de Supraveghere dispune de denumire in limba rom6nd qi de antet cu
Stema de Stat a Republicii Moldova.
6. Sediul consiliului de supraveghere se afld in rnunicipiul chiqiniu: MD 2025, str.
Miorila 1.

II. Principii de activitate

7. consiliul de Supraveghere este constituit din 9 membri, personalitd{i publice cu
calific6ri profesionale in domeniile jurnalismului, dreptului, relaliilor cu publicul,
relaliilor interna!ionale, culturii, cinematografiei, gestiunii financiare gi gestiunii
intreprinderii comerciale, tehnologiei informaliei Ei comunicaliilor, activitatii
academice, mass-mediei, ingineriei.
8. Funclia de membru al Consiliului de Supraveghere este incompatibild cu:

a) statutul de deputat, de membru al Guvernului, de ales local, de membru al
administraliei publice centrale ori locale sau de angajat din cadrul acestora, precum Ei de
membru al Consiliului Audiovizualului;

b) calitatea de definitor, direct sau indirect, de acliuni sau pdrli ale fondului statutar
al societdlilor comerciale cu activiteli in domenii in care s-ar afla in conflict de interese
cu calitatea de membru al Consiliului de Supraveghere;
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c) statutul de angajat. al fumizorurui pubric na{ional de servicii media, cu excep}iileprevdzute la art. 47 alin.( I );
d) statutul de autor, 

^prezentator, moderator, realizator (titular sau netitular) deprograme audiovizuale a-le fumizorurui public de servicii media;
e) calitatea de membru de partid sau de afiliat politic.

9' Membrul consiliului de^ Supravegh... .ur., lu data desemndrii, se afld in una dintresitualiile prevdzute rapct.2r,:, l]-ir u.. tu oi.porilie un termen i. :o J. zile pentru arenunta la calitatea sau la acliunile respective, perioadd in care ,;u;; Irept de vot incadrul Consiliului de Supraveghere.
10' Membrul consiliului de Supraveghere care nu respecta prevederile prezentului articoleste demis de drept, funclia sa deveni-nd vacant5.
11' Membrii consiriulu.i. de. Supravegh".. ,r, ..p."rint6 interesele autoritd(1or carei-a numit' Membrii consiliurui a" srpi*.grrie declara in scris .i nu?. parte dintr_o forma{iune politicd ori qi-au .u.p.ndut Ltiritut.u din partidur din care au fdcutparte, in termen de o lund de la prima Eedinl, a consiliului d" srp*"A;.".12' Activitatea consiliului de 

^Supravegh.r" 
.rr" axatd pe principiul transparen{ei.Acest principiu nu se rdsfr,nge 9i urri.u ,,ur..iur"ro. qr r,ii".rrlirior cu caracrerconfiden!ial sau secret.

13. consiliul de Supraveghere asiguri rearizareaobiectivelor companiei, in condiliileconsoliddrii autonomiei funclionale gi a independentei editoriare a acesteia.14. consiliul de Supraveghere monitoririur,i,, ,"rp""tarea de c6tre conducerea giangajalii companiei a cadrului juridic in domeniul de func{ionare a audiovizualuluipublic, asum6ndu-qi misiunea.de-g arant al aptica.ii corecte, i, 
""tiritut"" Companiei, alegislaliei in vigoare. Hotdr6rile clnsiliului de sro.ar.ghe.", adoptate in probremelece lin de atribuliile sale in temeiul regisraliei in vig-oare,' .rrr' 

"uiigu,"rii 
pentruconducerea Companiei.

15. consiliul de supraveghere iqi desfEgoari activitatea axdndu_se pe respectareainteresului public, promovarea qi protejarea independenfei qi diveriitalir politiciieditoriale a Companiei.
16' consiliul de Supraveghere participd la monitorizarea aspecteror ce {in derespectarea, de cdtre angajalii companiei, a normelor deontologicl de- menlinere aechilibrului 9i a diversitdlii in conlinutur prog.un,"to. difuzate conform codului deEticd al IPNA Compania ..Teleradio_UotOouu.I '

III. Atribufiile Consiliului de Supraveghere

17. Consiliul de Supraveghere are urmdtoarele atributii:
a) aprobd statutul fumizorului public nalionai de servicii mediaacestuia;

b) aprobd regulamentul de organizare gi funclionare a fumizorului public na(ional deservicii media qi modificdrile acesiuia;

:l::::i: lLTl:lj:g:1lTlnld. o.wnizaresi tunclionare si modincarile acestuia;

st modificirile

e)
general;

d) aprobd Caietul de sarcini gi modificarea acestuia;
aprobd condiliile de organ izare a concursului pentru desemnarea directorului

f) desemneazd gi derrite din funclie directorul
Serviciilor Media Audiovizuale qi p..r.ntrfri ..guiu,r.n,,

general, in temeiul Codului



g) aprobd strategii de dezvoltare a furnizorului public nalional de servicii media petermen mediu qi lung;
h) aprobb declaralia politicii editoriale a furnizorului public nalional de servicii

furnizorului public nalional de servicii media in scopulgi, dupd caz, intervine cu decizii cu caracter de

j) aprobi plafonul maxim al creditelor bancare pe care le poate solicita directorulgeneral fdri aprobarea Consiliului de Supraveghere;

.k) aproba propunerile de modificare alugetului furnizorului public nalional deservicii media;
1) aprobn grila salariald pentru angaja{ii Companiei;
m) examineazd,, fdrd, a se implica inprobremele editoriale, chestiuni ce (in deactivitatea de crea{ie qi de grira de emisie a companiei, antrenAnd, i, ;";;. necesitate,expe(i locali gi strdini;
n) analizeazd cicluri de emisiuni sau emisiuni aparte gi sintetizeazd, activitatea

companiei, inaint6nd conducerii companiei ...o.undarir" corespunzdtoare;
o) line registrul adresdrilor publice, examineazd petiliile gi sesizdrile parvenite de la

nwul.alie 9i, dupd caz, prescrie directorului general *a.rri ouiiguto.ii-p.irlira redresareasitualiei;
p) prezintd Consiliului Audiovizualului raportul anual de activitate p6nd la sfhrsitulprimei luni a anului, pentru perioada anterioard:'
r) asigurd transparenta propriei activitali;
s) exercitd alte atribulii care ii revin conform prevederilor legale gi prezentului

regulament.

IV. Activitatea Consiliului de supraveghere

18. consiliul de Supraveghere iEi desfrgoari activitatea in gedinle, de regur6, publice,
convocate din iniliativa pregedintelui, a cel pulin 1/3 din numdrul membrilor acestuia saula solicitarea directorului general. consiliul de Supraveghere se convoaci ori de c6te ori
este necesar, dar nu mai rar de o datl pe lund.
19. $edinlele consiliului de Supraveghere sunt deliberative in prezenta majoritdlii
simple a membrilor sdi. Hot6r6riie se adopti cu majoritate" d; ,;rr.i';ie membrilorprezenfi. in cazul c6nd existd paritate ae voturi, c-hestiunea discutata se repune la
::t ,l u.Titgarea qedinld a Consiliului de Supraveghere.
20. consiliul de Supraveghere i;i arege p..E.dirt.G Ei secretarur cu votul a 2r3 dinnumdrul membrilor acestuia. $edinla in care sunt ale;i preqedintele Ei secretarulconsiliului de Supraveghere este prezidatitde cel mai in varstd membru al acestuia.21' PreEedintele Consiliului de Supraveghere este responsabil de exercitarea atribuliilor
Consiliului de supraveghere.
22. Secretarul consiliului de Supraveghere este responsabil de organizarea gedinlelor qi
de lucrdrile de secretariat.
23' Pregedintele consiliului de Supraveghere are unndtoarele atribulii:

a) elaboreazd. agenda gedinlelor 9i prezideazd qedinlele;
b) semneazi deciziile gi asigurd publicarea acestora;

^ 9) intocmegte raportul anual de activitate pi, dupd aprobarea acestuia de c6treConsiliul de Supraveghere, il prezintE Consiliului Audiovizuaiului;
3
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d) reprezintd Consiliul de Supraveghere in rela{i,e cu institu}iile pubrice gi cupersoanele fizice Ei juridice;
e) reprezintd consiriul de Supraveghere in organizaliile nalionale gi intema(ionale inproblemele ce lin de supravegherea furn"izorilor pr'ur.i aL r.*i"ii ,r"aiu;"'"'f) exerciti alte atribu(ii ce-i revin conform regisraliei h ;i;; Ei prezentuluiregulament.

24' in absenla 
_ 

pregedintelui, activitatea consiriului de Supraveghere este condusd desecretar, iar gedinlere de lucru sunt prezidate de cdtre pr"q.dint"lJ qedinlei, ales de cdtreconsiliu prin vot deschis cu majoritaiea de voturi ale mimbrilor prezenli. ' '
25' rn caz de vacanld a funcliei de preEedinte sau de secretar, se procedeazd ra alegere, incondiliile prezentului capitol.
26.Yacan[a funcliei de membru al Consiliului de

a) demisie;
b) deces;
c) expirare a mandatului;

Supraveghere poate interueniin caz d,e:

d) condamnare prin hotdr6re judecdtoreascd definitivd;
e) absen{d consecutivd gi nejustificatd de ra 7 q-edin}e are consiliului, timp de 12 luni;

^_ f) lipsi acapacitdlii.deexerciliu, stabiliti conform legii.
27' Cu cel pulin 60 de zile inainte de expirarea mandatul-ui gi in termen de 7 zile de lainterv^enirea de drept a vacan(ei funcliei de membru, constatata in condiliile specificate lapct' 23 gi 32 din prezentul.regulament, pregedintere-consiliului J. irp."r.grr*e notific'consiliul Audiovizualului^ care,. ra piirna gedinld pubrica J;;t;;&.r.e, anun!6concursul pentru ocuparea func{iilor vacante de membru al consiliului J. iup.uu.gt....Pregedintele gi secretarul 

.pot .fi demigi, in cazul pierderii increderii consiliului desupraveghere, cu votul a cel pulin zl3 dinnumdrul membrilor acestuia.
28' ln cazul demisiei sau al demiterii intervenite conform arr.. 46, alin.l0 al CoduluiServiciilor Media Audiouizuare, pregedintele Ei secr.etarul igi pa.t..Ja calitatea demembru al Consiliului de Supraveghere.
29' in exercitarea atribuliilo., colrlriul de Supraveghere adoptd decizii cu caracter dereglementare, care intrd in vigoare la data publicdrii acestora.
30' Toate deciziile consiliului 

-de 
Supraveghere sunt motivate gi sunt publicate pe paginaweb oficiald a fumizorului public nalional ie servicii rnedia.

v. organizarea qi desfi;urarea Eedinferor de lucru are consiliurui de supraveghere

31' orice problemd ce fine.de competenla consiliului de Supraveghere, propusd demembrii acestuia, va fi examinatd in cadrui qedintelor de lucru.
32. $edinlele de lucru se. convoacd cer pu{in o datd in lun6, de regurd, de c6trePreqedintele consiliului de Supraveghere. ordinea d,e zi a s"airrr"i ii materiarerenecesa-re se pun la dispozilia membrilor consiliului a" srp.ur"gtr".., in'r".ir, .r..1pu(in 3 zile pdnd la data gedinJei, anexAnd toate materiaiete inctuse in agenda zileip6ni la data gedinlei.
33' $edinlele pot fi convocate de cdtre Pregedinte, secretar ( la indicafia pregedintelui)
sau la cererea in scris a cel putin l/3 din numdrul total al membrilor Consiliului deSupraveghere. Despre data gi ora gedinJei Consiliului de Supraveghere se anun(6 inscris cu 3 zile inainte.
34. $edinlele Consiliului de Supraveghere, de reguld, sunt publice.
35' La gedinlele consiliului de Supraveghere selntocmesc procese-verbale, care vor fi
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remise timp de p6nd la 6 zire fiecdrui membru, iar ulterior, dac6 nu apare nicio
obieclie din partea membrilor consiliurui de Supraveghere, procesele verbale vor fi
semnate de Pregedinte gi Secretar.
36. ca rezultat al activitilii consiliurui de Supraveghere, in cadrur gedinferor, pot fiadoptate, dupd, caz, hotdrdri, .decizit, rezolulii, iecomandiri, uar"ra.i, rapoarte,
rdspunsuri la solicitiri, precum gi alte documente.
37.. focymgntele adoptate de consiriului de Supraveghere vor conline pdrerea
majoritdlii, dar, 9i opiniile separate ale cerorlalli membri, *r., ro. fi fEcuie pubrice pepagina web a Companiei.
3^8. l:f9".r.Je invitate por lua cuv6ntul la qedinld Idrd a se impricd in activitateaconsiliului de Supraveghere, care ia decizia pe cine s6 invite gi stabileqte durata
expunerii.

vI. Procedura de votare in cadrur qedinferor consiliurui de Supraveghere

39. Preqedintele gedinlei propune modalitatea votdrii (prin vot deschis sau secret).Membrii consiliului de supraveghere hotirdsc ce modalitate de vot se va folosi.
Voturile se exprimd astfel: ,,pentru,, qi ,,contra',.
40' Votul deschis se exprimd prin ridicarea m6inii sau prin apel nominal. inainte de
votare Prepedintele formul eazd, clar problema ce se pune la vot. Secretarul qedin{ei
num[ra voturile qi le inscrie in procesul-verbal, iar Preqedintele anunld rezultatele
votdrii.

41. Votul prin apel nominal se desfEgoard in modul urmitor:
a) Pregedintele formuleazi clar problema ce se pune la vot;
b) Secretarul, care a intocmit din timp lista consiliului de Supraveghere, d6 citire

numelui gi prenumelui membrilor (in ordine alfabeticd);
c) la auzul numelui sdu, membrul Consiliului rdspunde ,,pertru,, sau ,,contra,,.

Secretarul asigur6 inscrierea corespunzdtoare in lisii;
d)dupr terminarea apelului, Secretarul repetd numele si prenumele membrilor
care nu au rdspuns gi, in caz cd votul nu a fost exprimat in nici un fel, asigur6
inscrierea ,,nu a votat", care se echivaleazi cu exprimarea voturui ,,cont-ra,,,semneazi lista gi o transmite pregedintelui;

e) PreEedintele Eedinlei anunld rezultatele votdrii qi semneazd lista, care se
anexeazd la procesul-verbal al qedinlei;

f) in cazul cdnd rezultatele vot6rii necesitd un vot repetat, acesta se desftqoar6 in
. - ^ condiliile literelor a) , e) ale prezentului punct.
42'ln caz de votare secretS, alegerea se efectuiazd cu buletine de vot pe care se inscriu
numele gi prenumele candidalilor inaintali sau este formulatd clar qi concis problema
(sau problemele).
43._ Locul ales pentru votare trebuie s6 asigure confidenlialitatea alegerii.
Buletinele de vot se introduc intr-o singurd urn6. Este interzisd scoaterea buletinului de
vot din spaliul in care se desfigoard procedura de votare.
44. In timpul votdrii membrii consiliului de supraveghere nu pot lua cuv6ntul qi nu
sunt acceptate nici un fel de comentarii.

VIII. Remunerarea activiti{ii Consiliului de Supraveghere
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45. Pregedintele qi secretarur consiliurui de Supraveghere sunt angaj a{i ai companiei cudurata normali a timpului de muncd.
46' Mirimea salariurui.. lunar al preEedintelui consiliului de Supraveghere esteechivalentd cu 90% din mdrimea salariurui runar al p..qloir;;il consiliuluiAudiovizualului' Marimea salariului lunar al secretarului Consiliului de Supraveghereconstituie 90Yo din rndrimea.salariului runar al pregedintelui consiliutul J. srpruu"gt.r".ceilalli membri ai cons.iriu.lui de. supraveghe.e p.irne.c lunar o indemnizafiereprezentdnd 10%o din salariur runar al preqeaintitui. consiriului a"--srp.Jr"gt ere pentruparticiparea la fiecare gedin!6 si, dupd caz, beneficiazd, de rambursarea cheltuielilor detranspoft gi de cazare.
47. Sursele financiare necesare pentru activitatea consiliului de Supraveghere suntprevdzute in bugetul furnizor.ului public nafional de servicii media.

IX. Responsabilitatea Consiliului de Supraveghere

48' Consiliul de Supraveghere este responsabil de indeplinirea atribuliilor ce-i revin
::rf1" prevederilor legislaliei Ei prezeniului regulament.
49. consiliul de Supraveghere este ."rporruEil de prezentarea raporturui anual deactivitate Consiliului Audiovizualului.
50' Raportul anual de activitate al Consiliului de Supraveghere este constituit din dou6pdrfi, care includ activitatea fumizorului pubric nalional de servicii media gi, respectiv,activitatea consiliului de Supraveghere. Raportul respectiv este prezentat Ei dezbdtutpublic, precum ;i depus p6nd la oata de r februarie la Consiliul erai*i^urrrri.

X. Dispozifii finale qi tranzitorii

51. Prezentul regulament intr6 in
Supraveghere.

vigoare la data aprobdrii acestuia de cdtre Consiliul de

l2'.1r:r1 regulament poate fi modificat, compretat, abrogat, anulat conform prevederilorlegislaliei in vigoare.


