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INTRODUCERE

Prezentul Caiet de sarcini a fost elaborat in conformitate cu prevederile articolului 39 din Codul serviciilor media audiovizuale al
Republicii Moldova si Statutului IP Compania ,,Teleradio-Moldova” (redactie noud).

Daca anul 2022 a fost un an al supravietuirii, pe fondul unor vulnerabilitati critice pe care le are, de natura editoriala, tehnologica si
financiara, precum si din punctul de vedere al imaginii publice, infrastructurii si resurselor umane, anul 2023 urmeaza sa devina
pentru Institutia Publica un an al stabilizarii sale. Pentru a se afirma in viitor ca un veritabil serviciu public, 1P Compania
,, Teleradio-Moldova ™ are nevoie mai intdi sa modernizeze sistemul in care lucreaza.

Intr-o primd etapd, dupd cum reiese din prezentul Caiet de sarcini, ar urma sd fie digitalizate procesele editoriale si cele
administrative, stabilite criterii de performanta pentru angajati, imbundtatite spatiile de lucru si puse bazele unei noi infrastructuri,
pentru ca IP Compania ,, Teleradio-Moldova” sa poata astfel sa-si sporeasca capacitdatile editoriale si sa-si indeplineasca in definitiv
misiunea publica ce-i revine. Nu in ultimul rand, institutia isi propune, prin actiuni precise si transparente, cum ar fi sondarea opiniei
publice si externalizarea unor tipuri de emisiuni, sa conecteze publicul larg si studiourile de productie private la conceperea si
realizarea programelor sale.

Caietul de sarcini pentru anul 2023 cuprinde o parte din dezideratele descrise in noua Strategie de dezvoltare a 1P Companiei
,, Teleradio-Moldova ” pentru urmatorii cinci ani.

Activitatea furnizorului public national de servicii media va fi organizata conform atributiilor si misiunii ce ii revin in temeiul
legislatiei, care prevede asigurarea accesului universal al populatiei la serviciul media audiovizual cu acoperire nationald, satisfacerea
necesitatilor informationale, educationale si recreative ale tuturor grupurilor sociale de utilizatori, promovarea coeziunii sociale, a
pluralismului audiovizual si a dezbaterilor publice pluraliste.
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Misiune. Viziune. Principii

Viziune: IP Compania ,, Teleradio-Moldova” isi propune sa devina lider in furnizarea serviciilor media de calitate, in care oamenii se
regasesc. Compania tinde sa creeze o atmosferd de incredere in viitor si in perspectiva de dezvoltare a Republicii Moldova.

Misiune: IP Compania ,, Teleradio-Moldova” este principalul furnizor public de servicii media audiovizuale care produce si difuzeaza
continut informational, educational si recreativ pentru toate categoriile de public, pe toate platformele traditionale si digitale.

Principii:

Compania aplica urmatoarele principii:

- asigurarea accesului universal al populatiei la o diversitate de servicii media audiovizuale generaliste si tematice, liniare si neliniare,
furnizate inclusiv prin intermediul noilor platforme de comunicare, care sa satisfaca necesitatile informationale, educationale si
recreative ale tuturor grupurilor sociale;

- promovarea, prin politica sa editoriald, a coeziunii sociale la nivel local, national si regional, precum si stimularea sentimentului de
responsabilitate comunad a populatiei;

- informarea corectd, obiectivda, complexa si impartiald prin programe audiovizuale inovatoare si variate, care respecta standardele
etice de inalta calitate;

- promovarea dezbaterilor publice pluraliste si incurajarea unei participari democratice largi a publicului;

- promovarea diversitatii patrimoniului cultural national, european si international;

- asigurarea independentei editoriale i a autonomiei institutionale fatd de autoritatile si institutiile publice, de partidele politice si
grupurile de interes;

- asumarea responsabilitatii fatd de public.
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Valori

Corectitudine

e informarea corectd, impartiala, echilibrata si completa a publicului;
e furnizarea informatiilor relevante, verificate conform standardelor profesionale;

e cxercitarea profesiei cu demnitate si asumarea responsabilitatii pentru consecintele activitatii profesionale.

Calitate

indeplinirea atributiilor cu profesionalism, creativitate si originalitate;

selectarea colaboratorilor pe baza unor standarde profesionale riguroase, recunoasterea si incurajarea talentului;
utilizarea instrumentelor moderne de productie si difuzare.

Independenta

tratarea echidistantd a grupurilor politice si economice;

crearea platformelor de dezbatere publica si facilitarea exprimarii libere a ideilor si opiniilor;
definirea politicii editoriale conform standardelor general recunoscute in lumea libera.

Sustenabilitate

stimularea rezilientei grupurilor editoriale in fata eventualelor interferente politice;

dezvoltarea unui sistem administrativ si tehnic functional si rezistent in timp;

crearea unei infrastructuri tehnice moderne care sa permita atingerea scopurilor editoriale si de interes public.

Respect
cercetarea si tratarea cu respect a opiniilor si perceptiilor publicului, oferindu-i o platforma de exprimare;

.....

contributia la formarea unei societdti bazate pe cunoastere, prin stimularea creativitdtii si reflectarea diversitatii.
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Prioritati 2023

kb

Pentru anul 2023 furnizorul public national de servicii media IP Compania ,,Teleradio-Moldova” 1isi stabileste urmatoarele

prioritati:
1. Dezvoltarea capacitatilor editoriale prin recrutarea, angajarea, instruirea si evaluarea salariatilor.

Dezvoltarea mecanismului de formare profesionala a salariatilor va reprezenta un element-cheie in anul 2023. IP Compania
,» Leleradio-Moldova” isi propune sa identifice experti in domeniu, atat in interiorul Companiei, cat si in exteriorul acesteia, precum si
si stabileascd parteneriate la nivel international pentru a obtine servicii de instruire calitative si eficiente a salariatilor. In urma
sondajelor realizate in randul angajatilor, au fost identificate necesitatile proritare de instruire, printre care se numara: jurnalismul
documentar si de investigatie; tehnologii informationale moderne/inovatii in mass-media; atragerea proiectelor de asistentd externa
pentru mass-media; planificarea curenta si strategica; atragerea publicitatii: strategii si tactici; legislatia muncii etc.

IP Compania ,,Teleradio-Moldova” 1isi propune aplicarea mecanismului de evaluare a salariatilor si stimularea acestora in urma
evaludrii. Procesul de evaluare va fi amplu si se va desfasura pe parcursul intregului an calendaristic, indicatorii de performanta fiind
inregistrati la sfarsitul anului.

Totodatd, Compania planific sa infiinteze o scoald de jurnalism. In cadrul acesteia, IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va impartisi
experienta profesionistilor cu studentii facultatilor de profil (jurnalism, comunicare, relatii publice etc.) si institutiile media din tara,
pentru a promova brandul de angajator si a atrage tinerii specialisti in rAndul salariatilor Companiei.

2. Constituirea unei redactii integrate de stiri (,, Newsroom”) pentru posturile publice ,,Moldova 1” si ,,Radio Moldova” si
pentru multimedia (site-urile www.radiomoldova.md, www.moldoval.md, retelele sociale).

Infiintarea ,, Newsroom "-ului reprezinta un pas important in tranzitia digitala a radiodifuzorului public si are o importanta strategica pe
termen lung pentru dezvoltarea si profesionalizarea stirilor. Integrarea productiei si difuzarii de stiri TV, radio, online si pe retelele
sociale va contribui la imbunatatirea continutului si fortificarea rolului IP Compania ,, Teleradio-Moldova” pe piata mediatica.
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,,Newsroom ”-ul, cu un centru unic de comanda si un personal de peste 80 de persoane, va eficientiza activitatea redactiilor de stiri,
evitand dublarea eforturilor, insa va tine cont de specificul fiecarui canal de comunicare (TV, radio, online).

Proiectul presupune crearea unei redactii comune, profesioniste, moderne, mobile, flexibile, cu jurnalisti specializati pe domenii, dar si
reporteri si corespondenti multifunctionali, pregatiti pentru interventii in direct si transmisie de date si continut multimedia.

Crearea si functionarea, in prima etapa, a ,, Newsroom “-ului, va fi finantata dintr-un grant extern. Pentru dotarea tehnica a proiectului a
fost depusa o cerere de asistenta financiara.

3. Inceperea constructiei noii cladiri a Companiei, identificarea resurselor financiare prin bugetare si surse externe (proiecte
internationale, fonduri).

In acest sens, Compania isi propune: si definitiveze Proiectul de executie a cladirii si sa elaboreze Conceptul pentru constructia noii
cladiri a Companiei; sa obtina documentatia tehnica necesara (certificatul de urbanism, schema de trasare a retelei edilitare, autorizatia
de desfiintare a constructiilor, conditiile pentru racordarea la utilitati publice etc.); sa contracteze servicii de realizare a prospectiunilor
topografice si geodezice si a investigatiilor geologice si geodezice; sa intocmeasca caietul de sarcini pentru edificarea cladirii si sa
efectueze demersurile necesare pentru atribuirea contractului de executie conform legislatiei in vigoare.

4. Digitalizarea proceselor editoriale si administrative;
Angajatii Companiei vor utiliza in activitatile editoriale un sistem informational de pregatire si integrare a continutului multimedia.
Acest sistem a fost deja elaborat si urmeaza a fi implementat ca instrument de lucru principal pentru angajatii Companiei, facilitand
procesul de productie si de monitorizare a acesteia. Fiecare angajat va avea acces la un profil prin care 1si va gestiona activitatea si va
colabora cu ceilalti colegi, va interactiona cu superiorii si isi va putea vizualiza performanta. Sistemul in cauza va contine si o
componentd pentru resursele umane care va reduce considerabil timpul si efortul destinat proceselor de lucru, va oferi departamentelor
implicate timpul si energia necesare pentru rezolvarea unor probleme complexe, reducand in acelasi timp costurile si posibilitatea de
eroare umana. Compania va dezvolta sistemul pentru ca acesta sa genereze toate datele/informatiile cu privire la activitatea unui
salariat doar printr-un click, cum ar fi modificari in functii, salarii primite, concedii utilizate, biblioteca actelor intocmite, etc.

Totodata, pentru Tmbunatatirea proceselor de lucru, Compania 1si propune dezvoltarea/adaptarea unor platforme pentru recrutare a
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personalului, organizare de sondaje, etc.

Pentru mentinerea sigurantei informationale, IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va dezvolta un sistem de securitate informationala si
protectie interna a Companiei.

IP Compania ,,Teleradio-Moldova” isi propune promovarea incluziunii digitale si reducerea decalajului digital, inclusiv prin sporirea

.....

5. Dezvoltarea activitatii de marketing si publicitate
Compania intentioneazd: sd sondeze opinia publica; sa efectueze cercetari de Marketing; sa stabileasca un buget pentru instruirea
angajatilor (ex. Marketing online, Comunicare digitald); sa stabileascd o politica de preturi pentru realizarea Campaniilor de
Publicitate/promovare; sa asigure dotarea cu tehnica suplimentard; sa devina un brand vizibil si atractiv; sd sporeasca prestigiul
institutiei in ochii publicului si ai celorlalti actori din piata media; sa creasca atractivitatea institutiei 1n calitate de angajator.

In acelasi sens, Compania isi propune crearea unui Serviciu de monitorizare a postului public de radio si TV din care sa faca parte
inclusiv fosti angajati de valoare, scriitori, dar si ascultatori si telespectatori fideli.

6. Dezvoltarea postului ,,Moldova 2”
IP Compania ,,Teleradio-Moldova” urmeaza sa elaboreze un nou concept al postului cultural de televiziune ,,Moldova 2” prin crearea
unei noi identitati grafice. Fortificarea statelor de personal: crearea unei echipe de creatie prin recrutarea si angajarea profesionistilor.

Pentru realizarea programelor de calitate cu vocatie culturald e strict necesara crearea unui studio nou. Pentru aceasta, Compania va
identifica mijloacele financiare (surse din buget si surse externe: proiecte internationale, granturi) pentru reparatia si transformarea
unui spatiu existent intr-un studio televizat multifunctional, dar si pentru dotarea acestuia cu tehnica necesara. IP Compania
., Leleradio-Moldova” planifica reparatia studioului ,,Moldova 2 si a incaperii alaturate, care implica realizarea proiectului de design,
reparatia incaperilor, dotarea acestora cu tehnica video, audio, lumini, masa de montaj, mobilier.
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II. LISTA SERVICIILOR MEDIA AUDIOVIZUALE LINIARE SI NELINIARE

Servicii media liniare
1. TV Moldova 1

2. TV Moldova 2
3. Radio Moldova
4. Radio Moldova Tineret
5. Radio Moldova Muzical

Servicii media neliniare
1. www.trm.md, site-ul oficial al IP Compania ,, Teleradio-Moldova”;

2. www.moldoval.md, site TV Moldova 1;
3. www.radiomoldova.md, site Radio Moldova;
4. www.rmt.md, site Radio Moldova Tineret;
5. www.eurovision.md, destinat publicarii si promovarii evenimentelor ce se desfagoara anual in cadrul Concursului muzical
,,Eurovision”;
6. www.zuper.md platforma digitala pentru copii
7. IP Compania ,, Teleradio-Moldova” pe Facebook:
7.1. Compania ,,Teleradio-Moldova”;
7.2. Moldova 1, pagina postului public de televiziune Moldova 1;
7.3. Moldova 2, pagina postului public de televiziune Moldova 2;
7.4. Radio Moldova, pagina postului public Radio Moldova;
7.5. Radio Moldova Tineret, pagina postului public Radio Moldova Tineret;
7.6. Radio Moldova Muzical, pagina postului public Radio Moldova Muzical;
7.7. Eurovision, pagina dedicata evenimentelor din cadrul Concursului European de Cantec ,,Eurovision”;

7.8. ,,TeleFilm-Chisinau”, pagina Departamentului ,,Telefilm-Chisinau” din cadrul IP Compania
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,,Teleradio-Moldova”;

7.9. ,,Buna seara”, pagina emisiunii ,,Buna seara”, moderata de Mircea Surdu;

7.10. ,,zuper.md”, pagina site-ului pentru copii, gestionat de Departamentul Productie Multimedia pentru Copii;
8. TRM Youtube, canalul IP Compania ,, Teleradio-Moldova”;

9. TRM pe Telegram, cont destinat popularizarii produselor media cu caracter informativ;
10.TRM pe Instagram, cont destinat popularizarii produselor media axate in exclusivitate pe video.
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III. DECLARATIA POLITICII EDITORIALE

In calitatea sa de singur furnizor public national de servicii media, IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va promova o politicd editoriala
axatad pe informare, educare si divertisment. IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va cauta sa raspunda la asteptdrile si interesele
publicului, iar produsele sale editoriale vor tine cont de principiile jurnalistice nationale si internationale. Politica editoriald a IP
Compania ,,Teleradio-Moldova” se va fundamenta pe patru principii esentiale: credibilitate, echidistanta, diversitate si progres.

Credibilitatea se castiga in primul rand prin natura informatiilor furnizate de IP Compania ,,Teleradio-Moldova™: acestea trebuie sa
fie corecte, utile si sa tina cont si de interesul public. IP Compania ,,Teleradio-Moldova” isi bazeaza strategia de crestere a audientei si
a vizibilitatii prin calitatea, sobrietatea si corectitudinea informatiei pe care o furnizeaza. Jurnalistii [P Compania ,,Teleradio-Moldova”
vor respecta normele Codului deontologic al jurnalistului din Republica Moldova, semnat de Companie.

Informatiile difuzate pe toate canalele IP Compania ,,Teleradio-Moldova” vor fi verificate din surse multiple si credibile. Jurnalistii IP
Compania ,,Teleradio-Moldova” nu vor prolifera falsuri si vor combate dezinformarea si manipularea publicului. Vor fi ignorate
zvonurile si sursele care nu se verifica. Viteza de difuzare a informatiei este una din tendintele jurnalismului de care se va tine seama,
dar niciodatd in detrimentul probitatii.

In ceea ce priveste informatiile legate de actualitatea interna, jurnalistii IP Compania ,, Teleradio-Moldova” vor utiliza surse de prima
mana, iar in cazul stirilor externe vor cita doar surse credibile si recunoscute la nivel international pentru respectarea principiilor
deontologice.

Vor fi adusi in fata publicului nostru, In emisiuni si reportaje, invitati de calitate.
Toate deciziile editoriale de interes major vor fi aduse la cunostinta publicului.

Echidistanta. La IP Compania ,,Teleradio-Moldova” nu vor exista politicieni si functionari favoriti sau indezirabili, In functie de
apartenenta politica a acestora. Activitatea IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va urmari sa serveasca strict interesul public, nu sa
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promoveze puterea sau opozitia, indiferent de coloratura politica a acestora. IP Compania ,,Teleradio-Moldova” isi propune sa reflecte
pluralismul de opinii ca principiu de baza al desfasurarii activitatii sale.

Societatea civila va fi invitata sa monitorizeze atent si corect stirile si alte produse jurnalistice si sd avertizeze daca va constata abateri.

Progres. IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va continua sa isi desfasoare si sa 1si imbunatateasca activitatea pe canalele mass-media
traditionale dar, simultan, isi va extinde activitatea pe noile platforme de informare a publicului reprezentate de internet si retele de
socializare, unde compania isi propune sa devind mai vizibila si mai competitiva.

Noile pagini web www.moldoval.md si www.radiomoldova.md vor fi oglinda, dar si portdrapelul posturilor nationale publice TV si
radio pentru aceasta categorie de public.

Vom fi mobili si adaptabili in functie de particularitatile si asteptarile publicului, pe care 1l vom informa corect, educa si distra.

Intr-o imbinare a traditiei IP Compania ,,Teleradio-Moldova” si a tehnologiei moderne, vor continua si fie valorificate si puse la
dispozitia publicului, in formate si pe platforme moderne, arhivele televiziunii si radioului national, unice in Republica Moldova.

Un obiectiv important este ca, fard ca publicul traditional al televiziunii si radioului sa fie indepartat, IP Compania ,,Teleradio-
Moldova” sa isi adapteze, treptat, programele si produsele editoriale la standardele de calitate tehnica si editoriala moderne si sa
adopte, In timp, formate contemporane, in linie cu cele ale principalelor companii de mass media publica.

Diversitate. Ca institutie publica, IP Compania ,,Teleradio-Moldova” trebuie sa reprezinte o platforma care sa reflecte diversitatea
etnicd, lingvistica si culturald a tarii si sa tind, totodata, cont de rolul sau educativ. Aria de interes a IP Compania ,, Teleradio-Moldova”
nu se opreste insd la granitele Republicii Moldova — actualitatea internationala este in egala masurd importanta, cu un accent pus pe
cea europeand si cea din imediata vecindtate, care au un impact direct asupra Republicii Moldova.

Pentru IP Compania ,,Teleradio-Moldova” nu exista categorii de public putin numeros, subiecte care nu merita interes si teme de nisa.
Rolul si scopul IP Compania ,, Teleradio-Moldova” este sa ajunga in fiecare casa. Produsele editoriale ale IP Compania ,,Teleradio-
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Moldova” wvor tine cont de relevanta temelor alese, nu neaparat de popularitatea acestora. Aceasta nu inseamna ca vor fi ignorate
interesele si preocuparile publicului larg, ci ca se va acorda in continuare atentie si unor subiecte pe care posturile comerciale le trec cu
vederea, considerandu-le de nisa si care nu le aduc public.

Pentru a atinge obiectivul sau de reflectare a diversitatii, IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va continua sa produca emisiuni si stiri
pentru si despre minoritdtile lingvistice, va Incuraja participarea populatiei la viata publicd prin vox-uri, interventii in direct si invitatii
in studiourile posturilor publice de TV si radio.

IP Compania ,,Teleradio-Moldova” va continua, de asemenea, sa isi extinda retelele de corespondenti regionali si externi, pentru a
avea acces la informatie direct la fata locului.
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TV MOLDOVA 1

In anul 2023 postul public de televiziune Moldova 1 va oferi programe informative, educative si de divertisment pentru diferite
categorii de telespectatori, conform misiunii si viziunii I[P Compania ,,Teleradio-Moldova”.

Avand in vedere:

- dezvoltarea tehnologiilor informationale, este imperativa apropierea produselor media audio si video de consumator, pe toate
platformele posibile. Sinergia dintre televiziune, radio si online este importanta si din considerentul eficientizarii muncii si reducerii de
costuri.

- necesitatea informarii publicului asupra unor probleme sistemice complexe si nereguli din societate, se impune realizarea
materialelor jurnalistice de investigatie.

- concurenta, costurile de productie si preferintele publicului in materia programelor de divertisment, este necesara prezentarea unei
oferte variate de produse de divertisment de inaltd calitate.

In contextul celor enuntate, postul public de televiziune TV Moldova 1 se va axa, in 2023, pe urmitoarele priorititi:
1. Infiintarea unei redactii integrate de stiri ,, Newsroom ” pentru radio, televiziune si multimedia;
2. Crearea Redactiei Publicistica, responsabila de producerea emisiunilor de investigatie si analiza.

3. Dezvoltarea producerii programelor de divertisment inclusiv prin externalizare.

Obiective organizatorice pentru creareca Redactiei integrate de stiri:
- instruirea reporterilor de stiri pentru dezvoltarea aptitudinilor n crearea continutului pentru toate platformele (tv, radio, online);
- dezvoltarea unei baze tehnice multifunctionale cu un centru unic de comanda;
- identificarea surselor financiare (prin aplicarea la proiecte si granturi) pentru dotarea tehnica a redactiei integrate de stiri.
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Obiective organizatorice pentru crearea Redactiei Publicistica:
- elaborarea structurii si proceselor redactionale si a conceptelor programelor planificate;
- recrutarea jurnalistilor specializati in producerea materialelor de investigatie;
- organizarea cursurilor de instruire si colaborarea cu alte media specializate in investigatii jurnalistice, in scopul realizarii
schimbului de experientd, a metodelor de colectare si analizd a datelor s.a.

Obiective organizatorice pentru diversificarea emisiunilor de divertisment:

- identificarea, prin cercetare, a tipurilor de emisiuni de divertisment pe care le asteapta publicul si care, actualmente, lipsesc din grila
TV Moldova 1 (reality-show, concursuri, umor, formate internationale etc);

- anuntarea concursurilor de achizitie a programelor de divertisment de la producatorii independenti si/sau initierea unor parteneriate
de producere a programelor de divertisment;

- crearea unui Fond pentru achizitia de programe de la producatorii independenti.

Alte obiective organizatorice:
- dezvoltarea unui departament/serviciu de monitorizare continud a emisiei TV Moldova 1 si Radio Moldova Actualitati in cadrul
Serviciului Strategic.

Obiective editoriale
- Diversificarea grilei TV Moldova 1 cu emisiuni de investigatie jurnalistica;
- Diversificarea grilet TV Moldova 1 cu programe de divertisment, achizitionate de la producatorii independenti;

- Cresterea volumului de emisie in direct, cu mai multi invitati, oferind telespectatorului efectul prezentei la tot ce se Intampla in
platourile televiziunii;
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- Majorarea volumului de emisie destinata etniilor din tara si diasporei, prin lansarea unui proiect cu titlul ,,Salut, Republica
Moldova!”, care are drept scop apropierea, prin intermediul discutiilor, a diferitor grupuri sociale si etnice din Republica Moldova,
precum si facilitarea dialogului social;

- Continuarea realizdrii emisiunilor ,,CBitanok” si , JlloTmxHeBUK” In limba ucraineand pentru diaspora ucraineand din Moldova;
reflectarea si analiza unor subiecte de actualitate precum razboiul din Ucraina, suportul pentru refugiati, consecintele directe si
indirecte ale dezastrului din tara vecina;

- Lansarea ciclurilor de emisiuni noi: ,,Miezul zilei”- tematica sociald, ,,Banii” = magazin economic, ,,In context”- dezbateri politice,

,,F'11 popular”- program de muzica live;

- Realizarea proiectelor speciale ,,Eurovision”, Festivalul International ,,Martisor”, Festivalul international ,,Maria Biesu”, Festivalul
,Crescendo” s.a.;

- Initierea si realizarea campaniilor sociale de Craciun si Pasti, de ajutorare a celor nevoiasi, dar si a campaniei de promovare a
sentimentului civic ,,Noi suntem Tara” in ajunul Zilei Independentei Republicii Moldova.

Politici (obiective) editoriale ale TV Moldova 1

Nr. Obiective editoriale Volum (ore) % Note

1. Volumul anual total al emisiei televizate 8760 ore. 8736 ore 100% Anexa 1
(inclusiv 24 ore — revizie tehnica)

2. Volumul programelor audiovizuale locale difuzate zilnic. 18 ore zilnic

3. Serviciul de programe (productie proprie) 6866 ore 20 min. 78,60% | Anexa?2
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4. Coraport tematic:
a) programe informative (stiri) 1402 ore 35 min 16,04%
b) emisiuni 5533 ore 45 min. 63,35%
C) programe sportive (se contin in emisiuni, 158 ore 1,80%
programe informative, transmisiuni)
d) documentare (proprii si achizitionate) 400 ore 457%
e) altele (transmisiuni, proiecte speciale, etc) 285 ore 3,24%
5. Volumul programelor audiovizuale locale in limba roméana (%). 7987 ore 45 min 91,44% | Anexa3
Volum de emisie rezervat programelor in limbile minoritétilor 748 ore 15 min. 8,56%
nationale (%).
6. Volumul programelor audiovizuale locale. Productie proprie. 6866 ore 20 min. 78,60% | Anexa4
7. Volumul programelor audiovizuale locale difuzate in orele de 7 ore 30 min. zilnic
maxima audienta (%).
8. Emisiuni noi. 1480 ore 16,94% | Anexa5
Q. Volumul programelor audiovizuale locale in 9 ore 44 min/zi
prima difuzare. 3617 ore 05 min - anual 41,40%
10. Productie in prima difuzare. Volum anual. 4620 ore 35 min. 52,88% Anexa 9
11. Productie in reluare. Volum anual. 4115 ore 25 min. 47,12% | Anexa 10
12. | Volumul operelor audiovizuale europene (%). 90%
13. | Volumul operelor audiovizuale europene create de producatori 40 ore 0,46% Anexa 6
independenti din RM (%).
14, Volumul programelor audiovizuale achizitionate 1152 ore 40 min 13,20% orq Anexa 7

de peste hotare (%);
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Schimb de programe cu tari strdine. 677 ore 7,74% Anexa 8
15. Campanii sociale 15 ore 0,17%
16. | Transmisiuni, proiecte speciale. 215 ore 2,46%
17. Volumul de emisie rezervat filmelor artistice si documentare, 1200 ore 13,73% Anexa 11
spectacolelor produse si achizitionate.
18. Completare Fond. Anexa 12

Datele exhaustive despre volumele de emisie, planurile de productie ale subdiviziunilor, spectacolele de teatru, campaniile sociale,
coraportul lingvistic, productia proprie, emisiunile noi, productia achizitionata de la producatorii independenti locali si cea
achizitionata de peste hotare, productia in prima difuzare, completarea fondului se regasesc in anexe.
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TV MOLDOVA 2

Constientizand influenta proiectelor culturale asupra societatii, misiunea principald a postului de televiziune Moldova 2 in anul 2023
este transformarea treptatd intr-un canal cultural. Prin crearea, dezvoltarea si popularizarea emisiunilor culturale si a evenimentelor
culturale nationale si internationale, Moldova 2 va deveni un instrument eficient de dezvoltare a unei societati democratice, tolerante si
educate.

In acelasi timp, una din sarcinile pe termen lung este crearea unui ,atelier” pentru dezvoltarea profesionald a tinerilor, un loc in care
acestia 1si vor putea imbunatati competentele si competitivitatea, formand o noua generatie de profesionisti in domeniul jurnalismului
cultural.

Obiectivele TV Moldova 2 in anul 2023:
- Elaborarea unui nou concept al postului cultural de televiziune, care include si crearea unei noi identitati grafice, generice, fillere etc.;

Lansarea proiectelor noi:

- in anul 2023 este planificata lansarea unui ciclu de emisiuni care va urmari viata si creatia protagonistilor emisiunilor din trecut (in
diferite perioade) si in prezent, utilizand materialele de arhiva si filmari cu ei si/sau urmasii lor in prezent;

- pentru a promova evenimentele culturale din Moldova, dar si din lume, va fi creatd o Agenda culturala care va aparea o datd pe
sdptamand si 11 va informa pe telespectatori despre premiere, concerte, filme, spectacole, expozitii, prezentari de carte si alte
evenimente culturale ce urmeaza sa aiba loc in sdptamana urmatoare;

- pregatirea si lansarea fillerelor consacrate aniversarilor, noilor tendinte in arta, povesti de succes, trenduri, evenimente importante din
viata artistilor;

- Promovarea operelor vizuale europene, inclusiv filme documentare, seriale TV cu tematica culturala, filme artistice despre viata si
activitatea artistilor, concerte de muzica clasica si moderna etc.;
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- Consolidarea legaturilor si promovarea cooperarii dintre Moldova 2 si uniunile de creatie, teatre, sdli de expozitii, artisti
independenti, edituri etc.;

- Extinderea audientei postului de televiziune Moldova 2 prin fidelizarea publicului fata de productia televizata a acestuia, promovand
evenimente cu mare impact cultural, creand emisiuni de cultura, care sa reliefeze caracterul specific al postului in misiunea serviciului
public de televiziune. Vor fi produse emisiuni relevante pentru telespectatori, pastrand caracterul actual si aspecte tematice in alegerea
subiectelor, acestea fiind relatate intr-un limbaj clar si accesibil. Pentru a spori vizibilitatea postului, va fi acordatd o mai mare atentie
promovarii programelor Moldova 2 pe retelele de socializare;

- Descoperirea noilor opere si a noilor nume in artd, precum si a noilor profesii din domeniul culturii;
- Preluarea de concerte, festivaluri, spectacole, evenimente muzicale, majorand astfel volumul programelor transmise in direct;

- Diversificarea grilei de emisie prin includerea unor emisiuni de educatie culturald, sportiva si estetica, preluate de la postul de
televiziune Moldova 1,

- Fortificarea parteneriatelor cu ambasadele si consulatele acreditate in Republica Moldova in scopul diseminarii de materiale destinate
publicului TV pasionat de cultura;

- Dezvoltarea coproductiilor;
- Stimularea pro-activitatii postului;

- Asigurarea cross-sharingurilor posturilor de televiziune Moldova 1 si Moldova 2 si cross-sharingurilor comune cu parteneri locali si
internationali de la evenimente culturale de anvergura;
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- Valorificarea Colectiei de Aur a arhivei IP Compania ,,Teleradio-Moldova”;

Programele televizate trebuie sa asigure coeziunea sociala, unitatea de valori si cresterea spirituala. TV Moldova 2 va informa publicul
echidistant si corect, va pune accent si in continuare pe traditie autentica, diversitate, creativitate si educatie incluziva. Postul va
echilibra continuturile informationale, astfel incat acestea sa aduca plus valoare cognitiva si sd dezvolte inteligenta emotionala a
publicului sau.

Sarcini:
- Crearea echipei si dezvoltarea unei infrastructuri solide si durabile, care sa permita crearea unui program de emisiuni de calitate;
- Identificarea studiourilor locale ale producatorilor independenti si stabilirea legaturilor cu acestea in vederea achizitionarii productiei
pentru difuzare pe Moldova 2;
- Schimb de programe cu studiourile internationale;
- Ajustarea tehnicad a imaginii de arhiva la standardele televiziunii moderne. Remontarea unor emisiuni vechi in format 16/9 sau blur
pe art;

- Sporirea calitatii transmisiunilor live.

Pentru realizarea acestor sarcini avem nevoie de:
- Fortificarea statelor de personal;
- Crearea unei redactii prin angajarea a 2 producatori; 2 operatori; 1 montator; 1 redactor;

- Identificarea unui spatiu din cele deja existente la televiziune pentru transformarea acestuia intr-un studio multifunctional in care va
fi filmata o parte considerabild din emisiunile Moldova 2 si dotarea acestuia cu tehnica necesara (camera, lumini, sunet);

- Luand in considerare bugetul de productie auster vom cauta si surse alternative de finantare pentru efectuarea reparatiei viitorului
studio, care include procurarea materialelor de constructii, plata pentru lucrul constructorilor, achizitionarea mobilierului si a

materialelor pentru design.
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Politici (obiective) editoriale ale TV Moldova 2

Nr. Politici (obiective) editoriale ale TV Moldova 2 Volum total (ore) Volum
total (%)
1. Volum total de emisie (ore). 24 ore x 365 zile include si 24 de ore revizie tehnica 8760 ore 100%
2. Productie TV 1n reluare. 1825 21 %
3. Productie TV arhiva si arhiva operativa 6845 78,15 %
4. Volumul operelor audiovizuale europene. 8672 99 %
5. Volumul operelor europene create de producatorii independenti din RM. 25 0,28%
6. Proiecte noi, transmisiuni Live ( festivaluri, sport) 36 0,41 %
7. Completare Fond TV. 26 0,29 %

TV Moldova 2 emite 24 de ore din 24, 7 zile pe saptamana. Grila de emisie este alcatuita din programe autohtone, originale, de arhiva,
emisiuni retransmise de la postul public de televiziune TV Moldova 1 si programe ale partenerilor internationali: DW, Europa Libera,
TVR. Grila cuprinde si programe oferite de partenerii locali: Teatrul de Opera si Balet ,,Maria Biesu”, Teatrul National ,,Mihai
Eminescu”, Teatrul Epic de Etnografie si Folclor ,,Jon Creanga”, etc.

Postul de televiziune Moldova 2 respecta principiile jurnalistice general recunoscute: operativitate, impartialitate, credibilitate.
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DEPARTAMENTUL ,,TELEFILM CHISINAU”

Prioritar pentru ,,Telefilm-Chisinau” raméne producerea filmelor documentare, de scurt sau lung metra;.

In anul 2023 ,»Lelefilm-Chisindu” va continua promovarea brandului, organizand caravana ,, Telefilm-Chisindu”, in parteneriat cu
Consiliul Europei. Vor fi selectate diferite locatii pentru a lua contact cu segmente cat mai diverse de spectatori din Republica
Moldova: case de cultura din centre raionale si sate, scoli, centre de agrement. Ca si in anii precedenti, ,,Telefilm-Chisinau” va incerca
sd ajungd la spectatorii defavorizati din penitenciarele si casele pentru batrani. La proiectii vor fi prezenti autorii si protagonistii
filmelor pentru a putea pune in discutie problematica filmelor.

Dupa modelul anului 2022 (proiectiile din Cluj Napoca, Romania), Departamentul va organiza proiectii in afara granitelor Republicii
Moldova, cum ar fi Saptamana filmului documentar ,, Telefilm Chisindu” la Oradea. In anul 2023 vor fi organizate treninguri despre
filmul documentar, la care vor putea participa tineri cineasti din RM. Tematic ,,Telefilm Chisinau” se va axa pe filme documentare de
culturd, drepturile omului, probleme sociale, etc. Un know-how al anului 2023 ar putea fi preocuparea echipei ‘“Telefilm-Chisinau”
de filmul documentar politic. Cele 12 documentare cu tematica politica vor fi si proba artistica de a readuce adevarul istoric pentru
publicul larg, o incercare de a demitiza anumite personalitati Sau evenimente istorice.

Pentru a ramane in circuitul filmului documentar, ,,Telefilm-Chisindu” va continua sa participe la festivaluri, traininguri si sesiuni de
pitching internationale, de profil.

In anul 2023 ,,Telefilm-Chisindu” isi propune si realizeze 5 documentare (titlurile sunt in varianti de lucru) si 12 emisiuni
documentare ,,Antinostalgie’:
- Istoria unei patimi. Regizor si producator Eugeniu Popovici — 90 min;
- Prieten la nevoie. Regizor si producator Roman Gatcan — 60 min;
- Refacerea cetatii. Regizor si producator Leonid Melnic — 45 min;
- Republicile. Regizor Lucia Taut. — 60 min;
- Antinostalgie. Emisiuni documentare (12 episoade a cate 90 min) — 18 ore.
Total volum — 22 ore 15 min
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RADIO MOLDOVA

Radio Moldova - un post public credibil si relevant, isi propune urmatoarele obiective pentru anul 2023:

- Perfectionarea grilei Radio Moldova, implementatd din luna mai 2022, prin acoperirea tuturor segmentelor planificate. Asigurarea
diversitatii de subiecte, teme, emisiuni, pentru a acoperi necesitatea de informare, educatie si divertisment a tuturor categoriilor de
public;

- Promovarea valorilor democratice si europene, a gandirii critice, a participarii active a cetatenilor la viata publica, a coeziunii
sociale, prin programe de informare, de explicare si de educare a ascultatorilor. Participarea acestora cu intrebdri si opinii in
emisiunile Radio Moldova. Reflectarea permanenta atat a actualitatii interne, cat si a celei internationale din toate domeniile;

- Dezvoltarea segmentului de stiri, sinteze si dezbateri Radio Moldova prin realizarea de noi programe;

- Conceptualizarea si realizarea de emisiuni pe subiectul conflictului transnistrean, dar si pe alte domenii, precum economie si justitie;

- Diversificarea emisiunilor de dezbateri, echilibrate si pluraliste, prin colaborarea cu experti din diverse domenii, atragerea acestora
la realizarea emisiunilor sau participarea la ele;

- Dinamizarea buletinelor de stiri si radiojurnalelor prin subiecte mai scurte, dar mai documentate si diverse; prezentarea stirilor in
direct de catre reporteri; pregatirea reporterilor pentru interventiile in direct, in caz de necesitate; schimb de experienta la posturi de
radio de peste hotare, pentru a cunoaste si a implementa bunele practici la Radio Moldova;

- Cresterea numarului de corespondenti zonali;

- Extinderea echipei de corespondenti externi. Angajarea unor corespondenti permanenti la Bruxelles si la Bucuresti;

- Dezvoltarea tehnica: reportofoane profesioniste, laptopuri, aparate de procesare a sunetului, servere de stocare a arhivei, softuri;
Dotarea studioului ,,Alexei Revenco” cu doud camere video suplimentare pentru imbunatatirea calitdtii inregistrarilor;

- Digitalizarea proceselor interne de organizare prin achizitionarea/dezvoltarea softurilor necesare;

- Dezvoltarea propriului site al radioului si a unei platforme de podcast;

- Dezvoltarea unei aplicatii pentru smartphone a Radio Moldova;

- Realizarea unei emisiuni saptamanale pentru copii de catre echipa Zuper.md;
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- Demararea activitatilor si pregatirilor necesare pentru lansarea unui post de radio online pentru copii, in colaborare cu
www.zuper.md si cu sustinerea finantatorilor straini;

- Promovarea eficientd a produselor radio in mediul on-line prin intermediul www.radiomoldova.md, al retelelor de socializare si al
altor platforme media;

- Desfasurarea unor campanii tematice si dezvoltarea serviciului de promo;

- Desfasurarea campaniilor de informare privind importanta educatiei pentru dezvoltarea societatii, importanta profesionalismului
pentru dezvoltarea economiei si alte teme relevante pentru public;

- Reflectarea zilelor nationale si a evenimentelor speciale de importanta nationald; proiecte speciale consacrate aniversarii Radioului
National;

- Asigurarea diversitatii de produse radiofonice si a pluralismului de opinii prin realizarea programelor in colaborare cu producatori
locali si din strainatate, pe subiecte relevante pentru publicul din Republica Moldova;

- Valorificarea patrimoniului cultural national, european si mondial prin inregistrari si difuzari ale operelor muzicale, literare si de alt
gen;

- Automatizarea realizarii rapoartelor ce tin de drepturile de autor si conexe pentru piesele muzicale difuzate;

- Adaptarea ofertei si a politicii muzicale a postului la preferintele publicului prin sondarea opiniei acestuia;

- Pastrarea s1 dezvoltarea arhivei radio prin investitii de mentenanta si elaborarea unei strategii de completare a arhivei cu produse noi,
elaborate atat in cadrul programelor Radio Moldova, céat si de alte surse; utilizarea tehnologiilor moderne pentru digitalizarea,
documentarea, evidenta, localizarea si circulatia inregistrarilor, atit pe interior, cét si in afara institutiei; implementarea unor proiecte
speciale de valorificare si promovare a Arhivei Radio Moldova;

- Sustinerea activitatii colectivelor muzicale ale Companiei si valorificarea acesteia prin: participarea la emisiuni radio si TV si la
evenimentele organizate de institutie; inregistrarea in studio a unor creatii de arhiva ale compozitorilor din perioada interbelica,
precum si a unor creatii importante In premierd absolutd - opera ,,Stefan cel Mare” de Gh. Mustea, ,,Simfonia in Do” de E. Doga,
poemul ,,Ritual de vindecare” de T. Chiriac s.a.; organizarea editiei a VI-a a Festivalului International de Muzica Clasica, participarea
la evenimente muzicale majore; reparatia si procurarea de instrumente muzicale noi (necesita cheltuieli suplimentare / in anexe);
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- Reflectarea corecta, echidistanta si impartiala a campaniei pentru alegerile locale generale, in conformitate cu prevederile Codului
Electoral, Codului serviciilor media audiovizuale, ale altor acte normative relevante;

- Formarea profesionala continua a angajatilor Radiodifuziunii;

- Crearea unui Serviciu de monitorizare a postului public de radio de catre radioascultatori, din care sa faca parte inclusiv fosti
angajati de valoare, scriitori, dar si ascultatori fideli.

Obiective editoriale ale postului Radio Moldova

Nr. Obiective editoriale Volum % Activitati
1. Volumul total al emisiei radiofonice (ore) 8747 ore 100% Anexa
2. Volumul Programelor audio locale difuzate saptamanal (ore) 167,75* 95,5%

3. Servicii de programe (emisiuni) 8747 ore 100% Anexa

4, Coraport tematic:

a) programe informative si analitice 3105 ore 35,5%
b) programe educationale si culturale 3743 ore 42,8%
c) muzica 927 ore 10,6%
d) alte tipuri de programe 972 ore 11,1%
5. Volumul programelor audiovizuale rezervat programelor in: Anexa
limba roméana 8300,1 ore (ro) 94,9%
limbile minoritatilor nationale 446,9 ore 5,1%
6. Volumul programelor audiovizuale locale. 8353 ore 95,5% Anexa
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7. Volumul programelor audiovizuale locale difuzate in orele de 3285 ore 37,5%
maximd audientd (anual) (%)

8. Emisiuni si rubrici noi 477 ore 54% Anexa
9. Productie in prima difuzare 5720,5 ore 65,4%

10. Productie in reluare 3026,5 ore 34.6,5%

11. | Volumul operelor audiovizuale europene (%) 7697 ore 88 %

12. Volumul operelor audiovizuale europene create de producatorii 104 ore 1,19% Anexa

independenti din RM (%)

13. | Volumul programelor audiovizuale achizitionate de peste hotare. 286 ore 3,3% Anexa
Proiecte speciale, inclusiv schimb de programe cu tari straine

14. | Transmisiuni 104 ore 1,2% Anexa
15. | Volumul de emisie rezervat spectacolelor produse, si achizitionate 3 ore 0,03% Anexa
16. Inregistrari fond. Completare fond 406,25 ore 4,6 % Anexa

* Pauza tehnicad 15 min (saptdmanal)

Politici editoriale si descrierea conceptului de grila pentru canalul Radio Moldova

Radio Moldova are un concept de grila bazat pe cei trei piloni ai unui furnizor public de servicii media: informare, educare si
divertisment. Astfel, Radio Moldova asigura publicului acces la subiecte de actualitate, relevante si de impact, transmise prompt,
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complet, echidistant si echilibrat, in formate de radio cat mai diverse. Radio Moldova acorda prioritate materialelor scurte, dar foarte
bine documentate si structurate, de tip stire (cu insert), relatare, interviu scurt in direct sau inregistrat, comentariu, reportaj, fara a
neglija dezbaterile, analizele si sintezele, documentarele, investigatiile sau interviul desfasurat.

Stirile sunt explicate prin intermediul materialelor aditionale, care abordeaza subiectele din diverse perspective, pun in context si fac
conexiuni intre evenimente. Explicarea si analiza stirilor din toate domeniile se fac atat prin materiale scurte (relatari, reportaje,
comentarii), cat si in dezbateri, talk-show-uri, emisiuni de analiza si sinteza, rubrici si emisiuni educative, investigatii, documentare.

Cea mai mare parte a programului (intre orele 6.00 - 20.00) va fi alcatuita din stiri, emisiuni, talk-show-uri si magazine in direct,
alternand informatia si muzica. Structura lor permite o adaptare rapida la nevoile actualitatii de peste zi.

Postul Radio Moldova are un profil generalist. Programele Radio Moldova acopera toate domeniile (politic, economic, social,
cultural, stiintd, educatie etc.), prezentand atat subiectele de actualitate imediata, cat si problemele persistente in societate. Oferta
informationald cuprinde atat evenimente de importanta nationald, cat si internationald, reflectand influenta acestora asupra actualitatii
din Republica Moldova. Programele sunt gandite astfel incat sa raspunda necesitatii de informare a tuturor categoriilor de varsta, de
mediu de trai si de interese. Emisiunile magazin sunt alcatuite din mai multe materiale scurte si permit adaptarea programelor la
nevoile diferitor categorii de public in functie de intervalul orar. Radio Moldova are drept scop atat sa-si mentind publicul fidel, cat si
sd atraga alte categorii de ascultatori.

Principalele stiri ale zilei sunt prezentate la orele exacte in buletinele de stiri si radiojurnale de la orele 8.00, 11.00, 13.00 si la 18.00
(in limba romana) si la orele 9.00, 12.00, 17.00 si 20.00 (in limba rusa). Evenimentele zilei sunt dezbatute si comentate in talk-show-
urile zilnice.

Valorificarea arhivei raimane un angajament ferm, pe care Radio Moldova il va realiza atat prin formatele consacrate, cat si prin unele
noi.

Difuzarea pieselor muzicale de calitate ale artistilor autohtoni, de limba roméana, dar si ale celor straini, de diverse genuri, in cadrul
emisiunilor magazin (in formula un material jurnalistic - o piesda muzicald) si emisiunilor muzicale.
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RADIO MOLDOVA TINERET

Priorititile si obiectivele editoriale ale Radio Moldova Tineret sunt urmétoarele:
- Cresterea cotei de audienta a Radio Moldova Tineret in randul tinerilor, pe frecvente si in mediul online, prin imbunatatirea calitatii

si diversificarea tematica a produselor mediatice, cu accent pe etica jurnalistica si cultura lingvistica;

- Imbunititirea calitatii tehnice a sunetului postului Radio Moldova Tineret atat pe frecvente, cat si in mediul online;

- Imbunatatirea imaginii produselor mediatice a postului Radio Moldova Tineret, lansarea de noi emisiuni, generice si promouri;

- Extinderea accesului publicului tintd la emisia Radio Moldova Tineret prin obtinerea frecventei terestre in Chisindu, dar si in alte
regiuni, prin includerea Serviciului de programe al Radio Moldova Tineret pe platformele online, prin transmisiuni live ale
emisiunilor Radio Moldova Tineret in retele de socializare;

- Oferirea serviciilor interactive personalizate, implicarea generatiei tinere in forme active de comunicare;

Promovarea Serviciului de programe al Radio Moldova Tineret in mediul online prin diversificarea si actualizarea permanenta a
paginii Radio Moldova Tineret pe site-ul oficial www.trm.md (producere/plasare bannere, promo emisiuni §i actiuni publice
organizate de Radio Moldova Tineret, s.a.); prin dezvoltarea paginii Radio Moldova Tineret pe Facebook, Instagram si Youtube;

- Formarea profesionala continud a angajatilor Serviciului de programe al Radio Moldova Tineret;

- Difuzarea concomitentd a unor emisiuni pe frecventele Radio Moldova Tineret si Radio Moldova;

- Renovarea studioului de emisie Radio Moldova Tineret.

Obiective editoriale ale postului Radio Moldova Tineret

Nr. Obiective editoriale Volum % Activitati
1. | Volumul total al emisiei radiofonice (ore) 8760 100 Anexa 1
2. | Volumul programelor audiovizuale locale difuzate zilnic (ore) 8760 100
3. | Servicii de programe (emisiuni) 8760 100 Anexa 2
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4. | Coraport tematic: - -
a) programe informative (stiri) 4100 46,80
b) emisiuni tematice 41,7 0,47
C) programe sportive - -
d) documentare 4660 53.20
e) altele
5. | Volumul programelor audiovizuale locale rezervat programelor in 8760 100
limba romana si in limbile minoritatilor nationale.
6. | Volumul programelor audiovizuale locale. Productie proprie. 8760 100
7. | Volumul programelor audiovizuale locale difuzate in orele de 8760 100
maximad audienta (%)
8. | Emisiuni noi 450 51 Anexa 3
9. | Productie in prima difuzare 5256 60
10. | Productie in reluare 3504 40
11. | Volumul operelor audiovizuale europene (%) 6102,035 69,66
12. | Volumul operelor audiovizuale europene create de producatorii - -
independenti din RM (%).
13. | Volumul programelor audiovizuale achizitionate de peste hotare. 19 0,22 Anexa 7.

Proiecte speciale, inclusiv schimb de programe cu tari straine.
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14. | Campanii sociale 2,58 0,03 Anexa 4
15. | Transmisiuni 19 0,22 Anexa 5
16. | Volumul de emisie rezervat spectacolelor produse si achizitionate - -

17. | Inregistrari Fond. Completare Fond 20 0,23 Anexa 6

*Date suplimentare privind volumele de emisie, serviciul de programe,

completarea fondului se regasesc in anexe.

emisiunile noi,

campaniile sociale, transmisiunile,
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RADIO MOLDOVA MUZICAL

Produsele Radio Moldova Muzical constituie creatii radiofonice in care sugestiile, emotiile, cuvintele, sunetul sunt asamblate intr-0
structura coerentd, ceea ce presupune: responsabilitate, competenta si profesionalism, rigurozitate si creativitate.

Programele tematice vor prezenta diverse genuri muzicale nationale si universale, cu scopul informarii, educarii, formarii culturii
muzicale, distrarii publicului ascultator prin intermediul unei game diverse de programe muzicale si transmisiuni din silile de concert.

PRIORITATI:

Editoriale:

- Diversificarea grilei de emisie prin lansarea unor noi emisiuni, promouri, generice, playlisturi, rubrici si programe muzicale de
factura academica, pop si jazz;

- Transmisiunea si Inregistrarea celor mai importante spectacole muzicale (iar ale celor de anvergura si cu camera video).

Organizatorice:

- Promovarea canalului Radio Moldova Muzical in mediul online, prin dezvoltarea paginii Radio Moldova Muzical pe site-ul
www.trm.md si pe retelele de socializare: Facebook, Youtube etc.;

- Formarea profesionala continud a colaboratorilor care ofera produse pentru Serviciul Programe Radio Moldova Muzical.

- Aprofundarea relatiilor de colaborare (bazate pe contracte legale, reciproc avantajoase) cu organizatiile concertistice din tara
(Filarmonica Nationald Serghei Lunchevici, Sala cu Orga, OCI Moldova-Concert, Opera Nationala Maria Biesu etc.) si de peste
hotare, prioritar din Romania.
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Tehnice:

- Imbunatitirea calititii sunetului postului Radio Moldova Muzical (microfoane, filtre pentru sunet);

- Retehnologizarea studioului de emisie (instalarea noului aparataj);
- Instalarea identificatorului produselor la ID-uri si playlisturi;

- Elaborarea produselor de vizibilitate (bannere, afise, pliante) cu sigla Radio Moldova Muzical pentru utilizarea acestora in cadrul
spectacolelor muzicale.

2. Obiective editoriale ale postului Radio Moldova Muzical

e) altele (promo)

Nr. Obiective editoriale Volum % Activitati
(ore)
1. | Volumul total (ore) 8760 100%
2. | Volumul programelor audiovizuale locale difuzate zilnic (ore) 22,6 0,26%
3. Servicii de programe (emisiuni) 8760 100%
4, Coraport tematic: - -
a) programe informative (stiri) 8699,56 99,31
b) emisiuni tematice - -
C) programe sportive - -
d) documentare 60,8 0,69
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5. | Volumul programelor audiovizuale locale rezervat programelor in limba 8760 100%
romana si in limbile minoritatilor nationale
6. | Volumul programelor audiovizuale locale. Productie proprie 8192,35 93,52 Anexa 1
7. Volumul programelor audiovizuale locale difuzate in orele de maxima 3660 41,78
audienta (%)
8. | Emisiuni noi 130 1,48 Anexa 2
9. Productie in prima difuzare 1966,69 22,45 Anexa 3
10. Productie in reluare 6793,31 77,55 Anexa 4
11. | Volumul operelor audiovizuale europene (%) 8699,56 99,31
12. | Volumul operelor audiovizuale europene create de producatorii 0 0
independenti din RM (%)
13. | Volumul programelor audiovizuale achizitionate de peste hotare. Proiecte 507,2 5,79 Anexa 5
speciale, inclusiv schimb de programe cu tari straine
14. | Campanii sociale 0 0%
15. | Transmisiuni 192 2,19 Anexa 6
16. | Volumul de emisie rezervat spectacolelor produse si achizitionate 0 0%
17. | Inregistrari fond. Completare Fond 250 2,85 Anexa 7
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DEPARTAMENTUL MULTIMEDIA

Departamentul Multimedia este o subdiviziune a IP Compania ,,Teleradio-Moldova”, creata in 2011, in contextul dezvoltarii
tehnologiilor informationale, retelelor de socializare si cresterii cererii pe piata media online.

Multimedia este epicentrul fluxului informational lansat de IP Compania ,,Teleradio-Moldova” in mediul on-line, programele
audiovizuale fiind transformate in produs online si puse la dispozitia utilizatorilor. In contextul actual, cand publicul se
concentreaza in mediul on-line, iar audienta radio si tv Inregistreaza o tendinta descrescdtoare, Departamentul Multimedia vine sa
asigure o forma de existentd on-line pentru posturile publice de televiziune si radio cu acoperire nelimitata.

Multimedia asigura accesul la informatie pentru publicul larg in mediul on-line, utilizand platformele web, retelele de socializare.

Prioritati

Departamentul Multimedia va sustine si va promova politica editoriala generalista asumata de IP Compania ,,Teleradio-Moldova”,
avand la baza urmatoarele principii: interes public, echidistanta, pluralism de opinii, operativitate, accesibilitate, transparenta, utilitate.
Pentru anul 2023 Departamentul Multimedia isi propune sa-si extinda aria de acoperire in mediul on-line, sa diversifice produsele on-
line, sd@ implementeze tehnologiile moderne, care vor asigura o crestere continua a vizibilitatii I[P Compania ,,Teleradio-Moldova” si o
promovare eficientd a produselor create de Furnizorul Public National de servicii media. Principalele activitati realizate in cadrul
Departamentului Multimedia vor include distribuirea si publicarea in mediul on-line a produselor create de posturile publice de radio
si televiziune (Radio Moldova, Radio Moldova Tineret, Radio Moldova Muzical). In scopul sporirii vizibilititii in mediul on-line,
Departamentul Multimedia va promova cele doua site-uri noi, dezvoltate in 2022: site-ul Radio Moldova (www.radiomoldova.md);
site-ul Moldova 1 (www.moldoval.md).

Obiective editoriale:

- informarea utilizatorilor www.radiomoldova.md, www.moldoval.md si www.trm.md, precum si a urmdritorilor de pe paginile
retelelor sociale ale canalelor Companiei, despre evenimentele din tard si de peste hotare. Fluxul informational diseminat in mediul on-
line include stir1, emisiuni, secvente video/audio, evenimente live;

- asigurarea transmisiunilor in direct ale emisiunilor de actualitate produse de Radio Moldova si Moldova 1;
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- distribuirea si integrarea in mediul online a produselor create de posturile publice de radio si televiziune (Radio Moldova, Radio
Moldova Tineret, Radio Moldova Muzical);

- asigurarea, in mediul online, a transmisiunilor in direct de la evenimentele de interes public;

- dezvoltarea si modernizarea paginilor IP Compania ,, Teleradio-Moldova”, Moldova 1, Moldova 2, Radio Moldova, Eurovision pe
Facebook;

- dezvoltarea si modernizarea canalului TRM pe Youtube si Instagram,;

- asigurarea transparentei decizionale a Furnizorului Public National de servicii media audiovizuale prin publicarea pe site-ul
www.trm.md a deciziilor aprobate de organele de conducere ale Companiei publice;

- promovarea activitatilor menite sa consolideze identitatea posturilor publice de radio si televiziune in mediul on-line.

Noutati editoriale

In anul 2023, Departamentul Multimedia isi propune si promoveze in mediul on-line noutitile editoriale realizate de echipele de
productie ale posturilor publice de televiziune si radio:

- emisiuni noi radio/tv (publicarea pe site, retele de socializare);

- Concursul International Eurovision Song Contest 2023;

- campanii desfasurate de posturile publice de radio si televiziune;

- evenimente la care IP Compania ,,Teleradio-Moldova” este partener media;

- crearea podcasturilor tematice (sanatate, turism, drepturi).
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Volumul anual preconizat:

Tabel 1. Stiri si materiale promotionale /volum unitati

Nr. Produs multimedia romana rusa engleza
1. | Stir 9000 6000 6000
2. | Materiale promotionale Radio 1200 1200 1200
3. | Materiale promotionale TV 1200 1200 1200
Tabel 2. Transmisiuni in direct/volum unitati
Nr. Live Site Facebook | Youtube
1. | Live evenimente 250 350 350
2. | Live emisiuni - 2.000 2.000

Tabel 3. Publicarea emisiunilor pe site

Nr.

Emisiuni

Nr. titluri de emisiuni

Emisiuni TV Moldova 1

3.700
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2. Emisiuni Radio Moldova 4.500

Tabel 4. Indicatori cantitativi estimati

Nr. site/canal/pagina Utilizatori/urmaritori/abonati
27
1. | www.radiomoldova.md 250.000
2. | www.moldoval.md 500.000
3. | www.trm.md 100.000
4. | Youtube TRM 30.000
5. Facebook Compania ,,Teleradio-Moldova” 220.000

Managementul resurselor umane
Pentru realizarea obiectivelor trasate si indeplinirea volumului de munca preconizat Multimedia propune:

- profesionalizarea si perfectionarea statelor de personal;
- reprofilarea angajatilor in scopul asigurarii procesului neintrerupt de munca;
- rotatia (schimb de experientd) in subdiviziunile [P Compania ,, Teleradio-Moldova”.
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Dezvoltarea bazei tehnico-materiale

Prioritatile in dezvoltarea bazei tehnico-materiale pentru anul 2023 tin de asigurarea bunei functionalitati tehnice a celor doua site-uri
www.radiomoldova.md si www.molodoval.md. In acest scop este planificatd procurarea a doua servere, unul din acestea fiind
destinat managementului inteligentei artificiale, iar altul - asigurarii transmisiunii si stocarii fluxului video.

Tinand cont de implementarea unui nou sistem informational in cadrul IP Compania ,,Teleradio-Moldova”, care oferd oportunitati de
dezvoltare, Departamentul planifica crearea unor site-uri tematice. Acestea vor necesita doar cheltuieli pentru front-end. In anul 2023
[P Compania ,,Teleradio-Moldova” isi va mentine tendinta de extindere a ariei de acoperire in mediul on-line, marindu-si numarul de
domenii: www.trm.md, moldoval.md; radiomoldova.md; moldova2.md; rmt.md; eurovision.md; zuper.md.

Multimedia propune implementarea unui proiect tehnic menit sa imbunatateasca functionarea dispozitivelor tehnicii de calcul aflate in
dotarea Departamentului prin upgradarea memoriei RAM.
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DEPARTAMENTUL PRODUCTIE MULTIMEDIA PENTRU COPII, zuper.md

Departamentul productie multimedia pentru copii (in continuare DPMC) creeaza produse multimedia pentru copiii de la 5 1a 10
ani, produse plasate pe zuper.md - o platforma web educativa, prietenoasa si interactiva care poate fi accesata in siguranta oriunde si
oricand.

Viziune: Putem inspira copiii doar lasandu-ne inspirati de ei. O platforma adorata de copii, de incredere pentru parinti si admirata de
profesori.

DPMC ofera copiilor posibilitatea de a petrece eficient timpul in mediul online, avand acces la un spectru larg de emisiuni audio-video
educative si de divertisment, precum si la un sir de jocuri intelectuale. In acelasi timp, copiii pot participa la concursuri si la crearea
emisiunilor.

Materialele publicate pe portalul web sunt realizate in conformitate cu recomandarile psihologilor si pedagogilor, fiind ajustate la
necesitdtile de cunoastere ale copiilor de 1a 5 la 10 ani.

Publicul-tinta este reprezentat de copiii cu varsta cuprinsd intre 5 si 10 ani care, potrivit datelor UNICEF, reprezintda 8% din
populatia Republicii Moldova.

Obiective 2023:

- asigurarea accesului copiilor la o diversitate de servicii multimedia ce satisfac necesitatile informationale, educationale si recreative
ale grupului tinta;

- producerea materialelor informativ-educative prin consultarea specialistilor;

- constituirea unei resurse de referinta in activitatea pedagogica si cea educationald;
- realizarea campaniilor sociale ce vizeaza interesele copiilor;
- crearea unui mediu online de educatie multiculturala si de dezvoltare a abilitatilor de utilizare eficienta a noilor tehnologii;

- cultivarea curiozitatii si stimularea dorintei de a experimenta.
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Principii:

- promovarea respectarii drepturilor copiilor;

- prezentarea informatiilor in maniera accesibild, distractiva si educativa,

- oferirea unei imagini complete, veridice si inteligibile a realitatii;

- dezvoltarea spiritului creativ si critic;

- socializarea copiilor prin promovarea educatiei interculturale.

- promovarea valorilor general umane precum bunatatea, empatia, toleranta, dreptatea si libertatea.

Departamentul productie multimedia pentru copii isi desfasoara activitatea respectand prevederile Codului serviciilor media
audiovizuale, ale Codului Deontologic al Jurnalistilor din Republica Moldova, ale actelor normative interne ale IP Compania
, Leleradio-Moldova”, acordand o atentie sporitd protectiei si promovarii drepturilor copiilor.

Prioritati pentru 2023:

- Reorganizarea departamentului prin marirea numarului de salariati;

- Diversificarea ofertei multimedia prin crearea de noi emisiuni audio, video si jocuri;

- Lansarea unui post de radio digital/online pentru copii;

- Lansarea unei emisiuni radio magazin la Radio Moldova Actualitati;

- Imbunititirea continutului editorial si grafic al emisiunii ,,Zuper Show” la TV Moldova 1;

- Realizarea unui spectacol multimedia pentru copii in colaborare cu Radio Moldova Actualitati si TV Moldova 1;

- Producerea unui documentar pentru copii in cadrul programului EBU KIDS' DOCUMENTARY SERIES si difuzarea acestuia la
TV Moldova 1,

- Producerea continutului in limbile minoritatilor etnice si implicarea copiilor din aceste comunitdti si a copiilor ucraineni
refugiati in produsele realizate. Dublarea si subtitrarea materialelor in limbile minoritatilor etnice. Lansarea unei emisiuni Vvideo
pentru a crea un spatiu de comunicare si interactiune interetnica;

- Realizarea inovatiilor structurale si de design ale Platformei, printre care: dezvoltarea optiunii de comentarii, reactii, design
sezonier, Newsletter si a componentei de publicitate interna;
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- Reparatia si dotarea cu mobilier a redactiei si a studioului de inregistrare;

- Realizarea de campanii sociale si de promovare si dezvoltare a proiectelor speciale;

- Colaborarea si stabilirea de noi parteneriate cu experti, specialisti, institutii $i organizatii care activeaza in domenii relevante.
- Participarea membrilor Departamentului la traininguri si workshopuri pentru formare continua;

- Suplinirea fondului de sunete al Departamentului prin achizitionarea sunetelor licentiate;

- Implementarea strategiei de marketing a platformei si evaluarea acesteia in conformitate cu indicatorii de performanta;

- Sporirea numarului de utilizatori unici pe Platforma si cresterea numarului de vizitatori ai paginilor de socializare.
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VI. PLANUL DE FINANTARE

Planul de finantare pentru anul 2023 a fost elaborat conform clasificatiei bugetare, aprobata prin Ordinul ministrului finantelor nr.
208 din 24.12.2015, setului metodologic privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului, aprobat prin Ordinul ministrului
finantelor nr. 209 din 24.12.2015, conform ,,Particularitatilor privind elaborarea si prezentarea de catre autoritatile publice centrale a
propunerilor de buget pentru anul 2023 si estimarilor pentru anii 2024-2025 (scrisoarea Ministerului Finantelor nr. 06/1-17/53 din 14
septembrie 2022).

Mentiondm ca alineatul (2) al articolului 41 din Codul serviciilor media audiovizuale al Republicii Moldova, nr. 174 din 08
noiembrie 2018, stipuleaza ca subventiile de la bugetul de stat se stabilesc anual, prin legea bugetului de stat, si reprezinta volumul
subventiilor din bugetul de stat pe anul precedent, indexat cu indicele pretului de consum din ultimul an bugetar executat deplin.

Planul de finantare al Companiei este bazat pe performante: rezultat, produs, eficientd in format de program ,,Cultura, cultele si
odihna” si subprogram ,,Sustinerea televiziunii si radiodifuziunii publice”.

Scopul subprogramului ,,Sustinerea televiziunii si radiodifuziunii publice” este sporirea accesului populatiei la informarea prin
intermediul mijloacelor de informare Tn masa.

Pentru anul 2023 se stabilesc criteriile de referintd a indicatorilor de performanta:
1. de rezultat:
- ponderea emisiei televizuale proprii in prima difuzare (Moldova 1) — 25,9 %;
- ponderea emisiei televizuale proprii in prima difuzare (Moldova 2) — 0,4 %;
- ponderea emisiei radiofonice proprii in prima difuzare — 49,3%;
2. de produs:
- volumul emisiei televizuale — 17472 ore (8736 ore Moldova 1, 8736 ore Moldova 2);
- volumul emisiei radiofonice — 26267 ore (8747 ore Radio Moldova Actualitati; 8760 ore Radio Moldova Muzical; 8760 ore Radio
Moldova Tineret);
- numarul de utilizatori unici moldoval.md, radiomoldova.md si trm.md - 900,0 mii.
3. de eficienta:
- costul mediu al unei ore de emisie televizuald in suma de — 4959,53 lei, asigurata din subventii bugetare;
- costul mediu al unei ore de emisie radiofonica in suma de — 2196,71 lei, asigurata din subventii bugetare;
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Estimarile cheltuiclilor au fost efectuate reiesind din necesitatile de activitate ale Companiei pentru acoperirea cu mijloace
financiare functionarea/dezvoltarea portalurilor web ale Companiei si a emisiei televizuale si radiofonice.

Limita de resurse si cheltuieli de la bugetul de stat pentru anul 2023 a fost stabilitd Tn suma de 144354,0 mii lei (anexa nr.3) la
Circulara bugetara 2023-2025 (APC). Venituri proprii ale Companiei se preconizeaza a fi acumulate in suma 9775,8 mii lei. Volumul
total al mijloacelor financiare necesare pentru efectuarea cheltuielilor recurente si capitale se estimeaza in suma de 349062,6 mii lei.
Deficitul mijloacelor financiare constituie 194932,8 mii lei.

Categoria cheltuielilor cu acoperire financiara

Categoria ,,Remunerarea muncii” — la aceasta categorie se atribuie cheltuielile pentru remunerarea muncii angajatilor conform
statelor de personal in suma de 71438,8 mii lei si remunerarea muncii temporare in suma totala de 3726,5 mii lei.

Categoria ,, Contributii de asigurdiri sociale de stat obligatorii” reprezinta suma de 21798,0 mii lei.

Pentru Categoria ,, Bunuri si servicii” sunt estimate cheltuieli in suma totala de 32424,4 mii lei, inclusiv:

4341,0 mii lei pentru consumul de ,,energie electrica”;

6322,8 mii lei pentru consumul de ,,energie termica”;

139,2 mii lei pentru consumul de ,,apa si canalizare”,

97,0 mii lei pentru alte ,,servicii comunale’ (evacuarea deseurilor, servicii deszapezire);

347,0 mii lei pentru ,,servicii informationale”. La articolul dat sunt incluse cheltuieli pentru mentinerea domain-urilor entitatii
trm.md, rmt.md, eurovision.md, zuper.md in suma de 5,5 mii lei, servicii de acces la reteaua internet stationar si mobil in suma de
180,7 mii lei, servicii pentru aplicatia ZOOM in suma de 4,3 mii lei, deservirea softului contabil i programului juridic in suma de
53,5 mii lei, servicii de Cloud in suma de 101,8 mii le, precum si servicii certificare chei publice in suma de 1,2 mii lei;
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226,2 mii lei pentru ,,servicii de telecomunicatii” — care reprezinta cheltuielile pentru telefonie fixa si mobild in suma totala de
216,8 mii lei, abonament TV digitald in suma de 1,2 mii lei, abonament pentru postul de abonat al legaturii guvernamentale in
suma de 5,7 mii lei si servicii de radiodifuziune prin fir in suma de 2,5 mii lei;
13457,4 mii lei pentru ,servicii de locatiune”. Cheltuielile estimate la acest articol sunt pentru achizitionarea serviciilor de
radiodifuziune in suma de 12379,6 mii lei, arenda echipamentului pentru desfasurarea concursului Eurovision Song Contest in
suma de 700,0 mii lei, emisiunilor de revelion, emisiuni educative in suma totala de 200,0 mii lei, arenda altor incaperi si locurilor
pe piloni (retea de contact) in suma de 91,0 mii lei, chirie vestimentatie Tn suma de 48,0 mii lei, precum si arenda funciara in suma
de 38,8 mii lei;
170,9 mii lei pentru ,,servicii de transport”. Continutul acestui articol reprezinta cheltuieli pentru asigurarea obligatorie a unitatilor
de transport in suma de 73,2 mii lei, taxa pentru folosirea drumurilor a automobililor inmatriculate in Republica Moldova in suma
de 50,0 mii lei si procurarea abonamentelor in suma de 47,7 mii lei;
1166,0 mii lei pentru ,,servicii de reparatii curente”. La articolul dat sunt reflectate cheltuieli pentru achizitionarea serviciilor de
deservire si reparatie auto in suma de 147,3 mii lei, reparatie incdperi in suma de 500,0 mii lei, reparatia computerilor si
imprimantelor, echipamentului video, convertoarelor, mixerelor, Tn suma totald de 235,0 mii lei, reparatii cabluri de alimentare si a
utilajului electric, statiei de telefoane in suma de 168,0 mii lei. Tot la articolul dat sunt incluse cheltuieli pentru acoperirea
serviciilor de reparatie a sistemelor video, turnichetelor, paza tehnica, ascensoarelor in suma totala de 92,0 mii lei si utilajului de
gospodarie in suma de 23,7 mii lei;
162,5 mii lei pentru ,,formarea profesionala”. Articolul dat prevede cheltuieli pentru instruirea salariatilor in domeniul protectiei
muncii, controlului intern managerial, precum si in alte domenii;
761,6 mii lei pentru ,,deplasari de serviciu in interiorul tarii si peste hotare”,

6,00 mii lei pentru ,,servicii medicale”. La articolul dat sunt incluse cheltuieli pentru examenul medical conform prevederilor

. 103 din Codul Muncii al RM;

30,5 mii lei pentru ,,servicii editoriale”, procurarea formularelor de diferit gen;

119,8 mii lei pentru ,,servicii de protocol”. Articolul dat prevede cheltuieli pentru receptiile delegatiilor din strainatate, delegatii
de lucru.

1281,2 mii lei pentru ,,Servicii de paza a edificiilor”,

Articolul ,, servicii financiare” include cheltuieli pentru achitarea taxelor percepute de catre institutiile financiare in suma de 12,9
mii lei.
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e 359 mii lei pentru ,,servicii postale si de curierat”- care reprezinta cheltuieli pentru expedieri postale si curierat, servicii de
francare in suma de 20,7 mii lei si abonarea la editii periodice — 15,2 mii lei;

e 3746,5 mii lei pentru ,,servicii neatribuite altor alineate”. La articolul dat sunt estimate cheltuieli privind deservirea ascensoarelor
in suma de 151,7 mii lei, spalarea si testarea hidraulica a retelelor de termoficare in suma de 70,0 mii lei, verificarea metrologica a
aparatelor de masurare si retelelor electrice interne in suma de 55,0 mii lei, servicii de instalare a cablului telefonic in suma de 45,0
mii lei, servicii de aplicare a zonei oarbe ST-2 in suma de 200,0 mii lei, achitarea serviciilor de presa in suma de 30,0 mii lei,
servicii achizitionare/ acces la materiale video, audio in suma de 252,0 mii lei, realizarea emisiunii concurs de inteligenta pentru
tineri in suma de 196,0 mii lei, servicii de monitoring si prezentarea datelor pe audienta a canalelor TV (Moldova 1 si Moldova 2)
in sumd de 895,0 mii lei realizarea spectacolelor/filmelor documentare pentru copii in suma de 240,0 mii lei, achizifionarea florilor
pentru emisiuni si in alte scopuri in suma de 27,8 mii lei, precum si deservirea tehnica a climatizoarelor in suma de 60,0 mii lei,
testarea auto si servicii vulcanizare in suma totald de 22,0 mii lei, servicii de monitorizare GPS a unitatilor de transport in suma de
37,1 mii lei. La articolul dat sunt reflectate cheltuieli pentru achizitionarea serviciilor de audit obligatoriu al situatiilor financiare in
suma de 150,0 mii lei, suport la sistemul de emisie Autoplay/Avid News si sistemul Wowsa 1n suma totala de 70,0 mii lei,
utilizarea becurilor fluorescente in suma de 16,0 mii lei, servicii de tiparire si instalare a bannerelor tematice/Eurovision in suma de
47,0 mii lei, servicii curatare chimicd specializatd in suma de 86,0 mii lei, asigurarea persoanelor terte pentru folosirea
ascensoarelor in suma de 6,0 mii lei, servicii traducere in suma de 20,0 mii lei, servicii pirotehnie pentru emisiunile televizate n
suma de 52,0 mii lei. Tot la acest articol sunt incluse cheltuieli pentru serviciile elaborare grafica a site-urilor noi in suma de 163,0
mii lei, servicii executare decor pentru Revelion Tn suma de 150,0 mii lei, servicii de elaborare devize in domeniul constructiei in
suma de 120,0 mii lei, elaborarea proiectelor de schimbare a liniilor in cablu 10/6 kw si montare generator in suma totala de 95,0
mii lei, servicii de instalare bariera auto TV, camere video TV, montare/deservire paza tehnica in suma totala de 270,0 mii lel,
servicil de organizare sondaje si recrutare in suma totald de 60,8 mii lei, servicii de catering in suma de 44,0 mii si alte cheltuieli
(deservire aparat de casa, igienizarea coolerelor pentru apd, servicii pompieri, notariale, asigurarea cu fani, publicitate,
mendelevium, s.a.) in suma totalda de 115,1 mii lei.

Categoria ,,Prestatii sociale” include cheltuicli legate de indemnizatii la incetarea actiunii contractului de munca si pentru
incapacitatea temporara de munca achitate din mijloacele financiare ale angajatorului, alte prestatii sociale ale angajatorilor estimate in
suma totala de 1237,6 mii lei.
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Categoria ,, Alte cheltuieli”. La categoria data sunt incluse cheltuielile in suma totalda de 3044,3 mii lei, inclusiv pentru ,,Cotizatii in
organizatiile internationale”, estimate Tn suma de 2814,8 mii lei, pentru activitatile obligatorii, care se refera la: reteaua permanenta de
stiri, reteaua permanentd de sunet, coordonarea stirilor radio, negocierea si administrarea in dobandirea drepturilor pentru
evenimentele muzicale, cotizatia de participare la Eurovision Song Contest. Tot la categoria data au sunt reflectate ,, Cheltuieli curente
neatribuite altor categorii” in suma de 112,7 mii lei (mijloace financiare in marime de 0,15 la sutd din fondul de salariu) care vor fi
utilizate in scopurile stabilite in contractul colectiv de munca, in conformitate cu prevederile p.5 al articolului 35 al Legii Sindicatelor
RM nr.1129-X1V din 07.07.2000, precum si taxe de participare la festivaluri, workshop-uri si alte taxe, amenzi, penalitati si alte plati
obligatorii in suma totala de 116,8 mii lei.

Categoria ,,Mijloace fixe”- In plafonul stabilit la categoria datd sunt previzute mijloace financiare pentru dotarea tehnici a
Televiziunii si Radiodifuziunii, procurarea activelor nemateriale s.a, care se estimeaza in suma totald de 16397,2 mii lei si sunt
repartizate pe urmatoarele articole:

o ,,procurarea masinilor si utilajelor” in suma totala de 6845,0 mii lei, inclusiv procurarea echipamentelor pentru filmari in teren
in suma de 2340,0 mii lei, reutilarea studioului nr.1/nr.2/nr.5 in suma de 105,0 mii lei, reutilarea DataCentru-centrala tehnica in suma
de 600,0 mii lei si reutilarea carului mobil in suma de 155,0 mii lei. Tot la acest articol au fost estimate cheltuieli pentru reutilarea
studioului radio in suma de 220,0 mii lei, reutilarea Datacentru — centrala tehnica radio in suma de 1012,0 mii lei si echipamente
pentru inregistrari in teren in suma de 224,5 mii lei si retehnologizarea studioului ,,Telefilm — Chisindu” in suma de 270,4 mii lei. Tot
la articolul dat sunt incluse cheltuieli pentru achizitionarea computerilor, imprimantelor in suma de 948,9 mii lei, echipamentului de
retea, HDD, SSD pentru servere in suma de totala de 238,0 mii lei, ecrane LED, ecran proiector portabil, boxd portabild, interfata
audio, televizoare, microfoane, in suma totala de 268,7 mii lei, bloc de alimentare pentru statia de telefoane in suma de 7,0 mii lei,
climatizoare in suma de 262,0 mii lei, precum si aparate de telefoane/telefoane mobile, si electrocasnice in suma totald de 193,5 mii
lei;

o ,, procurarea mijloacelor de transport”. La articolul dat sunt estimate cheltuieli in suma de 1570,0 mii lei.

. ., procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si gospodaresc” in suma totala de 837,5 mii lei. La articolul dat
sunt reflectate cheltuieli pentru achizitionarea inventarului gospodaresc, mobilier de oficiu, jaluzele, mochetd in suma totalda de 549,4
mii lei, inventar, unelte, scule/instrumente pentru executarea decorului in suma totala de 266,0 mii lei, obiecte de menire
antiincendiara n suma de 11,6 mii lei g1 inventar gospodaresc in suma totala de 10,5 mii lei.

47|58



o ., procurarea activelor nemateriale”. La acest articol sunt prevazute cheltuieli pentru drepturi de autor §i conexe in suma de
1496,7 mii lei, procurarea licentelor pentru drepturile de difuzare a filmelor de fictiune, documentare, pentru copii, desene animate in
suma totald de 3331,5 mii lei, achizitionarea licentei Universal Production Music in suma de 60,0 mii lei, licentei internationale de
difuzare a stirilor/stirilor sportive in suma de 960,5 mii lei, sistemului informational automatizat ”1C” in suma de 715,0 mii lei,
sistemului soft de editare — Datacentru radio in suma de 90,0 mii lei, licenta pachete efecte audio si SSL certificat wildcard in suma de
29,1 mii lei.

o ., procurarea altor mijloace fixe” se estimeaza in suma de 461,9 mii lei. Articolul dat include cheltuieli pentru mobild pentru
emisiuni in suma de 47,0 mii lei, elemente de decor in suma totala de 404,9 mii lei, achizitionarea cartilor stiintifice n suma de 10,0
mii lei.

Categoria ,,Stocuri de materiale circulante” reprezinta suma de 4063,0 mii lei.
La categoria data au fost incluse cheltuieli pentru:

o . Procurarea combustibilului, carburantilor si lubrifiantilor” in suma de 1262,1 mii lei;

o ,Procurarea pieselor de schimb in suma de totala de 575,0 mii lei. La articolul dat sunt reflectate cheltuieli pentru
achizitionarea pieselor de schimb pentru repararea si inlocuirea pieselor uzate ale echipamentului de televiziune si radiodifuziune in
suma de 435,0 mii lei, pentru unitatile de transport in suma de 130,0 mii lei, precum si pentru aspiratoare in suma de 10,0 mii lei;

o ,, Procurarea produselor alimentare” sunt estimate in suma de 154,3 mii lei, inclusiv pentru procurarea laptelui pasteurizat in
suma de 12,6 mii lei, acordat salariatilor care muncesc in conditii nefavorabile, consumabile pentru emisiuni, inclusiv pentru
sarbatorile de iarna si de importanta social - culturala in suma de 141,7 mii lei;

° ., Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare” in suma de 61,7 mii lei. La articolul dat sunt incluse cheltuieli pentru
achizitionarea medicamentelor 20,5 mii lei pentru completarea truselor medicale, acordarea primului ajutor si material pentru
profilaxie in suma de 0,8 mii lei, procurarea manusilor de unica folosintd in suma de 20,4 mii lei si mastilor de unica folosinta in suma
de 20,0 mii lei in scopul protejarii angajatilor Companiei;

o ., Procurarea materialelor de uz gospodaresc §i rechizitelor de birou” utilizate pentru necesitatile curente ale institutiei sunt
estimate in suma totala de 417,1 mii lei. La articolul dat sunt incluse cheltuieli privind achizitionarea rechizitelor de birou, hartiei in
suma totala de 220,6 mii lei, procurarea marfurilor igienice in suma de 156,1 mii lei, materiale de uz gospodaresc in suma de 40,4 mii
lei;
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o ,, Procurarea materialelor de constructie ’sunt estimate la 1066,2 mii lei. Articolul dat prevede cheltuieli pentru achizitionarea
materialelor pentru producerea/renovarea decorului in suma de 447,7 mii lei, materialelor de tehnica sanitara (robinete, cuplaje, teuri
etc.) in suma de 103,6 mii lei, materialelor electrotehnice (cabluri, becuri, fasunguri, sigurante, conductoare, fir, izolatoare etc.) in
suma de 321,4 mii lei, precum si a materialelor de constructie in suma de 193,5 mii lei;

° ., Procurarea accesoriilor de pat, imbracamintei, incaltamintei” in suma de 244,2 mii lei. Articolul dat cuprinde cheltuieli
privind achizitionarea hainelor pentru prezentatori n suma de 189,5 mii lei s1 a hainelor speciale in suma de 54,7 mii lei;
. ., Procurarea altor materiale” sunt estimate in suma de 282,4 mii lei. La articolul dat sunt reflectate cheltuieli privind

achizitionarea apei potabile in suma de 49,5 mii lei, produselor cosmetice in suma de 100,0 mii lei si1 alte materiale (invitatii, bratari
pentru public, ecusoane, rame, decoratiuni Craciun, Paste, 1 iunie, genti sport si mingi sport, veseld de unica folosinta, bannere
tematice, materiale promotionale s.a) in suma de 132,9 mii lei.

Cheltuieli care nu au acoperire financiara

La acest compartiment sunt incluse necesitati de mijloace financiare care nu au acoperire nici din bugetul de stat, nici din veniturile
planificate a fi acumulate, dar sunt strict necesare pentru activitatea de productie si dezvoltarea Companiei.

Categoria ,,Remunerarea muncii” in suma de 21877,6 mii lei. Categoria data cuprinde cheltuieli privind ajustarea salariilor
angajatilor institutiei la cuantumul mediu lunar pe economie, domeniul productiei cinematografice, video si activitati de televiziune,
inregistrari audio si activitati de editare muzicald in suma de 20932,6 mii lei si ,,;emunerarea muncii temporare’ in suma de 945,0 mii

lei, remunerarea corespondentilor de peste hotare si onorarii de traducere si subtitrare (lecturd/sonorizare) programe originale la postul
Moldova 2.

Categoria ,, Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii” reprezintd suma de 6344,5 mii lei.
Categoria ,,Bunuri si servicii” in sumd totala de 34124,9 mii lei.
La categoria datd sunt estimate cheltuieli pe urmatoare articole:
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o 5025,6 mii lei pentru consumul de ,,energie electrica”, majorarea tarifului pentru consumul de energie electrica, hotararea
ANRE nr.822/2022 din 02.11.2022, in vigoare din 04.11.2022.

o 3737,2 mii lei pentru consumul de ,,energie termica”, majorarea tarifului pentru consumul de energie termicd, hotarairea ANRE
nr. 748 din 28.09.2022, in vigoare din 01.10.2022;
o 8508,2 mii lei ,,servicii de locatiune” 8258,2 mii lei pentru acoperirea cheltuielilor privind serviciile de radiodifuziune si 250,0

mii lei pentru arenda echipamentului EVS 2023;
o 5250,0 mii lei pentru montarea sistemelor de stingere a incendiilor.

Categoria ,,Alte cheltuieli” in suma de 32,8 mii lei cuprinde Cheltuieli curente neatribuite altor categorii”’ in suma de 32,8 mii
lei (mijloace financiare in marime de 0,15 la sutd din fondul de salariu) care vor fi utilizate in scopurile stabilite in contractul colectiv
de munca.

Categoria ,,Mijloace fixe”.
La categoria data sunt estimate cheltuieli dupa cum urmeaza:

Pentru ,, procurarea cladirilor”, proiectul constructiei cladirii noi pentru Radiodifuzorul public se estimeazd cheltuieli in suma
totald de 117321,0 mii lei, inclusiv pentru obtinerea documentelor pemisive in suma de 10,2 mii lei, conditiilor tehnice pentru
conectari la retelele edilitare in suma de 20,4 mii lei, prospectiunilor topografice si geodezice in suma de 163,0 miii lei, si elaborarea
proiectului de executie pentru noua cladire, proceduri de avizare si coordonare, verificare in suma de 5092,4 mii lei, precum si
contructia sediului nou in suma de 112035,0 mii lei (prima etapa de implimentare- fundatia, carcasa).

Pentru ,, reparatii capitale ale cladirilor” sunt preconizate cheltuieli necesare pentru reparatia acoperisurilor, a blocurilor sanitare,
studioului pentru postul Moldova 2, reparatia holului, bufetului si a birourilor, a scarii la intrarea principalda TV in suma totala de
4807,1 mii lei.

Cheltuielile necesare pentru ,,procurarea masinilor si utilajelor” se estimeaza in sumad de 21065,4 mii lei. Suma planificata este
argumentatd de lipsa mai multor echipamente de prima necesitate ce ar asigura functionarea furnizorului public national conform
standardelor moderne. La articolul dat au fost incluse cheltuieli pentru reutilarea studiourilor TV nr.1/2 in suma de 3900,0 mii lei si St -
5 1In suma de 12441,0 mii lei, reutilarea DataCentru-centrala tehnica in suma de 1760,0 mii lei, reutilarea carului mobil in suma de 630,0

mii lei, echipament pentru retehnologizarea postului de televiziune Moldova 2 in suma de 1055,0 mii lei si echipamente pentru filmari
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in teren in suma de 108,0 mii lei. Tot la acest articol a fost inclusa suma de 371,4 mii lei necesara pentru procurarea instrumentelor
muzicale, a generatorului electric in suma de 550,0 mii lei si a liniei de repartizare pentru bufet in suma de 250,0 mii lei.

Articolul ,, procurarea activelor nemateriale” in suma de 404,6 mii lei prevede acoperirea cheltuielilor privind achizitia drepturilor
de difuzare a filmelor documentare, miniseriale, filme — lung metraj la Moldova 2.

Pentru ,, procurarea altor mijloace fixe se estimeaza cheltuieli in suma totala de 341,0 mii lei pentru procurarea decorului pentru
emisiunile televizate din perioada de vara.

Categoria “Stocuri de materiale circulante”’:
., Procurarea accesoriilor de pat, imbracamintei, incaltamintei” in suma de 217,8 mii lei. La categoria data sunt reflectate cheltuieli
privind achizitionarea costumelor nationale.

*Notd: La estimarea cheltuielilor pentru proiectele prezentate de catre subdiviziuni in valuta, in planul de finantare a fost aplicat
cursul de schimb al leului in conformitate cu prevederile particularitatilor privind elaborarea si prezentarea de catre autoritatile publice
centrale a propunerilor de buget pe anul 2023 si estimarilor pentru anii 2024-2025 (scrisoarea Ministerului Finantelor nr. 06/1-17/53
din 14 septembrie 2022) si constituie: lew/USD — 20,01

Suplimentar la cele mentionate in planul de finantare pentru anul 2023, Compania isi propune reparatii capitale a blocurilor sanitare
din cladirea Casa radio si blocurile Televiziunii, holului de la intrare TV, acoperisului blocului centru tehnic TV, bloc Mesager, anexe
Casa Radio (et.2), studioului pentru postul Moldova 2.

Pentru implementarea proiectelor mentionate supra vor fi utilizate mijloacele financiare alocate anterior, insa nevalorificate in suma

1886,3 mii lei pentru categoria ,,Mijloace fixe” articolul ,,Procurarea masinilor si utilajelor” (dotarea studiourilor cu sisteme de stingere
automata a incendiilor.
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BUGETUL COMPANIEI PENTRU ANUL 2023

(mii lei)

Denumirea indicatorilor Btégc?r:q;o;s:epe g?;ﬁ;f;g:

Cheltuieli recurente 154129,8 194932,8

CHELTUIELI DE PERSONAL 96963,3 28222,1

Remunerarea muncii 75165,3 21877,6

Remunerarea muncii angajatilor conform statelor 71438,8 20932,6

Remunerarea muncii temporare 3726,5 945,0

Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii 21798,0 63445

BUNURI SI SERVICII 32424.4 22521,0

Energia electrica 4341,0 5025,6

Energie termica 6322,8 3737,2
Apa si canalizarea 139,2
Alte servicii comunale 97,0
Servicii informationale 347,0
Servicii de telecomunicatii 226,2

Servicii de locatiune 13457,4 8508,2
Servicii de transport 170,9
Servicii de reparatii curente 1166,0
Formare profesionala 162,5
Deplasiri de serviciu in interiorul tarii 96,0
Deplasari de serviciu peste hotare 665,6
Servicii medicale 6,0
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Servicii editoriale 30,5

Servicii de protocol 119,8

Servicii de pazi a edificiilor 1281,2

Servicii financiare 12,9

Servicii postale si curierat 35,9

Servicii neatribuite altor aliniate 3746,5 5250,0
PRESTATII SOCIALE 1237,6

Indemnizatii la incetarea actiunii contractului de munca 800,0

Indemnizatii pentru incapacitatea temporara de munci achitate din mijloacele

financiare ale angajatorului 407,9

Alte prestatii sociale ale angajatorilor 29,7

ALTE CHELTUIELI 3044,3 32,8
Cotizatii In organizatiile internationale 2814,8

Taxe, amenzi, penalitati si alte plati obligatorii 116,8

Cheltuieli curente neatribuite la alte categorii 112,7 32,8
MIJLOACE FIXE 16397,2 143939,1
Procrurarea cladirilor 117321,0
Reparatii capitale ale cladirilor 4807,1
Procurarea masinilor si utilajelor 6845,0 21065,4
Procurarea mijloacelor de transport 1570,0

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si gospodaresc 837,5

Procurarea activelor nemateriale 6682,8 404,6
Procurarea altor mijloace fixe 461,9 341,0
STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE 4063,0 217,8
Procurarea combustibilului, carburantilor si lubrifiantilor 1262,1

Procurarea pieselor de schimb 575,0

Procurarea produselor alimentare 154,3

Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 61,7
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Procurarea materialelor de uz gospodaresc si rechizitelor de birou

417,1
Procurarea materialelor de constructie 1066,2
Procurarea accesorilor de pat, imbracamintei, incaltdmintei 2442 217.,8
Procurarea altor materiale 282,4
BUGETUL
Televiziunii pentru anul 2023
(mii lei)
Denumirea indicatorilor Buget total Insuﬁ.cwnta
de mijloace
Cheltuieli recurente 93974,2 170456,9
CHELTUIELI DE PERSONAL 60918,8 16931,7
Remunerarea muncii 47223,8 13125,3
Remunerarea muncii angajatilor conform statelor 44687,7 13020,3
Remunerarea muncii temporare 2536,1 105,0
Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii 13695,0 3806,4
BUNURI SI SERVICII 14240,4 11153,4
Energia electrica 2616,6 3001,0
Energie termica 4489,7 26524
Apa si canalizarea 108,0
Alte servicii comunale 64,3
Servicii informationale 209,3
Servicii de telecomunicatii 123,3
Servicii de locatiune 1028,3 250,0
Servicii de transport 86,7
Servicii de reparatii curente 788,3
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Formare profesionala 89,4

Deplasari de serviciu in interiorul tarii 67,8

Deplasari de serviciu peste hotare 530,3

Servicii medicale 38

Servicii editoriale 25,9

Servicii de protocol 60,0

Servicii de paza a edificiilor 854,1

Servicii financiare 6,5

Servicii postale si curierat 20,0

Servicii neatribuite altor aliniate 3068,1 5250,0
PRESTATII SOCIALE 727,0

Indemnizatii la incetarea actiunii contractului de munca 449,2

Indemnizatii pentru incapacitatea temporard de munci achitate din mijloacele

financiare ale angajatorului 258,9

Alte prestatii sociale ale angajatorilor 18,9

ALTE CHELTUIELI 2870,9 19,7
Cotizatii In organizatiile internationale 2743,7

Taxe, amenzi, penalitati si alte plati obligatorii 56,5

Cheltuieli curente neatribuite la alte categorii 70,7 19,7
MIJLOACE FIXE 12119,6 142352,1
Procrurarea cladirilor 117321,0
Reparatii capitale ale cladirilor 3795,0
Procurarea masinilor si utilajelor 44123 20490,5
Procurarea mijloacelor de transport 785,0

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si gospodaresc 507,8

Procurarea activelor nemateriale 6011,9 404,6
Procurarea altor mijloace fixe 402,6 341,0
STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE 3097,5

Procurarea combustibilului, carburantilor si lubrifiantilor 1022,4

Procurarea pieselor de schimb 381,9

Procurarea produselor alimentare 87,2

Procurarea medicamentelor §i materialelor sanitare 39,2

Procurarea materialelor de uz gospodaresc si rechizitelor de birou 253,0
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Procurarea materialelor de constructie

877,7

Procurarea accesorilor de pat, imbracamintei, incaltamintei

210,6

Procurarea altor materiale

225,5

BUGETUL
Radiodifuziunii pentru anul 2023

(mii lei)

Denumirea indicatorilor Buget Insuf_l.cwnta de
total mijloace

Cheltuieli recurente 60155,6 24475,9
CHELTUIELI DE PERSONAL 36044,5 11290,4
Remunerarea muncii 27941,5 8752,3
Remunerarea muncii angajatilor conform statelor 26751,1 7912,3
Remunerarea muncii temporare 1190,4 840,0
Contributii de asigurdri sociale de stat obligatorii 8103,0 2538,1
BUNURI SI SERVICII 18184,0 11367,6
Energia electrica 1724,4 2024,6
Energie termica 1833,1 1084,8
Apa si canalizarea 31,2
Alte servicii comunale 32,7
Servicii informationale 137,7
Servicii de telecomunicatii 102,9
Servicii de locatiune 12429,1 8258,2
Servicii de transport 84,2
Servicii de reparatii curente 377,7
Formare profesionala 73,1
Deplasari de serviciu in interiorul tarii 28,2
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Deplasari de serviciu peste hotare

135,3

Servicii medicale 2,2

Servicii editoriale 4,6

Servicii de protocol 59,8

Servicii de paza a edificiilor 4271

Servicii financiare 6,4

Servicii postale si curierat 15,9

Servicii neatribuite altor aliniate 678,4

PRESTATII SOCIALE 510,6

Indemnizatii la incetarea actiunii contractului de munca 350,8

Indemnizatii pentru incapacitatea temporara de munci achitate din mijloacele

financiare ale angajatorului 149,0

Alte prestatii sociale ale angajatorilor 10,8

ALTE CHELTUIELI 173,4 13,1
Cotizatii In organizatiile internationale 71,1

Taxe, amenzi, penalitati si alte plati obligatorii 60,3

Cheltuieli curente neatribuite la alte categorii 42,0 13,1
MIJLOACE FIXE 4277,6 1587,0
Reparatii capitale ale cladirilor 1012,1
Procurarea masinilor si utilajelor 2432,7 574,9
Procurarea mijloacelor de transport 785,0

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si gospodaresc 329,7

Procurarea activelor nemateriale 670,9

Procurarea altor mijloace fixe 59,3

STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE 965,5 217,8
Procurarea combustibilului, carburantilor si lubrifiantilor 239,7

Procurarea pieselor de schimb 193,1

Procurarea produselor alimentare 67,1

Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 22,5

Procurarea materialelor de uz gospodaresc si rechizitelor de birou 164,1

Procurarea materialelor de constructie 188,5

Procurarea accesorilor de pat, imbracamintei, incaltdmintei 33,6 217,8
Procurarea altor materiale 56,9
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