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PROCES-VERBAL nr. 5
al sedintei Comitetului Managerial din cadrul IP Compania ,, Teleradio-Moldova”

A prezidat: :

1. Bordeianu Olga, director general al IP Compania “Teleradio-Moldova”
Membri:

2. Stratan Ecaterina, director general adjunct (Televiziune)
Gheorghisenco Veaceslav, director general adjunct (Radiodifuziune)
Stefoglu Cornelia, director general adjunct (Multimedia)

Blanaru Galina, director financiar

Teberneac Adrian, sef Centrul Tehnic TV

Beregoi Natalia, sef Serviciu comunicare si relatii internationale
Tudor Miroslav, director Departament logistica

Ernu Vasile, director Departament management productie

0. Badulescu Victor, sef Centrul Tehnic RD
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Concediu medical: Busuioc Oxana, sef Serviciu resurse umane
Lupascu Tatiana, sef Serviciu juridic

Invitati:
Derenji Iana, sef serviciu audit intern

Ordinea de zi:
1. Cu privire la avizarea Cartei de audit intern din cadrul IP Compania ,, Teleradio-
Moldova”.
2. Cu privire la avizarea Procedurii de urmérire a implementérii recomandarilor de
audit in cadrul IP Compania ,, Teleradio-Moldova”.
3. Cu privire la avizarea Planului strategic al Serviciului audit intern pentru anii
2021-2024.
4. Cu privire la avizarea Planului anual de activitate al Serviciului audit intern pentru
anul 2021.



1. Cu privire la avizarea Cartei de audit intern din cadrul IP Compania
., Teleradio-Moldova”.

Dna Iana Derenji: Carta de audit intern este elaboratda in conformitate cu
prevederile Legii nr. 229 din 23.09.2010 privind controlul financiar public intern,
Hotararii Guvernului nr. 557 din 19.11.2019 cu privire la aprobarea Codului etic al
auditorului intern §i a Cartei de audit intern, Standardelor nationale de audit intern,
aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor nr. 153 din 12.0.2018, Normelor de
audit intern 1n sectorul public, aprobate prin ordinul Ministrului Finantelor nr. 161
din 17.12.2020 si altor acte normative relevante.

Carta de audit intern defineste misiunea, competentele si responsabilitétile
Serviciului audit intern (in continuare SAI), stabileste pozitia auditului intern in
cadrul Companiei, inclusiv relatia de raportare functionald a sefului SAI, specifica
obiectul activitatii de audit intern, defineste drepturile si obligatiile auditorilor
interni/angajatilor din cadrul SAI, autorizeazi accesul la inregistrari, personal si
bunuri fizice, relevante executarii misiunii de audit.

La capitolul misiunea si natura activitdtii serviciului audit intern misiunea SAI
este de a acorda consultantd si a furniza asigurdri obiective privind eficacitatea
sistemului de control intern managerial, oferind recomandari pentru perfectionarea
acestuia si contribuind la imbunatatirea activitatii Companiei. La fel, in acest capitol
este mentionat procesele si activitatile Companiei pentru a evalua dacd sistemul de
control intern managerial este adecvat si functioneaza Intr-un mod, care asigura a)
economicitatea, eficacitatea si eficienta operatiunilor; b) conformitatea cu  cadrul
normativ si cu reglementarile interne; c¢) siguranta si optimizarea activelor si a
pasivelor; d) fiabilitatea si integritatea informatiei financiare si operationale.

La capitolul statutul independenta si autoritatea este indicat cd, SAI este
instituit in subordinea directd a directorului general al Companiei si raporteaza direct
acestuia. Auditorii interni/angajatii din cadrul SAI sunt subordonati §i raporteazi
sefului SAI, iar in lipsa acestuia directorului general al Companiei. SAI este in drept
sd realizeze misiuni de audit intern.

Urmatorul capitol, atributiile angajatilor din cadrul serviciului audit intern,
seful SAI are mai multe atributii (documentul se anexeaza)

La capitolul interactiunea cu auditorii externi este mentionat ci: persoanele
care efectueaza auditul intern colaboreazi cu auditorii publici externi in scopul
informarii adecvate si al evitdrii suprapunerilor activitatilor realizate. In acest context,
seful SAI remite Curtii de Conturi copiile: planului anual al activitatii de audit intern
si raportul anual privind activitatea de audit intern.

Dna Olga Bordeianu: in contextul misiunii de audit in domeniul IT, propun ca
in Caietul de Sarcini pentru anul 2022 la capitolul servicii de achizitionare a auditului
obligatoriu al situatiilor financiare s fie adaugat si achizitionarea pentru serviciile
auditului in domeniul serviciilor informationale ( IT).

Astfel, prin decizia Comitetului Managerial sa solicitim o consultatie la
Serviciul achizitii, aprovizionare, depozit si serviciul juridic in ceea ce tine de
achizitia de serviciul auditului IT.




Dna Galina Blanaru: La concursul privind achizitionarea serviciilor auditului
obligatoriu al situatiilor financiare de indicat in Caietul de Sarcini doud loturi, auditul
situatiilor financiare si auditul sistemului informational (IT).

Dna Olga Bordeianu: a solicitat ca Procesul verbal al sedintei din 7 iulie, sa
fie transmis spre cunostintd si membrilor Grupului de lucru pentru achizitie, in
special presedintelui grupului de lucru pentru ca solicitarea mentionatd mai sus sa fie
luatd in consideratie si la urmatoare sedintd a Comitetului Managerial, grupul de
lucru pentru achizitie sd vinad cu date despre ziua si procesul concursului de achizitii
pentru audit IT.

S-a decis:
1. A aviza pozitiv Carta de audit intern din cadrul IP Compania ,,Teleradio-
Moldova”.
2. A plasa pe pagina web a Companiei ,, Teleradio-Moldova” Carta de audit intern din
cadrul IP Compania ,, Teleradio-Moldova”.
3. Includera in Caietul de Sarcini pentru 2022 achizitionarea serviciului auditul
sistemului informational.

S-a votat ,,PRO” — 10 voturi

2. Cu privire la avizarea Procedurii de urmirire a implementirii
recomandirilor de audit in cadrul IP Compania ,, Teleradio-Moldova”.

In scopul ajustirii cadrului normativ intern la prevederile Legii nr. 229 din
23.09.2010 privind controlul financiar public intern, Standardelor nationale de audit
intern, aprobate prin ordinul Ministrului Finantelor nr. 153 din 12.09.2018, Codului
serviciilor media audiovizuale al RM, in temeiul prevederilor pct. 21, lit.b) din
Statutul IP Compania ,, Teleradio-Moldova” in redactie noua:

Dna Iana Derenji: Procedura de urmérire a implementérii recomandarilor de
audit este propusid spre avizare citre Comitetul managerial din motiv cd in acest
proces sunt implicati $i managerii/personalul subdiviziunilor auditate, astfel fiind
posibil includerea opiniei/sugestiilor partilor interesate in acest document. Dupd
aprobarea Raportului de audit, seful Seviciului Audit intern transmite scrisoarea cu
mentionarea termenului-limitd pentru elaborarea planului de actiuni privind
implementarea recomandirilor de audit. Elaborarea Planului de actiuni privind
implementarea recomandarilor de audit. Unitatea auditatd elaboreazd proiectul
Planului de actiuni privind implementarea recomanddrilor de audit cu includerea
actiunilor pentru implementarea recomandérilor de audit, In functie de decizia
directorului general al Companiei, precum si termenelor de implementare si
persoanelor/ subdiviziunilor responsabile. Unitatea auditatd transmite proiectul
planului de actiuni cétre seful Serviciului audit intern pentru examinare si
coordonare. Ulterior, unitatea auditati transmite proiectul planului de actiuni catre
directorul general spre aprobare.

La punctul trei din procedura de urmarire a implementarii recomandarilor de
audit in cadrul IP Compania ,Teleradio-Moldova” este mentionat efectuarea




verificarii implementarii recomandarilor auditului intern. Stabilirea metodei prin care
va fi verificatd implementarea recomandarilor de subdiviziunea auditata.

Urmitoarele puncte din document sunt despre elaborarea Fisei de urmdrire a
implementdrii recomandirilor de audit. Transmiterea Fisei de urmarire a
implementérii recomandarilor de audit spre aprobare céatre directorul general al
Companiei. Transmiterea Fisei de urmarire a implementérii recomandarilor de audit
subdiviziunilor —auditate. Elaborarea Registrului recomanddrilor. Raportarea
implementérii recomanddrilor de audit catre directorul general (documentul se
anexeaza).

Dna Olga Bordeianu, a solicitat sefului Serviciului audit intern si prezinte la
sedinta Comitetului managerial din luna septembrie Registrul recomandarilor la
situatia actuald, nivelul recomandarilor implementate si neimplementate, precum si
de a invita la sedinta persoanele responsabile pentru implementarea recomandarilor.

S-a decis:
1. A aviza pozitiv procedura de urmérire a implementarii recomandarilor de audit
in cadrul IP Compania ,, Teleradio-Moldova”.

S-a votat ,,PRO” — 10 voturi

3.Cu privire la avizarea Planului strategic al Serviciului audit intern pentru anii
2021-2024.

Dna Iana Derenji: a prezentat Planul strategic care a fost elaborat pentru anii
2021-2024 si este elaborat in conformitate cu standardele nationale de audit intern
care contine toate elementele prevazute in aceste standarde.

Misiunea SAI este de a acorda consultantd si a furniza asigurdri obiective
privind eficacitatea sistemului de Control Intern Managerial, oferind recomandari
pentru perfectionarea acestuia i contribuind la imbunatatirea activitdtii Companiei.

In urma unei evaludri in baza analizei SWOT au fost identificate puncte forte si
slabe ale SAI, oportunititile si amenintarile, care pot afecta activitatea SAI si
realizarea planului strategic. Acestea sunt prezentate in planul strategic al Serviciului
audit intern pentru anii 2021-2024 (Documentul se anexeaza).

In ultimul capitol, concluzii, pentru planificarea activitatii anuale se vor elabora
planuri anuale de activitate a SAI, care vor include activitdti concrete orientate spre
realizarea planului strategic, termenii si persoanele responsabile, constituind astfel un
instrument de monitorizare si evaluare a acestuia. Actualizarea Planului strategic se
va efectua cel putin o datd In an acoperind urmitoarea perioadd de trei ani, astfel
acesta devenind un plan continuu. Totodatd modificarea Planului strategic poate avea
loc in mai multe cazuri (Documentul se anexeaza).

S-a decis:
1. A aviza pozitiv Planului strategic al Serviciului audit intern pentru anii 2021-
2024.




S-a votat ,,PRO” — 10 voturi

4. Cu privire la avizarea Planului anual de activitate al Serviciului audit intern
pentru anul 2021.

Dna Iana Derenji a prezentat planul anual de activitate al Serviciului audit
intern pentru anul 2021. Documentul a fost elaborat in baza Planului strategic al
Serviciului audit intern pentru anii 2021-2024. Obiectivile generale sunt desfasurarea
activitatii de audit intern in conformitate cu Standardele nationale de audit intern si
normele de audit intern in sectorul public, asigurarea mentinerii §i mbunatatiri
sistemului de control intern managerial in subdiviziunile Companiei si asigurarea
promovarii necesitdtii implementarii si dezvoltarii sistemului de control financiar
public intern.

Reiegind din resursele disponibile si obiectivele Planului strategic al SAI
pentru anii 2021-2024, activititile de audit sunt planificate In mai multe moduri.
(Documentul se anexeaza).

S-a decis:
1. A aviza pozitiv Planul anual de activitate al Serviciului audit intern pentru anul
2021.
S-a votat ,,PRO” — 10 voturi
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