C A I E T   D E   S A R C I N I
AL  IPNA COMPANIA „TELERADIO-MOLDOVA”  PENTRU ANUL 2018
Caietul de sarcini al instituţiei a fost elaborat în conformitate cu prevederile art. 62 al Codului Audiovizualului şi capitolul IX al Statutului IPNA (redacţie nouă) aprobat prin Hotărârea Consiliului de Observatori nr. 87 din 30.08.2013.                                                     
Activitatea Companiei în anul 2018 va fi organizată conform atribuţiilor ce îi revin din legislaţie care stipulează elaborarea, producerea, difuzarea emisiunilor radiofonice şi televizate,  având ca obiectiv  reflectarea realităţilor social-politice, economice, culturale interne şi internaţionale.

Viziune, principii şi valori: 

Viziune:

Compania este radiodifuzor public naţional, care oferă produse audiovizuale şi multimedia de diverse genuri pentru diferite categorii de public.

Compania serveşte exclusiv interesul public şi are misiunea:

-  să acopere necesităţile informative, cognitiv-educative şi de divertisment ale diferitelor categorii de cetăţeni;

-  să informeze imparţial, echidistant şi pluralist societatea;

-  să creeze valori spirituale importante pentru societate;

-  să cultive prin emisiuni respectul faţă de persoana umană şi demnitatea ei, toleranţa, morala publică, ataşamentul pentru valorile democratice, să promoveze drepturile universale ale omului;

- să contribuie la dezvoltarea conştiinţei civice şi naţionale, la formarea culturii generale, politice, sociale, ecologice, lingvistice, să încurajeze participarea cetățenilor la viaţa publică;

- să promoveze jurnalismul civic.

Principii:

Compania realizează în practică următoarele principii:

 -  independenţa editorială şi de creaţie;

 -  autonomia instituţională;

 -  universalitatea de programe; 

 -  libertatea de exprimare şi accesul liber la informare;

 -  abordarea completă, imparţială şi echidistantă a evenimentelor de interes public;

 -  pluralismul de opinii şi echilibrul politico-social;

 -  diversitatea tematică, geografică, culturală, lingvistică şi confesională.

Valori:

Compania împărtăşeşte următoarele valori:

     -  responsabilitatea corporativă în faţa publicului;

     -  credibilitate şi calitate;

     -  pluralismul politic şi social printr-un spectru cât mai divers de opinii;

     -  echidistanţa în tratarea temelor politice, sociale, economice şi culturale;

     -  rigurozitatea profesională şi etică;                        

     -  perseverenţa şi tenacitatea în obţinerea rezultatelor finale;

     -  conduita ireproşabilă, politeţea şi toleranţa în relaţiile cu publicul;

     -  creativitatea şi diversitatea de programe;

     -  performanţa şi inovaţia profesională;

     -  transparenţa şi controlul public;

     -  spiritul de echipă.

Pentru anul 2018 TRM stabilește drept priorități:
     - exploatarea cu randament maxim a avantajelor televiziunii digitale; 

     - dezvoltarea produsului mediatic și a serviciilor condiționate de formatul digital de producere și difuzare; 

     - coordonarea eficientă a activităților de la radio și televiziune și obținerea unor efecte sinergetice ce rezultă din caracterul instituțional mixt al Companiei; 

    - motivarea și încurajarea formării profesionale continue în rândul angajaţilor.
I. TV „MOLDOVA 1”

Priorități 2018:
    -    menținerea audienţei la cota de 6 % a pieţei mediatice în condiţiile în care Ratingul General al Televiziunilor din piaţa audiovizuală din tară are tendinţe de descreştere;

     -    promovarea imaginii TVM 1 , a produselor TV şi a oamenilor de televiziune cu ocazia aniversării a 60-ea aTVM 1 prin propria reţea de distribuţie  (emisiuni tematice, fillere, competiţii sportive, concert festiv), dar şi pe exterior ( ziare,  publicitate stradală, materiale promoţionale gen calendare, pixuri, căni, tricouri etc.). Editarea unei reviste ” TVM 1 la 60 de ani”. 

    -    susţinerea Anului Ion Druţă  de către  TVM 1 şi TVM 2 prin organizarea emisiunilor despre autor şi cu participarea lui, a reportajelor de la evenimentele  dedicate scriitorului, difuzarea fillerelor despre opera lui Ion Druţă, bazate pe materialele din Fondul TVM.
   -    creșterea calității programelor televizate;

 -    ataşarea publicului din zonele urbane; 

   -    creşterea volumului de emisie al programelor sportive, în special din contul difuzării Campionatului Mondial de Fotbal din Rusia - 2018 şi a Jocurilor Olimpice de Iarnă, Puyongchang (Corea de Sud);

    -  diversificarea emisiei prin intermediul coproducţiilor şi al achiziţiilor de produse mediatice de la producători independenţi;
    -  producerea  ciclului de emisiuni de dezbateri “Moldova în direct. Ora partidelor” cu participarea tuturor partidelor inregistrate în Republica Moldova;
    -  producerea unui șir de programe care să reflecte viața cetățenilor RM ce trăiesc și muncesc/studiază peste hotare. Va fi oglindit pe larg Congresul Diasporei printr-o transmisiune în direct de la eveniment, vor fi produse emisiunile ”Zilele Diasporei”, “Poveste de succes” despre realizările moldovenilor peste hotare;
    - se va acorda mai multă atenție etniilor. Astfel, pe lângă cele 6 cicluri de emisiuni pentru etnii, produse tradiţional de TVM1,  în 2018 vor fi produse suplimentar  emisiunile  ”Moldova 1: 60 de ani alături de etniile conviețuitoare”,”Viața romilor”, va fi transmis în direct un concert de Ziua internațională a romilor; 
    -  sporirea volumului programelor culturale, educative, juridice  ( lansarea  emisiunilor  “Confesiuni Metaforice”, “Copiii din poarta Europei”, “Dosarul Public”).

    -  promovarea filmului documentar la TV.

În scopul realizării acestor obiective sunt necesare : 

    - elaborarea, de comun acord cu Serviciul marketing şi vânzări, a unui  plan de acţiuni în vederea promovării produselor televizate ; 

    - demararea unei proceduri de evaluare a performanţelor angajaţilor, fapt ce are drept scop responsabilizarea personalului.

    - lansarea unui studiou de filme documentare cu suportul CoE*. 

Priorităţi organizatorice:
   - elaborarea conceptului, statutului de funcționare și a statelor de personal pentru studioul de filme documentare.

   - adaptarea schemei de încadrare a TV ”Moldova 1” la necesităţile actuale de producţie;

   - completarea cadrului normativ intern şi ajustarea acestuia la necesităţile editoriale.
*Lansarea unui studiou de filme documentare e motivată prin faptul că televiziunea este promotoarea principală a  acestui gen de artă. Audiențele demonstrează că filmul documentar îi tot mai solicitat de public. 
Studioul va activa pe bază de proiecte. Statele de personal pentru etapa inițială vor consta dintr-un director, producător și un coordonator de proiecte. Personalul necesar pentru producție (cameraman, editor imagine, iluminator, administrator, etc.) va fi angajat pe perioade determinate la proiecte concrete. 

Tehnica necesară pentru producție este oferită de CoE. Personalul va fi introdus în schema de încadrare a IPNA Compania „Teleradio Moldova”. Studioul de film documentar va funcționa ca o structură separată în cadrul IPNA ”Teleradio-Moldova”. 

În anul 2018 studioul va produce 6 filme cu durata de până la 60 de min. Filmele vor promova valorile europene.

OBIECTIVELE EDITORIALE ALE TV „MOLDOVA 1”              
	Nr.
	Obiective editoriale 
	Volum
	%


	Activităţi

	1.
	Volumul total al emisiei televizate (ore)

Volumul de emisie – (24 ore x 365 zile), inclusiv 92 de ore – revizie tehnică.
	8668 ore


	100%
	Anexa nr.1

	2.
	Serviciul de programe (emisiuni)
	5485 ore 55 min.
	63,30%
	Anexa nr.2 

	3. 
	Coraport tematic: 

a) programe informative (ştiri)
	1259 ore 35 min.
	14,54%
	Anexa nr.3

	
	b) emisiuni tematice, inclusiv programe sportive producţie proprie
	4591 ore 20 min.

180 ore
	52,96%

2,07%
	

	
	 c) Jocuri olimpice
	73 ore
	0,84%
	

	
	d) Campionat de fotbal
	85 ore
	0,98%
	

	
	e) documentare
	380 ore
	4,38,%
	

	
	f) altele (produse achiziţionate autohtone şi străine)
	2958 ore
	34,13%
	

	4.
	Coraport lingvistic (volum de emisie rezervat programelor în limba română 
şi în limbile minorităţilor naţionale)
	7918 ore 05 min.
749 ore 55 min.
	91,35%

8,65%
	Anexa nr.4

	5.
	Producţie proprie
	5485 ore 55 min.
	63,29%
	Anexa nr.5

	6.
	Emisiuni noi 
	71ore 
	0,82 % 
	Anexa nr.6

	7.
	Producţie achiziţionată de la producătorii 
independenţi autohtoni
	40 ore
	0,46%
	Anexa nr.7

	8.
	Producţie achiziţionată de peste hotare
	1837 ore
	21,2%
	Anexa nr.8

	9.
	Schimb de programe cu ţări străine 
	1081 ore
	12,46%
	Anexa nr.9 

	10.
	Producţie în primă difuzare   
	4090 ore 35 min.
	47,20%
	Anexa nr.10

	11.
	Producţie în reluare 
	4577 ore 25 min.
	52,80%
	Anexa nr.11

	12.
	Volumul de emisie rezervat                         

- filmelor artistice şi documentare
- spectacolelor produse şi achiziţionate
	1857 ore 

100 ore
	21,42%

1,15%
	Anexa nr.12

	13.
	Completare Fond
	
	
	Anexa nr.13


OBIECTIVELE TV „MOLDOVA 2”
· Promovarea culturii, educației, științei, inovației, sportului și modului sănătos de viață;

· Valorificarea arhivei TV;

· Sporirea volumului de emisie originală;

· Creșterea audienţei generale;

· Creșterea numărului de campanii sociale, culturale și umanitare.
Sarcini:

· Crearea unui produs TV variat  și de calitate;

· Diversificarea grilei de emisie;

· Plasarea evenimentelor din arhivă în cadrul actual.
Volumul de emisie și tipul programelor:

TV „MOLDOVA 2” emite 24 de ore din 24, 7 zile pe săptămână. Grila de emisie este alcătuită din arhivă, programe autohtone, originale și din emisiuni retransmise de pe TV „MOLDOVA 1”.

Conținutul  programelor:

Emisiunile TV „MOLDOVA 2” au un caracter informativ, educativ, cognitiv, de divertisment și țin cont, în mod nediscriminatoriu, de doleanţele tuturor  cetățenilor Republicii Moldova.  (Anexa nr.14    EMISIUNI  TV „MOLDOVA 2”  ÎN 2018)
TV „Moldova 2” va promova cultura și tradițiile etniilor din Republica Moldova. Vom transmite concerte și evenimente dedicate etniilor.

TV „Moldova 2” va redifuza emisiunile postului „Moldova 1”, dedicate diasporei: „Moldovenii de pretutindeni”, „Europa la tine acasă” și evenimente din cadrul Zilelor și Congresului Diasporei la Chișinău. 

.
I.  TV MOLDOVA 2. Volum de emisie în 2018.

	
	Produse
	Volum total (ore)
	Volum total (%)
	Prima difuzare (ore)
	Prima difuzare (%)
	Re-difuzare

(ore)
	Re-difuzare

(%)

	1.
	Producție proprie
	640
	7,58%
	325
	3,85%
	315
	3,73%

	2.
	Producție originală M2
	445
	5,27%
	276
	3,27%
	169
	2%

	3.
	Emisiuni 
	195
	2,31%
	96
	1,13%
	99
	1,17%

	4.
	Achiziții studiouri (documentare EL, Georgia)
	340
	4,03%
	170
	2,01%
	170
	2.01%

	5.
	Schimb de programe DW, TVR, Georgia, Ucraina, etc.
	820
	9,72 %
	410
	4,85%
	410
	4,85%

	6.
	Emisiuni Arhiva TV
	2500
	29,62%
	1280
	15,16%
	1220
	14,45%

	7.
	Transmisiuni/cultură,sport campanii/Preluare M1
	3500
	41,47%
	1740
	20,61%
	1760
	20,85%

	8.
	Volum total de emisie/ore
	8440
	        100%
	4297
	50,91%
	4143
	49,08%


III. DEPARTAMENTUL ”TELEFILM-CHIŞINĂU”

     Obiective de activitate
a. realizarea pe suport magnetic a filmelor documentare ( reportaje, eseuri, filme sociale, de artă și etnografice, științifice, experimentale, filme-concerte, etc.) pentru difuzarea pe posturile publice TV, pentru fondul TV,  pentru beneficiarii interni și externi, pentru participare la festivaluri de profil naționale și internaționale, etc.

b. promovarea talentelor cu vocatie pentru filmul documentar prin acordarea posibilităților tehnice de realizare a filmelor;

c. preluarea patrimoniuui artistic realizat de către Studioul ”Telefilm-Chișinău”, prezentarea produsului actual  ca și o continuitate a acestuia.

d. Departamentul producere film documentar  administrează bunurile din patrimoniul său. În exercitarea dreptului de administrare folosește și dispune, în mod autonom, în condițiile legii, de bunurile pe care le are în gestionare pentru realizarea obiectului său de activitate și beneficiază de rezultatele utilizării acestora.

IV.  RADIO MOLDOVA
     Priorităţi editoriale pentru anul 2018
· Asigurarea unor produse mediatice diverse cu un volum total de emisie de 26231,42 ore, pe 3 canale, în mediul on air si în mediul on line, după cum urmează: Radio Moldova Actualități – 8711,42 ore, Radio Moldova Tineret – 8760 de ore , Radio Moldova Muzical – 8760 de ore.

· Sporirea dimensiunii culturale a Radio Moldova prin realizarea unor proiecte tematice:

· Anul Ion Druţă la Radio Moldova (emsiuni, spectacole, rubrici);

· "Identitate şi dăinuire prin cultura" - De Ziua Naţională a Culturii /15 ianuarie/. O zi cu emisiuni şi rubrici adaptate la semnificaţia sărbătorii;

· "Scriu, deci exist". Scrisul ca mod de a fi şi a trăi. De Ziua Mondiala a Scriitorilor /3 martie/. Meditaţii, maxime si blitz-interviuri cu scriitori, difuzate pe parcursul zilei;

· Ziua Internațională a Poeziei la Radio Moldova /21 martie/, cu titlul convenţional “Poeţi în dialog”;

· ”Cine…Teatru” - Club de discuţii pe teme de actualitate, cu participarea oamenilor de creaţie; 
· Îmbunătăţirea informării publicului despre produsele Radio Moldova prin realizarea şi difuzarea unor spoturi promo despre toate ciclurile de emisiuni, precum şi despre campanile şi proiectele speciale.

· Creşterea comunicării directe cu publicul prin organizarea a 5 întâlniri cu ascultătorii în 5 localităţi diferite din centrul, nordul, sudul, estul şi vestul ţării.

· Creşterea informării ascultătorilor despre valorile europene prin:

· Realizarea unor documentare radio despre experienţa de dezvoltare a unor ţări din UE;

· Realizarea rubricii săptămânale “Europa pentru Moldova”, reflectarea unor proiecte menite sa sprijine dezvoltarea Republicii Moldova;

· Acordarea unei atenții sporite conaționalilor noștri din diaspora. În acest senc vor fi realilzate următoarele rubrici:
Redacţia Dezbateri, documentare, coproducţie, şi investigaţie
1. “Diaspora - alte hotare, alte orizonturi…” - rubrică despre viața și activitatea concetățenilor noştri din afara țării, în cadrul programului “Matinal Național” cu o periodicitate de  difuzare  în a cincea zi din săptămână. Interviuri, reportaje, dialoguri în direct despre traiul celor plecaţi peste hotarele RM, viața culturală și relațiile de prietenie dintre Moldova și țara respectivă. Durata - 3 min.

2. “Ai noștri prin lume - împărtăşind idei, trăind vise” - rubrică  realizată cu și despre concetăţenii noştri plecaţi la muncă și studii peste hotare. Respectiva rubrică va fi difuzată în fiecare zi de miercuri în cadrul emisiunii “Casa Radio”, având  ca scop familiarizarea publicului  larg cu modul de viața, munca si traiul departe de casă a concetățenilor noștri. Durata - 3 min.

Redacţia Cultură

Redacția Cultura își propune să realizeze bilunar  „Cultura fară frontieră”,  o rubrică despre activitatea  asociațiilor culturale din diasporă, şcolile duminicale, lansări de carte ale scriitorilor din Republica Moldova, expoziții, studierea limbii române etc. Secvențele vor fi difuzate în emisiunile „Album Duminical”.

Redacţia Copii, Adolescenţi şi Tineret

Rubrica „Rădăcinile de acasă să mă rătăcesc prin lume nu mă lasă” va conţine: interviuri cu copii, adolescenţi şi tineri din diaspora. Rubrica va fi difuzată săptămânal în cadrul emisiunii „Voie bună la cei mici”.

Redacţia Actualităţi Radio

          De  la caz la caz, în funcție de evenimente, vor fi realizate subiecte despre diaspora în emisiunea „Obiectiv Europa”.

·     Va fi reflectată pe larg  viața etniilor. În special, se va atrage atenție procesului de integrare a romilor în societate. Reportaje, interviuri , subiecte despre romi se vor regăsi în emisiunea „Romano Glasos”, care este difuzată săptămânal la Radio Moldova.
    -      Deschiderea unui punct de corespondenţi la Bucureşti, România, stat membru al UE, (necesită cheltuileli suplimentare).
· Promovarea insistentă a Serviciului de programe al RMT în mediul on-line prin  diversificarea și actualizarea paginii proprii pe site-ul oficial www.trm.md (producere/plasare bannere, promo emisiuni și acțiuni publice organizate de RMT, plasare știri RMT ș.a.), prin dezvoltarea paginii RMT pe Facebook, prin organizarea și desfășurarea evenimentelor în spaţiul public care să adauge capital de imagine.
       -     Diversificarea grilei RMM, prin întroducerea unor noi emisiuni, play-listuri, rubrici și programe muzicale (de factură academică și jazz).

       -   Comandarea unui studiu de audienţă, care ar avea ca scop îmbunătăţirea produsului oferit publicului, precum şi aflarea modalităţii de recepţie a canalelor radioului public (necesită mijloace financiare suplimentare).

       -  Realizarea unui maraton radio cu genericul “Arhiva sonoră – memorie a identităţii naţionale”, pentru sensibilizarea opiniei publice privind valoarea şi starea patrimoniul audio păstrat în cadrul companiei.
1. RADIO MOLDOVA ACTUALITĂȚI
	Nr.
	Obiective editoriale
	Volum
	%
	Activităţi
	Buget,mii lei        

	1.
	Volumul total al emisiei radiofonice (ore)
	8711,42 ore
	100%
	
	

	2. 
	Servicii de programe (emisiuni)
	
	
	Anexa 1
	

	3. 
	Coraport tematic: 

a) programe informative/ştiri

b) programe tematice

c) programe sportive

    d) documentare

e) altele
	1625,85 ore    6462,75 ore

125,33 ore

10,67 ore

486,82 ore
	18,7 %

74,2%

1,4 %
0,1 %

5,6 %
	
	

	4. 
	Coraport lingvistic (volum de emisie) rezervat programelor în: limba română şi în limbile minorităţilor naţionale);

· alte limbi
	7948,67 ore (ro.)

762,75 ore
	91,2%

8,8 %
	
	

	5. 
	Producţie proprie
	8189,59 ore
	94 %
	
	

	6. 
	Emisiuni şi rubrici noi 
	88 ore
	1,0 %
	Anexa 3
	

	7. 
	Producţie  obținută de la producătorii independenţi  ( în anexe - date despre producţie, coproducţie, donaţie, preluare)
	521,82 ore
	6 %
	Anexa 4
	

	8. 
	Producţie muzicală achiziţionată din ţară şi de peste hotare
	262,33ore
	3,0 %
	Anexa 5
	

	9. 
	Schimb de programe cu ţări străine
	262,33ore
	3,0 %
	
	

	10. 
	Producţie în primă difuzare 
	 4913,75 ore
	56,4 %
	
	

	11. 
	Producţie în reluare 
	 3797,7 ore
	43,6 %
	
	

	12. 
	Campanii sociale 
	10 ore
	0,1 %
	Anexa 6
	

	13. 
	Transmisiuni
	90,67 ore
	1,0 %
	Anexa 7
	

	14. 
	Volumul de emisie rezervat spectacolelor produse, achiziţionate, obţinute prin acorduri de colaborare
	3 ore
	0,03 %
	Anexa 8
	

	
	Înregistrări fond

Completare Fond
	166, ore
	1,9 %
	Anexa 9
	


2.  RADIO MOLDOVA TINERET
Prioritățile anului 2018:

- Creșterea cotei de audiență a Serviciului de programe Radio Moldova Tineret (RMT) în rândul publicului-țintă, prin ridicarea calității produselor mediatice; prin consolidarea echipei redacționale cu 2 redactori-prezentatori și 1 regizor în cadrul redacției (necesită cheltuieli suplimentare); prin instruirea periodică a angajaților redacției; 

-  Îmbunătățirea calității tehnice a sunetului Serviciului de programe RMT;

-  Extinderea accesului publicului-țintă la emisia RMT prin obținerea de noi  frecvențe terestre, prin prezența mai multor produse mediatice ale RMT în Serviciul de programe al RMA, prin includerea Serviciului de programe al RMT pe  platformele on-line pe care le oferă internetul mobil, prin achiziționarea și utilizarea eficientă a domeniului RMT – www.rmt.md; prin transmisiuni live ale emisiunilor RMT în rețele de socializare;

-  Promovarea insistentă a Serviciului de programe al RMT în mediul on-line prin  diversificarea și actualizarea paginii proprii pe site-ul oficial www.trm.md (producere/plasare bannere, promo emisiuni și acțiuni publice organizate de RMT, plasare știri RMT ș.a.); prin dezvoltarea paginii RMT pe Facebook; prin organizarea și desfășurarea evenimentelor în spaţiul public care să adauge  capital de imagine;

- Sporirea incasărilor pecuniare prin atragerea publicității comerciale și prin realizarea de emisiuni comune cu instituții-partenere.

	Nr.
	Obiective editoriale RMT
	Volum/ore
	%
	Activităţi
	Buget, mii lei         

	1.
	Volum total emisie radiofonică (ore)
	8760 
	100 
	
	

	2.
	Servicii de programe (emisiuni )
	8760 
	100 
	
	

	3.
	Coraport tematic: 
a) programe informative (ştiri)

b) emisiuni  tematice

c) programe sportive

d) documentare

e) altele 
	166,60 

2702,07

47,60 

-

5843,73
	1,9

30,85
0,54

66,71
	
	

	4.
	Coraport lingvistic (volum de emisie rezervat programelor în limba română şi în limbile minorităţilor naţionale): 

- română

- alte limbi
	8760

       -
	100
-
	
	

	5.
	Producţie proprie
	8760
	100 
	
	

	6.
	Emisiuni noi 
	1,2
	0,01
	
	

	7.
	Producţie achiziţionată de la producătorii independenţi ( în anexe date despre producţie, coproducţie, donaţie )
	-
-
	
	
	

	8.
	Producţie muzicală achiziţionată din ţară şi de peste hotare
	-
	
	
	

	9.
	Schimb de programe cu ţări străine
	-
	
	
	

	10.
	Producţie în primă difuzare 
	5155,02
	58,85
	
	

	11.
	Producţie în reluare 
	3604,98
	41,15
	
	

	12.
	Campanii sociale 
	2.05
	0.02
	
	

	13.
	Transmisiuni
	15
	0,17
	
	

	14.
	Volumul de emisie rezervat spectacolelor produse şi achiziţionate
	  -
	-
	
	 

	15.


	Înregistrări fond

Completare Fond
	52,42
	0,60
	
	     -

	16.
	Proiecte speciale
	383,95
	4,38
	
	     -


3. RADIO MOLDOVA MUZICAL 

PRIORITĂŢI: 

Editoriale:

· Diversificarea grilei de emisie, inclusiv prin întroducerea în grilă a noilor emisiuni şi programe muzicale.

· Lansarea unor noi emisiuni, play-listuri, rubrici și programe muzicale (de factură academică, pop și jazz). 

Organizatorice:

· Promovarea canalului Radio Moldova Muzical în mediul on-line, prin dezvoltarea în continuare a paginii Radio Moldova Muzical de pe site-ul  www.trm.md şi pe reţelele de socializare.

· Stabilirea unor relaţii de colaborare fructuoase, bazate pe contracte legale reciproc avantajoase, cu organizaţiile concertistice din ţară (Filarmonica Naţională Serghei Lunchevici, Sala cu Orgă, OCI Moldova-Concert, etc.) și de peste hotare.

Priorităţi tehnice:

· Instalarea  unui baner  pentru a fi amplasat in studioul  RMM. 

· Instalarea  unei camere video (pe stativul microfonului central) la transmisiunile din sălile de concert.

 Obiective  editoriale 

	Nr.
	                           Obiective editoriale
	Volum

(ore)
	%


	Activităţi


	Buget         
	Realizare
	Derogare


	Note

	1.
	Volumul total al emisiei radiofonice (ore)
	8760  
	100 %
	
	
	
	
	

	2.
	Servicii de programe (emisiuni) 
	8760
	100 %
	Anexa 3.1
	
	
	
	

	3. 
	Coraport tematic: 

a) programe informative (ştiri)

b) programe  tematice

c) programe sportive

d) documentare

e) altele (promo) 
	     - 

8668,75

     - 

     -

   91,25
	    - 

98,95

    -

    -

  1,04
	
	
	
	
	

	4.
	Coraport lingvistic (volum de emisie rezervat programelor în limba română)
	8760
	100 %
	
	
	
	
	

	5.
	Producţie proprie  
	8760
	100 %
	Anexa
	
	
	
	

	6.
	Emisiuni noi   
	 
	
	Anexa 
	
	
	
	

	7.
	Producţie  achiziţionata de la producătorii independenţi (în anexe date despre producţie, coproducţie, donaţie)
	    -
	  -
	
	
	
	
	

	8.
	Producţie muzicală achiziţionată din ţară şi de peste hotare 
	-
	  -
	
	
	
	
	

	9.
	Schimb de programe cu ţări străine 
	   528,66
	6,03 %
	Anexa 3.4
	
	
	
	

	10.
	Producţie în primă difuzare (în anexe date despre  difuzarea primară a producţiei proprii şi a celei achiziţionate) 
	2441,32
	27,87 %
	Anexa 
	
	
	
	

	11.
	Producţie în reluare (în anexe date despre  difuzarea în reluare a producţiei proprii şi a celei achiziţionate) 
	6318,68
	72,13 %
	Anexa 
	
	
	
	

	12.
	Campanii sociale 
	  - 
	  -
	
	
	
	
	

	13.
	Transmisiuni
	 192
	 2,19 %
	Anexa 
	
	
	
	

	14.
	Volumul de emisie rezervat spectacolelor produse şi achiziţionate
	  -.
	  -
	  - 
	
	
	
	

	15.

	Înregistrări fond

Completare Fond
	 200
	  2,28 %
	Anexa 
	
	
	
	

	16.

	Proiecte speciale

EUROSONIC 2018 
	
	   
	Anexa     
	400 euro + 150 lei  (diurna şi asigurarea) 
	Ianuarie 2018
	
	


V.  DEPARTAMENTUL MULTIMEDIA 

Obiective în dezvoltarea serviciilor Departamentului Multimedia pentru 2018:

· Utilizarea  resurselor  şi capacităţilor jurnalismului multimedia pentru diseminarea programelor de ştiri difuzate de către TV ”Moldova 1” şi Radio Moldova;
· Promovarea în continuare a produselor radiofonice şi televizuale, dar şi identificarea unor teme proprii, cu o ulterioară mediatizare a acestora (inclusiv tematici din diaspora, din presa străină, despre Moldova);
· Promovarea campaniilor sociale împreună cu TV „Moldova 1” şi Radio Moldova;
· Dezvoltarea paginii „Diaspora” prin reflectarea istoriilor de suces ale diasporei și identificarea temelor proprii ce țin de activitatea ei;
· Adoptarea unei politici interne de colaborare interdepartamentală, interactivă, inclusiv prin rețelele de socializare, pentru o mai bună interacțiune a utilizatorilor cu producătorii și realizatorii emisiunilor Radio/TV;
· Consolidarea bazei materiale a Departamentului multimedia (achiziționarea de urgență a noi servere: de rezervă și storage server, precum și a altor elemente tehnice necesare pentru implementarea  unor noi aplicații);
· Perfecționarea și dezvoltarea sistemului de administrare a conținutului pentru site-ul trm.md (CMS);
· Transferarea actualului CMS la un nou limbaj de programare;
· Dezvoltarea paginilor TV „Moldova 1”; TV „Moldova 2”; Radio Moldova; 

· Realizarea transmisiunilor în direct de la evenimente;

· Majorarea numărului de vizitatori pe site;

· Continuarea procesului de instruire a personalului departamentului, organizarea  training-urilor, participarea la cursuri pentru jurnalismul multimedia.

	Nr.
	Produse, activităţi, necesităţi preconizate pentru 2018
	             Activităţi 
	Buget, mii lei     
	Realizare
	Derogare
	Note

	1.
	Lista produselor multimedia:

	- ştiri (text, audio, video, foto)

- promo-uri (text, audio, video, foto)

- emisiuni Radio (audio)

- emisiuni TV (video)

- spectacole radiofonice

- transmisiuni live

- streaming-uri

- sondaje etc.

- campanii
	
	
	
	

	2.
	Volumul anual al materialului multimedia pentru fiecare pagină tematică:

	- Știri – cca 7 000 

- Promo TV – cca 400

- Promo Radio – cca 400

- Arhivare  emisiuni TV- cca 3500

- Arhivare emisiuni radio – cca 6000
	
	
	
	

	3.
	Volumul materialelor traduse anual in limbile engleză, rusă:
	- în engleză – cca 4 500
- în rusă – cca 4 500
	
	
	
	

	
	Inovaţii editoriale:

	- realizarea transmisiunilor live

- reanimarea rubricii „Sondaj”

- utilizarea aplicației Facebook instant articles

- crearea paginii Moldova 2

- crearea paginii

eurovisionmoldova.md
	300 euro
	
	
	

	4.
	Campanii sociale proprii sau orgnizate împreună cu TV ”Moldova 1” şi Radio Moldova 
	- campanie ”Oamenii TV”, ”Oamenii RD”
- campanie înainte de Paşti

- campanie de Ziua Europei

- campanie de Ziua Copilului 

- campanie înainte de sarbătorile naţionale 27 şi 31 august

- campanie de ajutorare a copiilor din familii sărace înainte de 1 septembrie

- campanie de Crăciun 

- campanie de Anul Nou
	
	
	
	

	5.
	Prezenţe pe reţele de socializare:

	- majorarea continuă a numărului de vizitatori pe reţelele de socializare

- organizarea concursurilor

- transmisiuni live a programelor TV și RD pe rețelele sociale.
	
	
	
	

	6.
	Numărul de vizite pe site:


	- majorarea numărului de vizite pe site cu 20 la sută
	
	
	
	

	7.
	Perfecționarea sistemului de administrare a conținutului pentru site-ul trm.md (în funcție de resurse financiare).
	- elaborarea sau achiziționarea unei copii de CMS;

-  schimbarea modalităţii de funcţionare a CMS pe baza a HTML5;

- elaborarea și integrarea unor noi module (aplicații);
	8 000 de euro

4 000  de euro


	
	
	

	8.
	Achiziţionarea serviciilor de întreţinere a domeniul trm.md
	
	1000 lei
	
	
	

	9.
	Achiziţionarea serviciilor de întreţinere a domeniul rmt.md
	
	1000 lei
	
	
	

	10.
	Achiziționarea domeniului moldova1.md
	
	1000 lei
	
	
	

	11.
	Achiziționarea domeniului moldova2.md
	
	1000 lei
	
	
	

	12.
	Achiziționarea domeniului 

radiomoldova.md
	
	1000 lei
	
	
	

	13.
	Achiziționarea domeniului eurovisionmoldova.md
	
	1000 lei
	
	
	

	14.
	Crearea modulului nou pentru Eurovision 
	
	2500 euro
	
	
	


VI.    PLANUL FINANCIAR
Planul financiar pentru anul 2018 a fost elaborat:

· conform clasificaţiei bugetare, aprobate prin Ordinul ministrului finanţelor nr. 208 din 24.12.2015, cu modificările şi completările ulterioare;

· în baza „Setului metodologic privind elaborarea, aprobarea şi modificarea bugetului” , aprobat prin Ordinul ministrului finanţelor nr. 209 din 24.12.2015;

· conform „Particularităţilor privind elaborarea şi prezentarea de către autorităţile publice centrale a propunerilor de buget pe anul 2018 şi estimărilor pentru anii 2019-2020” (scrisoarea Ministerului Finanţelor nr. 06/1-17/44 din 14 august 2017);

Obiectivul primordial pentru anul 2018 prevede creşterea până în anul 2019 a volumului de emisie în prima audiţie după cum urmează: televizuală - cu3,0 % şi radiofonică cu - 1,5%. 

Proiectul bugetului este bazat pe indicatori de performanţe: rezultat, produs, eficienţă. 

 
   Pentru anul 2018 se stabilesc criteriile de referinţă ale indicatorilor de performanţă:
1. de rezultat:
- ponderea emisiei televizuale proprii în primă audiţie (TV ”Moldova 1”) – 33,7 %

- ponderea emisiei televizuale proprii în primă audiţie (TV ”Moldova 2”) – 3,2 %

- ponderea emisiei radiofonice proprii în primă audiţie - 48,0 %

2. de produs:
- volumul emisiei televizuale – 17380,0 ore (8668 ore la TV „Moldova 1”, 8712 ore la TV ”Moldova 2”);

- volumul emisiei radiofonice – 26231,42 ore (8711,42 ore la RMA; 8760 ore la RMM; 8760 ore la RMT);

- numărul de accesări al site-lui trm.md – 1890 mii de vizualizări.
3. de eficienţă:
- costul mediu al unei ore de emisie televizuală în sumă de – 4279,8 lei, asigurat din subvenţii bugetare;

- costul mediu al unei ore de emisie radiofonică în sumă de – 1538,8 lei, asigurat din subvenţii bugetare;

Limita subvenţiilor bugetare pentru anul 2018 a fost stabilită în sumă de 113583,0 mii lei.Veniturile proprii ale Companiei se preconizează a fi acumulate în sumă de 20392,1 mii lei. Volumul total al mijloacelor financiare necesare pentru efectuarea cheltuielilor recurente şi capitale se estimează în sumă de 239683,4 mii lei. Deficitul mijloacelor financiare constituie 105708,3 mii lei.

Categoria cheltuielilor cu acoperire financiară din surse bugetare

 
Reiterăm că subvenţiile bugetare sunt insuficiente pentru acoperirea cheltuielilor curente totale, precum şi pentru dezvoltarea Companiei. Subvenţiile bugetare alocate în sumă de 113583,00 mii lei vor acoperi financiar următoarele categorii de cheltuieli: 

 „Remunerarea muncii” – la acest capitol se atribuie cheltuielile pentru salariul de bază al  salariaților Companiei, conform statelor de personal, în sumă de 47581,3 mii lei, sporuri şi suplimente la salariul de bază în sumă de 1491,7 mii lei, acordarea premiilor în sumă de 709,8 mii lei, precum şi remunerarea muncii temporare, care include remuneraţia Consiliului de Observatori în sumă totală de 1526,7 mii lei. La estimarea cheltuielilor de personal pentru anul 2018 calculele au fost ajustate la prevederile hotărârii Consiliului de Observatori „Cu privire la examinarea nivelurilor şi treptelor de salarizare ale angajaţilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova”  nr. 51 din 23.06.2017, cu modificările ulterioare. Cheltuielile de personal au fost majorate reieşind din modificarea cuantumului minim garantat al salariului în sectorul real, de la 2100 lei la 2380 lei, aprobat prin Hotărârea Guvernului RM nr.242 din 26.04.2017 „Cu privire la modificarea punctului I din Hotărârea Guvernului nr. 165 din 09.03.2010 „Cu privire la cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real”. 

„Contribuţii şi prime de asigurări obligatorii” reprezintă suma de 14110,10 mii lei (inclusiv pentru contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii – 11801,2 mii lei şi prime de asigurare obligatorie de asistenţă medicală – 2308,9 mii lei).

„Bunuri şi servicii”, aceste cheltuieli sunt estimate în sumă de 36392,0 mii lei, inclusiv: 

· 3235,6 mii lei pentru consumul de energie electrică; 

· 4617,7 mii lei pentru consumul de energie termică; 

· 27853,5 mii lei pentru servicii de locaţiune (servicii de televiziune şi radiodifuziune);

·  685,2 mii lei pentru servicii de pază. 

„Prestaţii sociale” includ cheltuieli legate de indemnizaţii pentru incapacitate temporară de muncă achitate din mijloacele financiare ale angajatorului, estimate la 209,7 mii lei.

„Alte cheltuieli” - la categoria dată au fost incluse cheltuielile pentru „Cotizaţii în organizaţiile internaţionale”, estimate în sumă de 2119,2 mii lei, pentru activităţile obligatorii, care se referă la: reţeaua permanentă de ştiri, reţeaua permanentă de sunet, coordonarea ştirilor radio, coordonarea ştirilor sportive radio, negocierea şi administrarea în dobândirea drepturilor pentru evenimentele sportive. Tot la categoria dată au fost incluse şi „Alte cheltuieli curente” în sumă de 77,0 mii lei (mijloace financiare în mărime de 0,15 la sută din fondul de salariu) care vor fi utilizate în scopurile stabilite în contractul colectiv de muncă, în conformitate cu prevederile p.5 al articolului 35 al Legii Sindicatelor RM nr.1129-XIV din 07.07.2000.

„Mijloace fixe”. În plafonul stabilit sunt prevăzute doar 9,6 % din necesităţile financiare pentru dotarea tehnică a Televiziunii şi Radiodifuziunii, reparaţiile capitale ale cladirilor, procurarea autoturismelor, care se estimează în sumă totală de 9070,8 mii lei şi sunt repartizate pe următoarele capitole:

· reparaţii capitale ale clădirilor (reparaţia acoperişurilor blocurilor TV şi Casei Radio) - 1000,0 mii lei;

· procurarea maşinilor şi utilajelor în sumă totală de 5569,3 mii lei, inclusiv reutilarea St. 1 - 950,0 mii lei, implementarea sistemului de arhivare 3500,0 mii lei, echipamente pentru filmări – 271,8 mii lei, digitalizarea arhivei radio – 205,8 mii lei, modernizarea complexului Axia - 472,2 mii lei, media arhiva pe pagina web trm.md 169,5 mii lei;
· procurarea mijloacelor de transport – 3 unități, în sumă  de 747,7 mii lei; 
· procurarea activelor nemateriale. La această categorie sunt atribuite cheltuielile legate de procurarea licenţelor pentru drepturile de difuzare a filmelor de ficţiune, documentare, pentru copii, desene animate şi plata pentru drepturi de autor şi conexe,estimate la sumă de 1753,8 mii lei.

„Stocuri de materiale circulante”, articolul „Procurarea combustibilului, carburanţilor şi lubrifianţilor”, sunt planificate cheltuieli în mărime de 294,7 mii lei, ceea ce constituie doar 27,8% din necesarul total de combustibil.

Fără acoperire financiară rămâne arenda multiplexului pentru postuirile TV ”Moldova 1” şi ”Moldova 2”, procurarea utilajului şi ridicarea emisiei Moldova Internaţional pe satelit, reparaţia cablurilor şi a utilajului electric, reparații capital ale instalațiilor de transmisie, construcţia sistemului de condiţionare a aerului  arhiva radio, reparaţia capitală şi adaptarea încăperilor pentru implementarea sistemului de arhivare TV, Data Centru – centrala tehnică, sistemul de condiţionare a arhivei TV, reutilarea St. 2 şi St.5, digtalizarea benzilor de arhivă, instalarea sistemelor de răcire a aerului şi de stingere automată a incendiilor în St. nr.1 şi nr.2 ale televiziunii, dotarea încăperilor cu sisteme anti-fum, procurarea şi instalarea generatorului electric de 100 kw, etc.

Cheltuieli care nu au acoperire financiară din surse bugetare

La acest compartiment sunt incluse necesităţi de mijloace financiare care nu au acoperire nici din bugetul de stat, nici din veniturile proprii, dar sunt strict necesare pentru activitatea de producţie şi dezvoltarea Companiei. 

Categoria „Cheltuieli de personal”

Capitol „Remunerarea muncii”

La acest capitol sunt incluse cheltuielile în sumă de 8052,4 mii lei,  pentru ajustarea salariilor la prevederile hotărârii Consiliului de Observatori „Cu privire la examinarea nivelurilor şi treptelor de salarizare ale angajaţilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova”  nr. 51 din 23.06.2017. Cheltuielile de personal au fost majorate reieşind din modificarea cuantumului minim garantat al salariului în sectorul real, de la 2100 lei la 2380 lei, aprobat prin Hotărârea Guvernului RM nr.242 din 26.04.2017 „Cu privire la modificarea punctului I din Hotărârea Guvernului nr. 165 din 09.03.2010 „Cu privire la cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real”. 

Capitol „Contribuţii şi prime de asigurări obligatorii”

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii în sumă de 1852,0 mii lei şi prime de asigurare obligatorie de asistenţă medicală în sumă de 362,3 mii lei, calculate reieşind din cheltuielile suplimentare pentru unitățile solicitate, realizarea filmelor documentare, incluse la capitolul „Remunerarea muncii”.
Categoria „Bunuri şi servicii”


La categoria dată sunt estimate cheltuieli care n-au acoperire din subvenţii bugetare pe următoare articole: 


La articolul ”Servicii de locaţiune” sunt atribuite cheltuielile pentru achitarea serviciilor de arenda a multiplexului pentru canalele TV ”Moldova 1”, ”Moldova 2” şi ridicarea progamului „Moldova Internaţional” pe satelit în sumă de totală de 4892,2 mii lei, 

Articolul „Servicii de reparaţii curente” cuprinde cheltuielile în sumă totală de 110,0 mii lei, care includ reparaţia cablurilor de alimentare şi a utilajului electric. 

Categoria „Alte cheltuieli”

Sunt prevăzute mijloace financiare în sumă de 12,0 mii lei care urmează să fie alocate Consiliului sindical pentru utilizarea lor în scopul stabilit în contractul colectiv de muncă (conform p.5 al Legii Sindicatelor nr. 1129-XIV din 07.07.2000) şi calculate, reieşind din cheltuielile pentru unităţile solicitate suplimentar.
Categoria „Mijloace fixe”

Pentru „Reparaţii capitale ale clădirilor” sunt preconizate cheltuieli în sumă de 1920,0 mii lei, necesare pentru construcţia sistemului de condiţionare a aerului (patrimoniu) estimată în sumă de 420,0 mii lei, reparaţia capitală, adaptarea încăperilor DataCentru - centrala tehnică în sumă de 500,0 mii lei, reparaţia capitală, adaptarea încăperilor, sistemul de condiţionare a arhivei TV în sumă de 1000,0 mii lei. 

Cele mai mari cheltuieli suplimentare în sumă de 78787,4 mii lei sunt atribuite la articolul „Procurarea maşinilor şi utilajelor”. Suma planificată este argumentată prin nivelul de dotare tehnică a Companiei, utilajul învechit moral şi fizic nu permite concurarea cu alte companii de televiziune care dispun de tehnică mai performantă.

La articolul dat au fost incluse cheltuielile pentru retehnologizarea TV (reutilarea carului mobil Mercedes – 13455,0 mii lei, reutilarea St.2 (10230,0 mii lei) şi St.5 (732,0 mii lei),  digitalizarea benzilor de arhivă estimată în sumă de 15000,0 mii lei, reutilarea Data centru – Centrala tehnică în sumă de 20680,0 mii lei, procurarea echipamentelor pentru filmări în sumă de 3748,2 mii lei. Tot la capitolul dat a fost inclusă şi dotarea St.1 şi St.2 cu sisteme de stingere automată a incendiilor, dotarea încăperilor cu sisteme anti-fum, precum şi instalarea sistemelor de răcire a aerului în aceste studiouri. Cheltuielile sunt estimate în sumă de 4200,0 mii lei. 

Se prevede şi implementarea proiectului de lansare pe satelit a semnalului postului TV „Moldova 1”, performanţă necesară pentru informarea corectă şi operativă a diasporei şi onorarea obligaţiilor Companiei prevăzute în Acordul interguvernamental din 31 martie 2014, semnat între Guvernele Republicii Moldova şi României, care preconizează diseminarea semnalului TV „Moldova 1 ” pe teritoriul României. Cheltuielile pentru achiziţionarea echipamentului necesar onorării obligaţiunilor prevăzute în acord se estimează în sumă de 3560,0 mii lei.  

Retehnologizarea RD (dezvoltare tehnologică şi înlocuirea echipamentelor uzate moral şi fizic, care nu corespund cerinţelor actuale) în sumă de 6732,2 mii lei. Retehnologizarea Radioului prevede modernizarea procesului tehnologic. La fel se prevede şi procurarea echipamentelor pentru reutilarea tehnologică a procesului de înregistrare şi montare în Studioul 450 şi echipamentului pentru transmisiuni, care sunt complet uzate. Este necesară şi înlocuirea calculatoarelor vechi (modernizarea locurilor de lucru).
Procurarea şi instalarea unui generator electric de 100 kw se estimează în sumă de 450,0 mii lei. 
Pentru reparații capitale ale instalațiilor de transmisie se estimează cheltuieli în sumă de 3945,3 mii lei.
Pentru achiziționarea mijloacelor de transport  se estimează cheltuieli în sumă de 372,3 mii lei.
În articolul „Procurarea activelor nemateriale” sunt reflectate mijloacele financiare în sumă de 132,3 mii lei, care vor fi direcţionate pentru acoperirea necesarului de achiziţionare a drepturilor de difuzare a filmelor de diferit gen.

Categoria cheltuielilor finanţate din mijloacele proprii ale Companiei 

În anul 2018 se estimează a fi acumulate venituri comerciale în sumă de 20392,1 mii lei,  care vor fi direcţionate pentru acoperirea cheltuielilor după cum urmează:
Categoria „Cheltuieli de personal”
Capitol „Remunerarea muncii”
La capitolul dat au fost planificate mijloacele financiare în sumă de 5621,9 mii lei, divizate pe articolele: salariul de bază, sporuri şi suplimente la salariul de bază, premieri, remunerarea muncii temporare. La articolul „Remunerarea muncii angajaţilor” sunt planificate mijloacele financiare pentru remunerarea muncii personalului pensiunii „Unda” (paznici) şi serviciului marketing şi vânzări. La fel, sunt prevăzute cheltuieli pentru premierea salariaţilor Companiei, achitarea bonusurilor, suplimentelor pentru producerea creaţiilor televizuale şi radiofonice acoperite din sursele comerciale, plăţilor pentru lucru peste program, sporuri şi suplimente la salariul de bază, etc. Tot la capitolul dat sunt planificate cheltuieli pentru remunerarea muncii temporare (persoane angajate prin contracte individuale de muncă privind îndeplinirea unor anumite lucrări şi onorariu prevăzut pentru persoanele netitulare).

Capitol „Contribuţii şi prime de asigurări obligatorii”


Acest capitol a însumat valori de 1543,7 mii lei pentru contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii în sumă de 1291,1 mii lei şi prime de asigurare obligatorie de asistenţă medicală în sumă de 252,6 mii lei.

Categoria „Bunuri şi servicii”


Pentru serviciile atribuite la categoria dată sunt estimate cheltuieli în suma totală de 5843,8 mii lei, care sunt repartizate pe următoare articole:

Cheltuielile pentru energia electrică, apă şi canalizare, evacuarea deşeurilor, servicii de curățire a zăpezii sunt prevăzute în sumă de 1,1 mii lei, 218,2 mii lei, 41,7 mii lei şi 6,2 mii lei corespunzător.


Pentru servicii informaţionale în anul 2018 sunt planificate 172,9 mii lei, care includ servicii de internet (124,8 mii lei), menţinerea programului „Soft - contabil” (43,2 mii lei), alte servicii în sumă de 4,9 mii lei (menţinerea domeniului trm.md, deservirea programului juridic). 

Pentru servicii de telecomunicaţii (abonamente pentru serviciile de telefonie fixă şi mobilă, convorbiri telefonice, servicii de radiodifuziune prin fir şi alte servicii sunt prevăzute 218,2 mii lei.

La articolul ”Servicii de locaţiune” sunt incluse cheltuielile în sumă de 1012,9 mii lei pentru arenda încăperilor reporterilor zonali (15,0 mii lei), servicii de locaţiune a locurilor pe piloni (5,1 mii lei), închirierea echipamentului pentru desfăşurarea concursului Eurovision Song Contest 2018 (586,0 mii lei), arenda LED, luminilor, sunetului, efectelor speciale, a vestimentaţiei pentru emisiunile de divertisment.
Cheltuieli în sumă de 126,1 mii lei se planifică la articolul „Servicii de transport” pentru procurarea abonamentelor de troleibuz (38,9 mii lei) folosite de către salariaţii Companiei în procesul de realizare a emisiunilor și în alte scopuri de serviciu, asigurarea transportului auto (RCA, rovinieta, cartea verde – 35,9 mii lei), taxa pentru folosirea drumurilor de către autovehicule (51,3 mii lei).

Pentru servicii de reparaţii curente ale utilajului TV/RD al Companiei, deservire şi reparaţii auto, reparaţia reţelelor de apă potabilă şi reparaţia reţelelor de termoficare sunt estimate cheltuieli în sumă de 601,8 mii lei.

Articolul „Deplasări de serviciu”, include cheltuieli în sumă totală de 420,9 mii lei. Pentru deplasări în interiorul ţării au fost prevăzute 162,7 mii lei şi pentru cele de peste hotare – 258,2 mii lei. 

Cheltuieli pentru procurarea formularelor de hârtie specială şi/sau formulare tipizate de documente primare cu regim special sunt atribuite la articolul „Servicii editoriale”, suma planificată constituie 7,5 mii lei.

Organizarea recepţiilor şi primirea delegaţiilor oficiale se atribuie la articolul „Servicii de protocol” unde sunt prevăzute mijloacele financiare în sumă de 16,0 mii lei.

Articolul „Servicii bancare” include cheltuieli pentru achitarea taxelor percepute de către instituţiile bancare în sumă de 93,9 mii lei.

Pentru Servicii poştale şi servicii de distribuire a drepturilor sociale sunt estimate cheltuieli în sumă de 11,7 mii lei.
La articolul „Servicii neatribuite altor alineate” au fost reflectate alte tipuri de servicii în suma totală de 2894,7 mii lei. La capitolul dat au fost incluse cheltuielile după cum urmează:

· servicii suport pentru sistemul de ştiri Avid News în sumă de 957,1 mii lei;

· servicii de monitoring şi prezentarea datelor de audienţă a canalelor TV „Moldova 1” şi „Moldova 2”  în sumă de 784,8 mii lei;

· achiziţionarea materialelor promo, în sumă de 120,4 mii lei, şi a posterelor - 5,0 mii lei;

· deservirea, testarea, expertizarea şi verificarea ascensoarelor - în sumă de 109,1 mii lei;

· spălarea şi testarea hidraulică a reţelelor de termoficare, curăţirea şi spălarea sistemului de canalizare - în sumă de 62,5 mii lei;
· servicii informaţionale - în sumă de 37,2 mii lei;

· verificarea metrologică a echipamentului energetic, apometrelor, contoarelor de evidenţă a energiei termice, verificarea reţelelor electrice interne, verificarea mijloacelor de măsurare - în sumă totală de 101,0 mii lei;

· arenda funciară în or. Vadul-lui-Vodă - în sumă de 38,8 mii lei;

· servicii notariale, de asigurare cu fani, de tipărire şi instalare a banerelor pentru desfăşurarea concursului Eurovision 2018 - în sumă de 32,2 mii lei;

· deservirea tehnică (profilaxia şi reparaţia) a climatizoarelor, imprimantelor şi copiatoarelor, a staţiei de telefoane -în sumă de 85,0 mii lei;

· dotarea încăperilor tv/rd cu pază tehnică - în sumă de 150,0 mii lei;

· trasarea fibrei optice pentru conexiunea centralei TV cu Î.S. „Radiocomunicaţii” -  în sumă de 30,0 mii lei;

· servicii de traducere, asigurarea persoanelor  terţe pentru folosirea ascensoarelor, deservirea tehnică a aparatelor de casă, asigurarea compatibilităţii electromagnetice a staţiilor de radiocomunicaţii, efectuarea controlului medical anual - în sumă totală de 10,3 mii lei;

· servicii spălătorie, vulcanizare şi testare auto - în sumă de 25,3 mii lei;

· copertarea documentelor pentru arhivă şi ordonarea tehnico-ştiinţifică a documentelor pentru perioada 2008-2016 - în sumă de 33,0 mii lei;

· procurarea florilor pentru emisiuni şi în alte scopuri - în sumă de 14,5 mii lei;

· achiziţionarea produselor cosmetice - în sumă de 36,5 mii lei;

· elaborarea devizelor în domeniile energetic, construcţiii, precum şi în domeniul reţelelor de răcire şi încălzire - în sumă de 180,00 mii lei;

· utilizarea becurilor fluoriscente  - 16,0 mii lei;

· realizarea emisiunii „Erudit Cafe” - 66,0 mii lei.

                                                                          Categoria „Prestaţii sociale” 

La capitolul „Prestaţii sociale”, (articol „Indemnizaţii pentru incapacitatea temporară de muncă achitate din mijloacele financiare ale angajatorului”) include cheltuieli legate de indemnizaţiile pentru incapacitatea temporară de muncă achitate din mijloacele financiare ale angajatorului (personalului pensiunii „Unda” şi serviciului marketing şi vânzări) planificate în sumă de 6,9 mii lei.

                                                                                     Categoria „Alte cheltuieli”

La capitolul „Alte cheltuieli” sunt preconizate cheltuieli în suma totală de 1286,8 mii lei pentru următoarele scopuri:

- 413,8 mii lei pentru transmisiuni multilaterale, cotizaţia de participare la concursul internaţional „Eurovision Song Contest – 2018”, taxa anuală de transmisiune şi taxa anuală privind drepturile de difuzare a concertelor de Anul Nou, ”O noapte de vară” (Viena) şi a altor concerte speciale;

- 707,2 mii lei, drepturi de difuzare fotbal FIFA World Cup 2018;

În cadrul capitolului dat sunt planificate şi mijloace financiare în sumă de 8,4 mii lei (calculate în mărime de 0,15% din fondul de remunerare a muncii planificate pentru achitarea din sursele comerciale) care urmează a fi utilizate în conformitate cu prevederile devizului de cheltuieli şi Contractului colectiv de muncă (Legea sindicatelor nr. 1129- XIV din 07.07.2000). 

La fel la acest articol sunt preconizate cheltuieli pentru taxa în mărime de 1% din cifra de afaceri în fondul Consiliului Coordonator al Audiovizualului în suma estimativă de 157,4 mii lei;

                                                                          Categoria „Mijloace fixe”

La articolul „Procurarea maşinilor şi utilajelor” au fost estimate cheltuieli în suma totală de 1807,7 mii lei, destinate pentru achiziţionarea monitoarelor, monitoarelor multiformat, rack UPS, copiator Duplex, procurarea şi instalarea climatizoarelor, procurarea şi instalarea camerelor de supraveghere video la TV/RD, procurarea compiuterelor, procurarea utilajului pentru serviciul control tehnic (antena DVB-T2, televizor digital).

Sunt prevăzute mijloace financiare în sumă de 336,0 mii lei pentru schimbarea rafturilor în departamentul patrimoniu, procurarea scaunelor, procurarea instrumentelor necesare subdiviziunilor structurale în procesul de lucru (articolul „procurarea uneltelor şi sculelor, inventarului de producere şi uz gospodăresc”).

Cheltuielile pentru „procurarea activelor nemateriale” sunt estimate în suma totală de 676,2 mii lei, inclusiv: 

· achiziţionarea drepturilor de difuzare a filmelor de diferit gen - 554,2 mii lei, 

· plata pentru drepturi de autor şi conexe - 122,0 mi lei, 

    La articolul procurarea altor mijloace fixe sunt prevăzute mijloace pentru achiziţionarea mobilei pentru emisiuni, practicablurilor pentru exterior, butaforiilor pentru emisiunile TV, suporturi de stocare pentru camere video, sticuri, discuri CD/DVD şi CD-R - în sumă totală de 225,3 mii lei.

                                                               Categoria „Stocuri de materiale circulante”

La această categorie au fost planificate cheltuieli în suma totală de 3043,8 mii lei. Mijloacele financiare vor fi utilizate pentru procurarea produselor petroliere – 705,3 mii lei, uleiurilor tehnice și lubrifianților – 31,6 mii lei; pieselor de schimb pentru echipamente, a serverelor şi computerelor,  precum şi pentru transport auto – 814,4 mii lei; produselor alimentare (lapte, ceai, cafea, apă, etc.) - în sumă de 176,8 mii lei; medicamentelor şi materialelor sanitare – 8,0 mii lei; materialelor de construcţie – 454,7 mii lei; materialelor de uz gospodăresc, lămpilor speciale, mărfurilor electrice şi rechizitelor de birou – 628,5 mii lei; încălţămintei şi îmbrăcămintei speciale - 172,3 mii lei; altor materiale (apă potabilă pentru personalul Companiei conform prevederilor Codului Muncii, veselă, suvenire, trofee) - 52,2 mii lei. 

                                                                     Insuficienţă de mijloace comerciale

                                                                                 Categoria „Cheltuieli de personal”
Mijloacele financiare planificate suplimentar în sumă de 307,8 mii lei sunt destinate pentru achitarea premiilor şi onorariului netitular echipelor de creaţie, care vor contribui la realizarea emisiunilor.

Capitol „Contribuţii şi prime de asigurări obligatorii”


La acest capitol a fost prevăzută suma de 70,8 mii lei pentru contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii şi 13,9 mii lei - prime de asigurare obligatorie de asistenţă medicală.

Categoria „Bunuri şi servicii”


Pentru anul 2018 sunt planificate 334,2 mii lei pentru servicii informaţionale. Aceste cheltuieli includ servicii pentru menţinerea domeniilor moldova 1, moldova 2, radiomoldova, eurovisionmoldova, perfecţionarea sistemului de administrare a conţinutului pentru pagina web trm.md, crearea modulului nou pentru Eurovision, crearea paginii eurovisionmoldova.md, deservirea programului juridic.

Suma de 1473,1 mii lei, estimată pe articolul ”servicii de locaţiune”, se atribuie cheltuielilor pentru arenda mobilei, LED-urilor, a luminilor, sunetului, efectelor speciale, vestimentaţiei pentru emisiunile de divertisment.

La articolul ”Servicii de reparaţii curente” sunt reflectate cheltuieli pentru deservirea şi reparaţia transportului auto, reparaţia climatizoarelor, benzii de fundal din St. 2 - în sumă totală de 471,4 mii lei.

Pentru deplasări la expoziţii, evenimente speciale în afara ţării, sunt estimate cheltuieli pentru „deplasări de serviciu peste hotare” - în sumă totală de 194,8 mii lei. 

La articolul „Servicii neatribuite altor alineate” sunt atribuite cheltuielile pentru studiul de audienţă Radio, servicii de achiziţionare a materialelor promo, executarea fermelor pentru instalarea decorului - în sumă totală de 313,5 mii lei. 

Categoria „Alte cheltuieli”

La capitolul dat sunt planificate mijloace financiare în sumă de 0,5 mii lei (calculate în mărime de 0,15% din fondul de remunerare a muncii planificat pentru achitarea din sursele comerciale) care urmează să fie utilizate în conformitate cu scopurile stabilite în Contractul colectiv de muncă (Legea sindicatelor nr. 1129- XIV din 07.07.2000). 

Categoria „Mijloace fixe”

La articolul „Procurarea maşinilor şi utilajelor” sunt planificate cheltuieli în sumă totală de 246,0 mii lei pentru procurarea  - workstation pentru plasarea pe pagina web trm.md în limbile engleză şi rusă - în sumă de 70,6 mii lei, climatizoarelor - în sumă de 103,4 mii lei, utilajului şi tehnicii de birou - în sumă de 48,0 mii lei, pentru instalarea barierei auto la TV – 24,0 mii lei.

Suma de 40,5 mii lei, estimată pe articolul „Procurarea uneltelor şi sculelor, inventarului de producere şi gospodăresc”, se atribuie la cheltuielile pentru achiziţionarea mobilierului pentru birourile tehnologice şi administrative, precum şi pentru achiziţionarea jaluzelelor.

La articolul „Procurarea altor mijloace fixe” sunt atribuite cheltuielile pentru achiziţionarea butaforiilor pentru emisiunile TV (fructe şi flori artificiale, ichebane, etc.), CD-urilor cu muzică gata şi a mobilei pentru emisiuni - în sumă de 114,8 mii lei, suma totală constituind 155,4 mi lei.

Categoria „Stocuri de materiale circulante”

La articolul „Procurarea combustibilului, carburanţilor şi lubrifianţilor” sunt atribuite cheltuielile pentru procurarea uleiurilor tehnice și a lubrifianților, neacoperite din subvenţii bugetare şi venituri comerciale - în sumă totală de 28,4 mii lei. 

Suma de 365,7 mii lei estimată pe articolul „Procurarea pieselor de schimb” se atribuie la cheltuielile pentru piese de schimb pentru servere şi computere - 108,9 mii lei, microfoane audio radio pentru camere - 82,0 mii lei şi piese de schimb pentru complexul Axia - 174,8 mii lei.

Costul consumabilelor pentru emisiuni, cheltuielile pentru evenimente speciale sunt estimate în sumă de 51,2 mii lei pe articolul „Procurarea produselor alimentare”.

La articolul „Procurarea materialelor de uz gospodăresc şi rechizitelor de birou”, sunt atribuite cheltuielile în suma totală de 173,2 mii lei pentru achiziţionarea materialelor pentru sectorul de producere, iluminare, IT, emisie TV în sumă de 151,3 mii lei, a mărfurilor electrice – 21,9 mii lei.
Achiziţionarea materialelor pentru producerea/confecţionarea/renovarea decorului este inclusă la articolul „ Procurarea materialelor de construcţie” în sumă de 842,3 mii lei.

Articolul „Procurarea accesoriilor de pat, îmbrăcămintei, încălţămintei” cuprinde suma de 53,0 mii lei, necesară pentru achiziţionarea hainelor speciale.

La articolul „Procurarea altor materiale” sunt atribuite cheltuielile pentru achiziţionarea materialelor promo - în sumă de 80,0 mii lei. 

*Notă: Cursul de schimb al leului pentru cheltuielile estimate în valută a fost apilcat în conformitate cu prevederile particularităţilor privind elaborarea şi prezentarea de către autorităţile publice centrale a propunerilor de buget pe anul 2018 şi estimărilor pentru anii 2019-2020 (scrisoarea Ministerului Finanţelor nr. 06/1-17/44 din 14 august 2017) şi constituie:

leu/USD – 21,0

leu/EUR – 22,1 

Principiile şi necesităţile remunerării salariaţilor
Remunerarea muncii salariaţilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova” se efectuează în baza Regulamentului privind sistemul de salarizare aprobat prin Hotărârea Consiliului de Observatori nr. 17 din 29.02.2012 cu modificările ulterioarele. 

Sistemul de salarizare se bazează pe următoarele principii:

a) supremaţia legii;

b) competitivitate;

c) proporţionalitate;

d) motivare;

e) echitate şi coerenţă;

f) flexibilitate şi adaptabilitate;

g) responsabilitate;

h) transparenţă.

Salariul total al salariatului IPNA Compania „Teleradio-Moldova” se constituie din:

a) partea fixă, compusă din:

- salariul de funcţie;
- sporul pentru munca prestată în condiţii nefavorabile, după caz;

- sporul pentru titlul onorific;

b) partea variabilă, care cuprinde:

- bonusul de fidelitate;

- bonusul de performanţă;

- premiu unic;

- premiu aniversar;

- supliment din resurse comerciale.

Salariile de funcţie pentru angajaţii IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru anul 2018 vor fi stabilite în baza grilei de salarizare aprobate prin Hotărârea Consiliului de Observatori nr. 51 din 23.06.2017, cu ajustarea la cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real.

Tabel de nivele şi trepte salariale.
	Nivel de salarizare
	Treptele de salarizare (creştere în paşi de 10%)

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X

	20
	4540
	4990
	5490
	6040
	6650
	7310
	8040
	8850
	9730
	10700

	19
	4230
	4650
	5120
	5630
	6190
	6810
	7490
	8240
	9070
	9970

	18
	3920
	4310
	4740
	5220
	5740
	6310
	6940
	7640
	8400
	9240

	17
	3690
	4060
	4460
	4910
	5400
	5940
	6540
	7190
	7910
	8700

	16
	3570
	3930
	4320
	4750
	5230
	5750
	6320
	6960
	7650
	8420

	15
	3340
	3670
	4040
	4450
	4890
	5380
	5920
	6510
	7160
	7880

	14
	3110
	3420
	3760
	4140
	4550
	5010
	5510
	6060
	6670
	7330

	13
	2950
	3240
	3570
	3930
	4320
	4750
	5230
	5750
	6320
	6960

	12
	2800
	3080
	3390
	3730
	4100
	4510
	4960
	5460
	6000
	6600

	11
	2750
	3020
	3330
	3660
	4030
	4430
	4870
	5360
	5890
	6480

	10
	2680
	2950
	3240
	3570
	3920
	4320
	4750
	5220
	5740
	6320

	9
	2600
	2860
	3150
	3460
	3810
	4190
	4610
	5070
	5570
	6130

	8
	2530
	2780
	3060
	3370
	3700
	4070
	4480
	4930
	5420
	5970

	7
	2510
	2760
	3040
	3340
	3670
	4040
	4450
	4890
	5380
	5920

	6
	2490
	2740
	3010
	3310
	3650
	4010
	4410
	4850
	5340
	5870

	5
	2470
	2720
	2990
	3290
	3620
	3980
	4380
	4810
	5290
	5820

	4
	2450
	2690
	2960
	3260
	3590
	3950
	4340
	4770
	5250
	5780

	3
	2420
	2660
	2930
	3220
	3540
	3900
	4290
	4720
	5190
	5710

	2
	2400
	2640
	2900
	3190
	3510
	3870
	4250
	4680
	5140
	5660

	1
	2380
	2620
	2880
	3170
	3480
	3830
	4220
	4640
	5100
	5610


Nivelul de salarizare marchează diferenţierea salariilor de funcţie în raport cu atribuţiile şi responsabilităţile poziţiei ocupaţionale deţinute, fixate în fişa de post. 

Treapta de salarizare marchează diferenţierea salariilor de funcţie în raport cu performanţa profesională individuală a salariatului.


Pentru remunerarea muncii salariaţilor Companiei sunt prevăzute 65629,3 mii lei, inclusiv contribuţii obligatorii din subvenţii bugetare şi 7165,6 mii lei, inclusiv contribuţii din veniturile proprii ale Companiei.
	Instituţiei Publice Naţionale a Audiovizualului Compania „Teleradio-Moldova"

	pentru anul 2018

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Denumirea indicatorilor
	Codul conform clasificației  economice
	Cheltuieli total
	mijloace bugetare
	venituri comerciale

	
	
	
	necesar
	aprobat
	Insuficienţa de mijloace faţă de plafon
	necesar
	aprobat
	Insuficienţa de mijloace faţă de plafon

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Cheltuieli recurente
	 
	 
	239683,4
	214075,6
	113583,0
	100492,6
	25607,8
	20392,1
	5215,7

	CHELTUIELI DE PERSONAL
	21
	 
	83244,4
	75686,3
	65419,6
	10266,7
	7558,1
	7165,6
	392,5

	 Remunerarea muncii 
	2111
	00
	65291,6
	59361,9
	51309,5
	8052,4
	5929,7
	5621,9
	307,8

	Salariul de bază
	2111
	10
	56283,0
	55206,7
	47581,3
	7625,4
	1076,3
	1076,3
	 

	Sporuri şi suplimente la salariul de bază
	2111
	20
	2718,1
	1650,5
	1491,7
	158,8
	1067,6
	1067,6
	 

	Ajutor material
	2111
	30
	8,5
	0,0
	 
	 
	8,5
	8,5
	 

	Premieri
	2111
	40
	3294,1
	821,5
	709,8
	111,7
	2472,6
	2228,8
	243,8

	Remunerarea muncii  temporare
	2112
	00
	2987,9
	1683,2
	1526,7
	156,5
	1304,7
	1240,7
	64,0

	 Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii
	2121
	00
	15015,1
	13653,2
	11801,2
	1852,0
	1361,9
	1291,1
	70,8

	 Prime de asigurare obligatorie de asistenţă med.
	2122
	00
	2937,7
	2671,2
	2308,9
	362,3
	266,5
	252,6
	13,9

	BUNURI ŞI SERVICII
	22
	 
	50025,0
	41394,2
	36392,0
	5002,2
	8630,8
	5843,8
	2787,0

	Energia electrică
	2221
	10
	3236,7
	3235,6
	3235,6
	 
	1,1
	1,1
	 

	Energie termică
	2221
	30
	4617,7
	4617,7
	4617,7
	 
	 
	 
	 

	Apa şi canalizarea
	2221
	40
	218,2
	0,0
	 
	 
	218,2
	218,2
	 

	Alte servicii comunale
	2221
	90
	47,9
	0,0
	 
	 
	47,9
	47,9
	 

	Servicii informaţionale
	2222
	10
	507,1
	0,0
	 
	 
	507,1
	172,9
	334,2

	Servicii de telecomunicaţii
	2222
	20
	218,2
	0,0
	 
	 
	218,2
	218,2
	 

	Servicii de locaţiune
	2223
	00
	35231,7
	32745,7
	27853,5
	4892,2
	2486,0
	1012,9
	1473,1

	Servicii de transport
	2224
	00
	126,1
	0,0
	 
	 
	126,1
	126,1
	 

	Servicii de reparaţii curente
	2225
	00
	1183,2
	110,0
	 
	110,0
	1073,2
	601,8
	471,4

	Deplasări de serviciu în interiorul ţării
	2227
	10
	162,7
	0,0
	 
	 
	162,7
	162,7
	 

	Deplasări de serviciu peste hotare
	2227
	20
	453,0
	0,0
	 
	 
	453,0
	258,2
	194,8

	Servicii editoriale
	2229
	10
	7,5
	0,0
	 
	 
	7,5
	7,5
	 

	Servicii de protocol
	2229
	20
	16,0
	0,0
	 
	 
	16,0
	16,0
	 

	Servicii de pază
	2229
	40
	685,2
	685,2
	685,2
	 
	 
	 
	 

	Servicii bancare
	2229
	70
	93,9
	0,0
	 
	 
	93,9
	93,9
	 

	Servicii poştale şi servicii de distribuire a drepturilor sociale
	2229
	80
	11,7
	0,0
	 
	 
	11,7
	11,7
	 

	Servicii neatribuite altor aliniate
	2229
	90
	3208,2
	0,0
	 
	 
	3208,2
	2894,7
	313,5

	PRESTAŢII SOCIALE
	27
	 
	271,0
	264,1
	209,7
	54,4
	6,9
	6,9
	0,0

	Îndemnizaţii pentru incapacitatea temporară de muncă achitate din mijloacele financiare ale angajatorului
	2735
	00
	271,0
	264,1
	209,7
	54,4
	6,9
	6,9
	 

	ALTE CHELTUIELI
	28
	 
	3495,5
	2208,2
	2196,2
	12,0
	1287,3
	1286,8
	0,5

	Cotizaţii în organizaţiile internaţionale
	2811
	10
	3240,2
	2119,2
	2119,2
	 
	1121,0
	1121,0
	 

	Alte cheltuieli curente
	2819
	00
	255,3
	89,0
	77,0
	12,0
	166,3
	165,8
	0,5

	MIJLOACE FIXE
	31
	 
	97715,2
	94228,1
	9070,8
	85157,3
	3487,1
	3045,2
	441,9

	Reparaţii capitale ale clădirilor
	3111
	20
	2920,0
	2920,0
	1000,0
	1920,0
	 
	 
	 

	Reparaţii capitale ale instalaţiilor de transmisie
	3131
	20
	3945,3
	3945,3
	0,0
	3945,3
	 
	 
	 

	Procurarea maşinilor şi utilajelor
	3141
	10
	86410,4
	84356,7
	5569,3
	78787,4
	2053,7
	1807,7
	246,0

	Procurarea mijloacelor de transport
	3151
	10
	1120,0
	1120,0
	747,7
	372,3
	 
	 
	 

	Procurarea uneltelor şi sculelor, inventarului de producere şi gospodăresc
	3161
	10
	376,5
	0,0
	 
	 
	376,5
	336,0
	40,5

	Procurarea activelor nemateriale
	3171
	10
	2562,3
	1886,1
	1753,8
	132,3
	676,2
	676,2
	 

	Procurarea altor mijloace fixe
	3181
	10
	380,7
	0,0
	 
	 
	380,7
	225,3
	155,4

	STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE
	33
	 
	4932,3
	294,7
	294,7
	0,0
	4637,6
	3043,8
	1593,8

	Procurarea combustibilului, carburanţilor şi lubrifianţilor
	3311
	10
	1060,0
	294,7
	294,7
	 
	765,3
	736,9
	28,4

	Procurarea pieselor de schimb
	3321
	10
	1180,1
	0,0
	 
	 
	1180,1
	814,4
	365,7

	Procurarea produselor alimentare
	3331
	10
	228,0
	0,0
	 
	 
	228,0
	176,8
	51,2

	Procurarea medicamentelor şi materialelor sanitare
	3341
	10
	8,0
	0,0
	 
	 
	8,0
	8,0
	 

	 Procurarea materialelor de uz gospodăresc și rechizitelor de birou
	3361
	10
	801,7
	0,0
	 
	 
	801,7
	628,5
	173,2

	Procurarea materialelor de construcţie
	3371
	10
	1297,0
	0,0
	 
	 
	1297,0
	454,7
	842,3

	Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, încălţămintei
	3381
	10
	225,3
	0,0
	 
	 
	225,3
	172,3
	53,0

	Procurarea altor materiale
	3391
	10
	132,2
	0,0
	 
	 
	132,2
	52,2
	80,0


	BUGETUL

	Televiziunii pentru anul 2018

	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Denumirea indicatorilor
	Codul conform clasificației  economice
	Cheltuieli total, mii lei
	mijloace bugetare
	venituri comerciale

	
	
	
	necesar
	aprobat
	Insuficienţa de mijloace faţă de plafon
	aprobat

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9

	Cheltuieli recurente
	 
	 
	178891,5
	163156,3
	73218,8
	89937,5
	15735,2

	CHELTUIELI DE PERSONAL
	21
	 
	54369,9
	49526,9
	42212,2
	7314,7
	4843,0

	 Remunerarea muncii 
	2111
	00
	42644,3
	38844,6
	33107,6
	5737,0
	3799,7

	Salariul de bază
	2111
	10
	36848,7
	36095,3
	30662,2
	5433,1
	753,4

	Sporuri şi suplimente la salariul de bază
	2111
	20
	1808,5
	1024,8
	911,5
	113,3
	783,7

	Ajutor material
	2111
	30
	5,8
	 
	 
	 
	5,8

	Premieri
	2111
	40
	1965,2
	546,3
	465,2
	81,1
	1418,9

	Remunerarea muncii  temporare
	2112
	00
	2016,1
	1178,2
	1068,7
	109,5
	837,9

	 Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii
	2121
	00
	9806,9
	8934,3
	7614,8
	1319,5
	872,6

	 Prime de asigurare obligatorie de asistenţă med.
	2122
	00
	1918,7
	1748,0
	1489,8
	258,2
	170,7

	BUNURI ŞI SERVICII
	22
	 
	30836,9
	26053,3
	21128,1
	4925,2
	4783,6

	Energia electrică
	2221
	10
	1957,1
	1956,0
	1956,0
	 
	1,1

	Energie termică
	2221
	30
	3200,0
	3200,0
	3200,0
	 
	 

	Apa şi canalizarea
	2221
	40
	148,8
	 
	 
	 
	148,8

	Alte servicii comunale
	2221
	90
	30,9
	 
	 
	 
	30,9

	Servicii informaţionale
	2222
	10
	111,4
	 
	 
	 
	111,4

	Servicii de telecomunicaţii
	2222
	20
	119,1
	 
	 
	 
	119,1

	Servicii de locaţiune
	2223
	00
	21406,9
	20407,5
	15515,3
	4892,2
	999,4

	Servicii de transport
	2224
	00
	69,3
	 
	 
	 
	69,3

	Servicii de reparaţii curente
	2225
	00
	469,5
	33,0
	 
	33,0
	436,5

	Deplasări de serviciu în interiorul ţării
	2227
	10
	111,9
	 
	 
	 
	111,9

	Deplasări de serviciu peste hotare
	2227
	20
	227,6
	 
	 
	 
	227,6

	Servicii editoriale
	2229
	10
	5,3
	 
	 
	 
	5,3

	Servicii de protocol
	2229
	20
	10,2
	 
	 
	 
	10,2

	Servicii de pază
	2229
	40
	456,8
	456,8
	456,8
	 
	 

	Servicii bancare
	2229
	70
	78,2
	 
	 
	 
	78,2

	Servicii poştale şi servicii de distribuire a drepturilor sociale
	2229
	80
	6,5
	 
	 
	 
	6,5

	Servicii neatribuite altor aliniate
	2229
	90
	2427,4
	 
	 
	 
	2427,4

	PRESTAŢII SOCIALE
	27
	 
	161,9
	157,1
	121,4
	35,7
	4,8

	Îndemnizaţii pentru incapacitatea temporară de muncă achitate din mijloacele financiare ale angajatorului
	2735
	00
	161,9
	157,1
	121,4
	35,7
	4,8

	ALTE CHELTUIELI
	28
	 
	3310,8
	2037,4
	2028,9
	8,5
	1273,4

	Cotizaţii în organizaţiile internaţionale
	2811
	10
	3100,2
	1979,2
	1979,2
	 
	1121,0

	Alte cheltuieli curente
	2819
	00
	210,6
	58,2
	49,7
	8,5
	152,4

	MIJLOACE FIXE
	31
	 
	87483,9
	85165,2
	7511,8
	77653,4
	2318,7

	Reparaţii capitale ale clădirilor
	3111
	20
	1900,0
	1900,0
	400,0
	1500,0
	 

	Reparaţii capitale ale instalaţiilor de transmisie
	3131
	20
	3945,3
	3945,3
	0,0
	3945,3
	 

	Procurarea maşinilor şi utilajelor
	3141
	10
	78076,5
	76655,7
	4840,5
	71815,2
	1420,8

	Procurarea mijloacelor de transport
	3151
	10
	784,0
	784,0
	523,4
	260,6
	 

	Procurarea uneltelor şi sculelor, inventarului de producere şi gospodăresc
	3161
	10
	63,4
	 
	 
	 
	63,4

	Procurarea activelor nemateriale
	3171
	10
	2494,5
	1880,2
	1747,9
	132,3
	614,3

	Procurarea altor mijloace fixe
	3181
	10
	220,2
	 
	 
	 
	220,2

	STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE
	33
	 
	2728,1
	216,4
	216,4
	0,0
	2511,7

	Procurarea combustibilului, carburanţilor şi lubrifianţilor
	3311
	10
	832,4
	216,4
	216,4
	 
	616,0

	Procurarea pieselor de schimb
	3321
	10
	657,9
	 
	 
	 
	657,9

	Procurarea produselor alimentare
	3331
	10
	142,8
	 
	 
	 
	142,8

	Procurarea medicamentelor şi materialelor sanitare
	3341
	10
	3,4
	 
	 
	 
	3,4

	 Procurarea materialelor de uz gospodăresc și rechizitelor de birou
	3361
	10
	506,8
	 
	 
	 
	506,8

	Procurarea materialelor de construcţie
	3371
	10
	408,5
	 
	 
	 
	408,5

	Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, încălţămintei
	3381
	10
	140,8
	 
	 
	 
	140,8

	Procurarea altor materiale
	3391
	10
	35,5
	 
	 
	 
	35,5

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	Bugetul  Radiodifuziunii pentru a.2018

	
	
	
	
	
	
	
	(mii lei)

	Denumirea indicatorilor
	Codul conform clasificației  economice
	Total
	Surse bugetare
	Venituri proprii

	
	
	
	
	Companiei

	
	
	
	
	 

	
	
	
	necesar
	aprobat
	insuficienţă 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Cheltuieli recurente
	 
	 
	55 576,2
	50 919,3
	40 364,2
	10 555,1
	4 656,9

	CHELTUIELI DE PERSONAL
	21
	 
	28 482,0
	26 159,4
	23 207,4
	2 952,0
	2 322,6

	 Remunerarea muncii 
	2111
	00
	22 339,5
	20 517,3
	18 201,9
	2 315,4
	1 822,2

	Salariul de bază
	2111
	10
	19 434,3
	19 111,4
	16 919,1
	2 192,3
	322,9

	Sporuri şi suplimente la salariul de bază
	2111
	20
	909,6
	625,7
	580,2
	45,5
	283,9

	Ajutor material
	2111
	30
	2,7
	-
	-
	-
	2,7

	Premieri
	2111
	40
	1 085,1
	275,2
	244,6
	30,6
	809,9

	Alte plăţi salariale
	2111
	90
	-
	-
	-
	-
	-

	Remunerarea muncii  temporare
	2112
	00
	907,8
	505,0
	458,0
	47,0
	402,8

	 Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii
	2121
	00
	5 137,4
	4 718,9
	4 186,4
	532,5
	418,5

	 Prime de asigurare obligatorie de asistenţă med.
	2122
	00
	1 005,1
	923,2
	819,1
	104,1
	81,9

	BUNURI ŞI SERVICII
	22
	 
	16 401,1
	15 340,9
	15 263,9
	77,0
	1 060,2

	Energia electrică
	2221
	10
	1 279,6
	1 279,6
	1 279,6
	-
	-

	Energie termică
	2221
	30
	1 417,7
	1 417,7
	1 417,7
	-
	-

	Apa şi canalizarea
	2221
	40
	69,4
	-
	-
	-
	69,4

	Alte servicii energetice şi comunale
	2221
	90
	17,0
	-
	-
	-
	17,0

	Servicii informaţionale
	2222
	10
	61,5
	-
	-
	-
	61,5

	Servicii de telecomunicaţii
	2222
	20
	99,1
	-
	-
	-
	99,1

	Servicii de locaţiune
	2223
	00
	12 351,7
	12 338,2
	12 338,2
	-
	13,5

	Servicii de transport
	2224
	00
	56,8
	-
	-
	-
	56,8

	Servicii de reparaţii curente
	2225
	00
	242,3
	77,0
	-
	77,0
	165,3

	Formare profesională
	2226
	00
	-
	-
	-
	-
	-

	Deplasări de serviciu în interiorul ţării
	2227
	10
	50,8
	-
	-
	-
	50,8

	Deplasări de serviciu peste hotare
	2227
	20
	30,6
	-
	-
	-
	30,6

	Servicii medicale
	2228
	10
	-
	-
	-
	-
	-

	Servicii editoriale
	2229
	10
	2,2
	-
	-
	-
	2,2

	Servicii de protocol
	2229
	20
	5,8
	-
	-
	-
	5,8

	Servicii de pază
	2229
	40
	228,4
	228,4
	228,4
	-
	-

	Servicii bancare
	2229
	70
	15,7
	-
	-
	-
	15,7

	Servicii poştale şi servicii de distribuire a drepturilor sociale
	2229
	80
	5,2
	-
	-
	-
	5,2

	Servicii neatribuite altor aliniate
	2229
	90
	467,3
	-
	-
	-
	467,3

	PRESTAŢII SOCIALE
	27
	 
	109,1
	107,0
	88,3
	18,7
	2,1

	Indemnizaţii pentru incapacitatea temporară de muncă achitate din mijloace financiare ale angajatorului
	2735
	00
	109,1
	107,0
	88,3
	18,7
	2,1

	ALTE CHELTUIELI
	28
	 
	184,2
	170,8
	167,3
	3,5
	13,4

	Cotizaţii în organizaţiile internaţionale
	2811
	10
	140,0
	140,0
	140,0
	-
	-

	Alte cheltuieli curente
	2819
	00
	44,2
	30,8
	27,3
	3,5
	13,4

	MIJLOACE FIXE
	31
	 
	9 789,4
	9 062,9
	1 559,0
	7 503,9
	726,5

	Reparaţii capitale ale clădirilor
	3111
	20
	1 020,0
	1 020,0
	600,0
	420,0
	-

	Reparaţii capitale ale construcţiilor speciale
	3121
	20
	-
	-
	-
	-
	-

	Procurarea instalaţiilor de transmisie
	3131
	10
	-
	-
	-
	-
	-

	Reparaţii capitale ale instalaţiilor de transmisie
	3131
	20
	-
	-
	-
	-
	-

	Procurarea maşinilor şi utilajelor
	3141
	10
	8 087,9
	7 701,0
	728,8
	6 972,2
	386,9

	Reparaţii capitale ale maşinilor şi utilajelor
	3141
	20
	-
	-
	-
	-
	-

	Procurarea mijloacelor de transport
	3151
	10
	336,0
	336,0
	224,3
	111,7
	-

	Procurarea uneltelor şi sculelor, inventarului de producere şi gospodăresc
	3161
	10
	272,6
	-
	-
	-
	272,6

	Procurarea activelor nemateriale
	3171
	10
	67,8
	5,9
	5,9
	-
	61,9

	Procurarea altor mijloace fixe
	3181
	10
	5,1
	-
	-
	-
	5,1

	Costrucţii speciale în curs de execuţie
	3192
	20
	-
	-
	-
	-
	-

	STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE
	33
	 
	610,4
	78,3
	78,3
	-
	532,1

	Procurarea combustibilului, carburanţilor şi lubrifianţilor
	3311
	10
	199,2
	78,3
	78,3
	-
	120,9

	Procurarea pieselor de schimb
	3321
	10
	156,5
	-
	-
	-
	156,5

	Procurarea produselor alimentare
	3331
	10
	34,0
	-
	-
	-
	34,0

	Procurarea medicamentelor şi materialelor sanitare
	3341
	10
	4,6
	-
	-
	-
	4,6

	Procurarea materialelor de uz gospodăresc și rechizitelor de birou
	3361
	10
	121,7
	-
	-
	-
	121,7

	Procurarea materialelor de construcţie
	3371
	10
	46,2
	-
	-
	-
	46,2

	Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, încălţămintei
	3381
	10
	31,5
	-
	-
	-
	31,5

	Procurarea altor materiale
	3391
	10
	16,7
	-
	-
	-
	16,7


VII.   EMIŢĂTOARE TV/RADIO

1. Emiţătoarele TV, servicii de difuzare programul TV în format analogic  ( ret. ITV )

	Nr. d/o
	Locul amplasării
	 Tip emiţătoare
	 Putere/ kw
	Diapazon

	1.
	Străşeni
	TT-V-20K/L/10 10
	        20
	      UM

	2.
	Ungheni
	NH8606VC
	        10
	   UDM

	3.
	Mândreştii-Noi
	TT-V-5K/L
	          5
	      UM

	4.
	Cimişlia
	Harris
	        10
	   UDM

	5.
	Căuşeni
	Harris
	        10
	   UDM

	6.
	Edineţ
	TT-V-5K/L
	          5
	      UM

	7.
	Cahul
	TT-V-5K/L
	          5
	      UM

	8.
	Trifeşti
	FOT-98
	          1
	      UM

	9.
	Leova
	FPT-98
	        0,5
	   UDM

	10.
	Soroca
	FOT-98
	        0,1
	      UM

	11.
	Camenca (Glodeni)
	TRA-20
	       0.01
	      UM

	12.
	Otaci
	TRA-20
	       0,02
	      UM

	13.
	Vadu-lui-Vodă
	FPT-98
	       0,02
	   UDM

	14.
	Caplani
	RPTN-70
	     0,001
	      UM

	15.
	Valea Perjei
	RPTN-70
	     0,001
	      UM

	16.
	Holercani
	FPT-98
	       0,01
	   UDM

	17.
	Cosăuţi
	TRA-10
	     0,001
	      UM

	18.
	Ciobalaccia
	TRA-10
	     0,001
	      UM

	19.
	Mereşeuca
	RPTN-70
	     0,001
	      UM

	20.
	Cantemir
	Expansia
	       0,02
	   UDM

	21.
	Criuleni
	Expansia
	       0,02
	   UDM

	22.
	Rezina
	FPT-98
	       0,05
	   UDM

	23.
	Ciorna
	FPT-98
	       0,02
	   UDM

	24.
	Iorjniţa
	FPT-98
	       0,02
	   UDM

	25.
	Giurgiuleşti
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	26.
	Tudora
	TRA-30
	      0,01
	      UM

	27.
	Vadul-Raşcov
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	28.
	Crocmaz
	FPT-98
	        0,1
	      UM

	29.
	Copanca
	FPT-98
	      0,05
	   UDM

	30.
	Climăuţii de Jos
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	31.
	Naslavcea
	FPT-98
	    0,005
	   UDM

	32.
	Stolniceni
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	33.
	Balatina
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	34.
	Cioara
	FPT-98
	      0.01
	   UDM

	35.
	Cobani
	FPT-98
	      0,01
	      UM

	36.
	Copceac
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	37.
	Cremenciug
	FPT-98
	      0,01
	      UM

	38.
	Răscăieţi
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	39.
	Talmaza
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	40.
	Volintiri
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	41.
	Nemţeni
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	42.
	Buciumeni
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	43.
	Oxentea
	FPT-98
	      0,02
	      UM

	44.
	Racovăţ ( Vasilcău )
	FPT-98
	      0,01
	      UM

	45.
	Slobozia Mare – Văleni
	FPT-98A
	      0,05
	      UM

	46.
	Hârtop
	FPT-98
	      0,01
	      UM

	47.
	Tomai
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	48.
	Bălăsineşti
	FPT-98 A
	    0,002
	      UM

	49.
	Lipcani
	FPT-98 A
	      0,02
	   UDM

	50.
	Vărăncău
	FPT-98 A
	      0,02
	   UDM

	51.
	Slobozia - Cremene
	FPT-98 A
	      0,02
	   UDM

	52.
	Sănătăuca
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	53.
	Nemereuca
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	54.
	Târgul  Vertiujeni
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	55.
	Iarova
	FPT-98
	    0,002
	   UDM

	56.
	Unguri
	FPT-98
	    0,002
	   UDM

	57.
	Maşcăuţi
	FPT-98
	      0,01
	   UDM

	58.
	Trebujeni
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	59.
	Ceadâr-Lunga
	FPT-98 A
	      0,01
	   UDM

	60.
	Tarasova
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	61.
	Salcia
	FPT-98
	      0,02
	   UDM

	62.
	Şoldăneşti
	FPT-98
	     0,001
	      UM

	63.
	Hârjauca
	FPT-98
	     0,002
	      UM

	64.
	Lalova
	FPT-98 A
	      0,02
	   UDM

	65.
	Plopi
	FPT-98
	     0,02
	   UDM

	66.
	Ucrainca
	FPT-98
	     0,02
	   UDM

	67.
	Bender
	RTTA-70 M
	      0,1
	   UDM

	68.
	Chişinău
	Emiţător DVB-T/T2
format digital
	      0,25
	    DVB-T


      2.   Emiţătoare, servicii difuzare program Radio Moldova 

	1.
	Chişinău RV-953
	NX -50
	      50
	      UM

	2.
	Cahul RV-949
	SRV-20
	      20
	      UM

	3.
	Edineţ RV-952
	SRV-20
	      20
	      UM

	4.
	Străşeni FM
	FMT 30558
	       4
	      FM

	5.
	Mândreştii Noi FM
	EB-5001A
	       4
	      FM

	6.
	Ungheni FM
	EB-5001A
	       3
	      FM

	7.
	Cimişlia FM
	TF3K-S/RDS
	       2
	      FM

	8.
	Trifeşti FM
	TF2K-S/RDS
	       2
	      FM

	9.
	Edineţ FM
	EB-2001A
	       4
	      FM

	10.
	Cahul FM
	TF4K-S/RDS
	     0,250
	      FM

	11.
	Soroca FM
	J3250
	     0,250
	      FM

	12.
	Leova FM
	J3250
	       0,03
	      FM

	13.
	Lipcani FM
	SFMT-30
	        4
	      FM

	14.
	Căuşeni FM
	FMT 30551
	      0,03
	      FM

	15.
	Crocmaz FM
	SFMT-30
	      0.03
	      FM

	16.
	Caplani FM
	SFMT-30
	      0,03
	      FM

	17.
	Naslavcea FM
	SFMT-30
	      0,03
	      FM

	18.
	Maşcăuţi FM
	SFMT-30
	      0,03
	      FM

	19.
	Ciobolaccia FM
	SFMT-30
	      0,03
	      FM

	20.
	Vasilcău FM
	SFMT-30
	      0,03
	      FM

	21.
	Cosăuţi FM
	SFMT-30
	     0,03
	      FM

	22.
	Sănătăuca FM
	SFMT-30
	     0,03
	      FM

	23.
	Tarasova FM
	SFMT-30
	     0,03
	      FM

	24.
	Climăuţi FM
	SFMT-30
	     0.03
	      FM

	25.
	Văleni
	SFMT-30
	     0,03
	      FM

	26.
	Chişinău
	RT-FMS-501
	      0,5
	      FM


      3.  Emiţătoare, servicii difuzare program Radio Moldova Tineret

	1.
	Bălţi
	FMT 305 30A               
	       0,25
	      FM

	2.
	Bender
	FMT 305 30A
	       0,25
	      FM

	3.
	Copanca
	FMS-251
	       0,25
	      FM

	4.
	Nisporeni
	FMS-251
	       0,25
	      FM

	5.
	Sărata-Galbenă 
	EX-FMS-35S
	      0,035
	      FM

	6.
	Glodeni
	RTFMS 251
	       0,12
	      FM
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